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Nesta edi¢do do “Caderno de Indicadores de Santa Catarina e suas Regides”, a Diretoria de Planejamento Orcamentdrio (DIOR) apresenta pela primeira vez o indice de
Competitividade Regional (ICR-SC) como uma contribui¢do para a analise do ambiente socioeconémico das regiées administrativas do estado de Santa Catarina. A iniciativa
objetiva identificar e analisar os fatores que determinam a competitividade relativa das regides e fornecer subsidios as politicas publicas com vistas ao desenvolvimento
regional.

O indice classifica a posi¢do relativa das regiGes através de 10 fatores de competitividade (Educacao Basica, Saude, Educagdo Superior, Mercado de Trabalho, Sustentabi-
lidade Social, Sustentabilidade Ambiental, Infraestrutura, Tamanho da Economia, Solidez Fiscal e Seguranca Publica).

O ICR-SC replica, na medida do possivel, a metodologia utilizada para calcular o Indice de Competitividade Global do Férum Econémico Mundial, adequando-se as restri¢des
de informacgdes existentes em nivel regional. Foram utilizados 10 fatores de competitividade, sendo que cada um deles possui um conjunto de indicadores que totalizam
66, 0s quais permitem determinar a posicdao competitiva relativa das regides. Dessa forma, pode-se identificar as caracteristicas e diferencas regionais e, com isso, alinhar
as politicas publicas a realidade socioecondmica observada.

A metodologia utilizada estabelece valores entre 0 e 10 de acordo com o desempenho da regido em cada indicador. Isto permite a combinacao de diferentes indicadores,
uma vez que todos sdo padronizados em uma escala comum. Assim, os valores para cada regido sdo calculados para cada indicador, (tendo o valor de 10 para aquela
regido que apresenta o melhor desempenho, e o valor de 0 para a regido com o pior desempenho). O valor das demais regides é o resultado da interpolagdo entre 0 e 10.
Em seguida calcula-se o valor de cada fator de competitividade para cada regido, como a média simples dos valores de cada indicador. Finalmente obtém-se o indice de
competitividade para cada regido calculando a média simples do valor dos 10 fatores anteriormente obtidos, ordenando esses valores para obter a posicdo de cada regido.
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2 INTRODUCAO

A competitividade é um conceito relativo que pode ser utilizado na comparagdo entre dois ou mais espagos geograficos. Podemos, por exemplo, comparar diversos paises
do mundo (indice nacional de competitividade); ou os estados do pais (indice estadual de competitividade); ou as regides de um mesmo estado; ou, ainda, os municipios
de uma mesma regido.

Neste trabalho apresenta-se o resultado do estudo de competitividade das 36 regides administrativas do estado de Santa Catarina.

Competitividade e desenvolvimento regional

Qual é a definicdo de competitividade? Nao hd consenso sobre o que é a competitividade. Muitas definicdes referem-se as regides, aos territérios ou as empresas, ou ao
crescimento dos territérios, da sua riqueza e da sua capacidade de influenciar positivamente a qualidade de vida da populacao.

O Instituto de Desenvolvimento Alemao define a competitividade como todos os fatores publicos, privados, sociais e pessoais operando simultaneamente em um territorio.
Isto significa que a competitividade é o resultado da interacdo do governo, das empresas, das universidades, dos trabalhadores, e demais agentes e instituicdes que atuam
em determinado territério.

A definicdo enfatiza que é possivel encontrar um equilibrio entre as forcas do mercado e a interveng¢do do estado. Desta forma, o desenvolvimento econémico das regides
ndo dependerd apenas de fatores de producdo ou de estabilidade macroeconémica, mas de politicas especificas implementadas pelos governos e pelo setor privado.

Para que ser competitivo? Competitividade traz varios beneficios, como uma produgdo mais eficiente com maior impacto social e a geracdo de mais e melhores empregos
para alcancar o bem-estar geral.

Definicdo e importancia da competitividade
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Competitividade também pode ser definida como a capacidade de uma regido ou de um municipio para atrair investimentos e reter talentos na propria regido. Mas o que

significa atrair investimentos e talentos? Trazer desenvolvimento, crescimento pessoal e oportunidades de emprego. Em esséncia, a competitividade de uma regido esta-

belece o conjunto de oportunidades que sdo oferecidas ao desenvolvimento das pessoas.

O que é ser competi-
tivo?

Para que ser compe-
titivo?

Para que desenvolvi-
mento regional?

E produzir com maior eficiéncia, eficacia e impacto social.

Para colocar com sucesso pro-
dutos e servicos nos mercados
nacionais e internacionais.

Para atrair mais investimentos
privados e reter talentos.

Para gerar mais e melhores empregos.

Para alcangar os melhores niveis de vida e bem-estar geral.

Como podemos medir a competitividade?

No caso do ICR-SC 10 fatores foram selecionados para medir a
competitividade das regides: Educacdo Basica, Saude, Educacdo
Superior, Mercado de Trabalho, Sustentabilidade Social, Sustenta-
bilidade Ambiental, Infraestrutura, Solidez Fiscal, Tamanho da Eco-
nomia e Seguranca Publica.

A esses 10 fatores de competitividade foram associados 66 indica-
dores. Estes indicadores sdo parametros que nos permitem fazer
comparacoes e, portanto, determinar as diferencas regionais e lo-
calizar as areas de oportunidade para cada regido do Estado.

Os indices de competitividade fornecem também informacses e
indicativos sobre os resultados de esforcos realizados pelos gover-
nos na promog¢ao do desenvolvimento econémico, na atragdo de
investimentos produtivos e no impacto das estratégias estaduais e
municipais para elevar os niveis de produtividade e bem-estar da
populagao.

DIRETORIA DE PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO



METODOLOGIA

3 METODOLOGIA

O ICR-SC aqui apresentado foi construido através de metodologia basica idéntica a utilizada na construgdo do IDH. No entanto, incorpora um conjunto maior de indicadores
sociais, econdmicos, ambientais e institucionais, de modo a captar, da forma mais abrangente, o processo de desenvolvimento e os pontos fortes e fracos das regies
administrativas do estado de Santa Catarina.

O ICR-SC permite assim uma classificacdo das regiGes administrativas catarinenses, mas por se limitar as regiées do Estado ndo permite comparagdes com regides de
outros estados.

Com relacdo as informacgdes utilizadas é importante observar que, embora se pretenda que o indice avalie as condi¢Ges atuais das regides, muitas das informagdes ndo
estdo disponiveis de forma atualizada. Dai a diversidade de periodos de referéncia utilizados para os diferentes indicadores.

A ESTRUTURA DO iNDICE DE COMPETITIVIDADE REGIONAL

Os determinantes da competitividade regional, que neste trabalho sdo denominados pilares e fatores, foram estabelecidos com base na literatura e na andlise de experi-
éncias nacionais e internacionais. A identificacdo dos pilares e fatores da competitividade se comporta, na pratica, como um processo de eleicdo que responde a critérios
especificos. Os critérios podem incidir sobre a disponibilidade de informag¢des e sobre a abrangéncia geografica, de forma que os indicadores sejam estatisticamente
relacionados com o desempenho da economia.

INDICE DE COMPETITIVIDADE REGIONAL - ICR-SC

CAPITAL DESENVOLVIMEN- o
PILARES CAPITAL HUMANO AMBIENTAL INFRAESTRUTURA - -t 1o GOVERNO E INSTITUICOES
EDUCAGAO , EDUCAGAO MERCADO SUSTENTABILI- SUSTENTABILI- X SEGURANCA
FATORES CAC SAUDE ¢ DADE AR T Uil I OIBES SOLIDEZ FISCAL JRANG
BASICA SUPERIOR DE TRABALHO DADE SOCIAL AMBIENTAL RA ECONOMIA PUBLICA
12 9 5 7 7 8 7 3 5 3
INDICADORES
INDICADORES INDICADORES INDICADORES INDICADORES INDICADORES INDICADORES INDICADORES INDICADORES INDICADORES  INDICADORES

PILARES E FATORES DE COMPETITIVIDADE

O ICR-SC compreende 66 indicadores, que sdo classificados em 10 fatores de competitividade. Por sua vez, os fatores de competitividade sdo organizados em 5 pilares: 1)
governo e institui¢Ges, 2) capital humano, 3) desenvolvimento econdmico, 4) infraestrutura e 5) capital ambiental.
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GOVERNO E INSTITUICOES

O pilar "Governo e instituicdes" é composto de fatores que dimensionam a capacidade dos governos estadual e municipal de exercerem seus papéis na prestagdo de
servicos a populacgdo (recursos, despesas, investimento, seguranca, presenca do estado) e de incentivar o desenvolvimento sustentdvel regional. Este pilar é composto de
dois fatores: solidez fiscal e segurancga publica.

Solidez Fiscal

A solidez fiscal é considerada um fator de competitividade na medida em que favorece o desenvolvimento das atividades econ6micas locais através de investimentos em
infraestrutura e no fornecimento de bens e servicos publicos. Além disso, o desempenho da gestao das finangas publicas influencia, também, o ambiente econémico,
através da atracdo de investimentos externos e da ampliacdo de negdcios da regido.

Seguranga Publica

As condicGes de seguranca refletem diretamente no desenvolvimento e na competitividade regional. Seu impacto ocorre sobre os fatores de producao e sobre a eficiéncia
econdmica global.

A criminalidade corrdi o capital fisico, humano e social gerando custos econdmicos e sociais diretos e indiretos. Tem impacto em fenébmenos como a emigracdo, no nimero
de processos judiciais e numa maior alocagdo de recursos para a seguran¢a. Também torna a regido menos atrativa aos investimentos produtivos.

CAPITAL HUMANO

No pilar "capital humano" sdo considerados os fatores que diretamente se relacionam com as possibilidades de desenvolvimento das pessoas. Sdo considerados a Educacao
Basica, Saude, Educacdo Superior, Sustentabilidade Social e o Mercado de Trabalho.

Educacdo Basica

Ha ampla evidéncia da correlagdo entre o nivel de educacdo da populagdo e o grau de desenvolvimento da regido. Uma Educacdo Basica adequada em termos de cobertura
e qualidade é uma condigao necessdria para que as pessoas aumentem sua produtividade no trabalho ou adquiram capacidade para desenvolver trabalhos mais complexos.
Portanto, neste fator se mede e compara as regides em termos de cobertura e qualidade da Educag¢do Basica.

Saude

A qualidade e abrangéncia dos servicos de saude também sdo condicGes necessdrias para que uma regido ou pais alcance taxas elevadas de crescimento. Uma populagdo
sadia pode alcancar niveis de produtividade mais altos. O objetivo estd em medir o desempenho dos servigos de saude prestados pelos governos estadual e municipais
em termos de cobertura e qualidade, bem como nos resultados desses servigos para a saude da populacgao.

Educagdo Superior

Para atingir niveis mais elevados de sofisticacdao e de produtividade do sistema de produgao de uma economia é essencial ter uma oferta de ensino superior e de profissi-
onalizagdo com ampla cobertura, excelente qualidade, alinhada a vocagao regional e relevante para as necessidades do setor privado.
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As universidades através das suas fungdes fundamentais, ensino, pesquisa e extensao, exercem inimeros efeitos sobre a regido onde estdo inseridas e nos seus entornos.
Esses efeitos se fazem sentir, por exemplo, através da geracdo de capital humano por meio do ensino, da difusdo do conhecimento por meio das pesquisas e da presta¢do
de servicos realizados a sociedade por meio da extensdo.

Sustentabilidade Social

A sustentabilidade social se refere a um conjunto de a¢cdes para melhorar a qualidade de vida da populacdo. Estas a¢cdes buscam diminuir as desigualdades sociais, ampliar
os direitos e garantir acesso aos servicos publicos (educacdo e saude, principalmente) possibilitando as pessoas acesso pleno a cidadania. As agGes sustentaveis socialmente
ndo sdo apenas para as pessoas menos favorecidas, ja que quando efetivamente colocadas em pratica possuem a capacidade de melhorar a qualidade de vida de toda a
populagdo.

Mercado de Trabalho

A produtividade de uma economia depende, estritamente, de uma alocacdo adequada dos fatores de producdo (capital fisico, humano, financeiro, tecnolégico, etc.) entre
as diferentes atividades econdmicas, o que é conseguida através do mercado (interacdo oferta e demanda). Dada a importancia da eficiéncia do mercado como determi-
nante da competitividade e do desenvolvimento regional inclui-se este fator com o objetivo de medir a eficiéncia do mercado de trabalho.

DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

Neste pilar sdo consideradas a utilizacdo e otimizacao das forgas regionais que impactam no equilibrio do desenvolvimento econémico entre os setores e regides. Neste
contexto buscar-se-a medir o tamanho da economia, a sua capacidade de alcancar um crescimento sustentavel, o nivel de integracdo global e a sua capacidade de gerar
emprego.

Tamanho da economia

Sao considerados entre outros fatores o crescimento da produc¢do, do emprego e do consumo de energia elétrica nos setores da agropecudria, da indUstria e de servigos.

INFRAESTRUTURA

O pilar da infraestrutura produtiva surge como a capacidade atual de cada regido para estimular a produtividade e a competitividade das empresas. Nesse sentido, pode-
se dizer que os efeitos da infraestrutura repercutem na criacdo de emprego, na melhoria da competitividade e na qualidade de vida dos seus cidad3dos. A Infraestrutura é
a intervengdo primaria do ser humano no territério para acessar e ativar o seu potencial para o desenvolvimento. A infraestrutura de uma regido esta intimamente ligada
ao seu grau de desenvolvimento e constitui, em caso de atraso, uma severa restricao da possibilidade de alcangar avangos no bem-estar material de sua populagao.

Ainfraestrutura impacta a competitividade através de varios canais. Em geral, o crescimento da produtividade esta associado a disponibilidade de uma infraestrutura que
gere externalidades positivas. Aqui sdo consideradas 3 areas: infraestrutura rodoviaria, energia elétrica e as tecnologias de informag¢do e comunicagdo disponiveis (telefonia
e internet).
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CAPITAL AMBIENTAL

O pilar capital ambiental ajuda a entender a base na qual toda a economia regional se apoia e, consequentemente, os seus limites de crescimento. Permite conhecer o
limite e a capacidade de um espaco geografico de fornecer os recursos naturais (dgua, matérias-primas e o solo) que movem a economia e de sua capacidade de reciclar
e absorver seus residuos. Essa capacidade, por sua vez, é possibilitada por um funcionamento sistémico que se alimenta de um equilibrio complexo e dinamico entre as
diferentes espécies e o seu meio.

Sustentabilidade Ambiental

A sustentabilidade ambiental trata da preservacao do meio ambiente mantendo a qualidade de vida e a sua harmonia com as pessoas. Trata-se de manter a biodiversidade,
a qualidade das aguas, a separacdo e destinagdo de residuos sélidos e a prevencgao de desastres ecoldgicos. O conceito de sustentabilidade enfoca o longo prazo, tratando
de encontrar uma forma de desenvolvimento que atenda as necessidades do presente sem comprometer a capacidade das préximas geragGes de suprir as suas proprias
necessidades. O desafio da humanidade é preservar seu padrao de vida e manter o desenvolvimento tecnolégico sem exaurir os recursos naturais do planeta.

SELECAO DOS INDICADORES
O que sao indicadores?

Indicadores sdo sinais que revelam aspectos de uma determinada realidade e que podem qualificar algo. Por exemplo, para saber se uma pessoa estd doente, usamos
varios indicadores: febre, dor, desanimo, etc. Para saber se a economia do pais vai bem, podemos utilizar como indicadores, entre outros: o PIB, a inflagdo, a taxa de juros,
a taxa de cambio. A variacdo dos indicadores nos possibilita constatar mudancas (a febre que baixou significa que a pessoa estda melhorando; a inflacdo mais baixa ou o
crescimento do PIB revela que a economia estd melhorando).

Caracteristicas de um indicador

Um indicador é a mensuracdo de um objetivo que se pretende cumprir, de um recurso que se pretende mobilizar ou de um efeito que se pretende obter. Um indicador
produz informacg6es quantificadas, com vista a ajudar os atores relacionados com as intervencGes publicas a comunicar, negociar ou tomar decisdes. No ambito da avalia-
¢do, os indicadores mais importantes estdo relacionados com os critérios de sucesso das intervengdes publicas.

Para ser util, um indicador deve possuir preferencialmente as seguintes caracteristicas:

1) Validade - Capacidade de representar, com a maior proximidade possivel, a realidade que se deseja medir e modificar. Um indicador deve ser significante ao que esta
sendo medido e manter essa significancia ao longo do tempo.

2) Confiabilidade - Indicadores devem ter origem em fontes confidveis, que utilizem metodologias reconhecidas e transparentes de coleta, processamento e divulgacao.

3) Simplicidade/Inteligibilidade - Indicadores devem ser de féacil obtenc¢do, construcdo, manutengdo, comunicacdo e entendimento pelo publico em geral, interno ou
externo.

4) Representatividade e Cobertura - Indicadores com boa cobertura territorial e populacional, assim como, cobertura tematica do aspecto investigado.

5) Periodicidade/Temporalidade - Periodicidade com que o indicador pode ser atualizado é um aspecto crucial na escolha para as atividades de monitoramento.

6) Sensibilidade - Capacidade que um indicador possui de refletir tempestivamente sobre as mudancas decorrentes das intervencdes realizadas.
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7) Mensurabilidade - Capacidade de alcance e mensuracdo quando necessario, na sua versdo mais atual, com maior precisdo possivel e sem ambiguidade.
8) Economicidade - Capacidade do indicador de ser obtido a custos mddicos; a relagdo entre os custos de obtengao e os beneficios advindos deve ser favoravel.
9) Estabilidade/Comparabilidade - Capacidade de estabelecimento de séries histdricas estaveis que permitam monitoramentos e comparagoes.

A polarizagao dos indicadores

Os indicadores podem ter polaridade positiva, ou seja, valores maiores indicam melhor desempenho, com por exemplo: leitos hospitalares por habitantes, PIB per capita,
cobertura dos servicos de abastecimento de dgua, ou negativa, valores menores indicam melhor desempenho, como por exemplo: taxa de mortalidade infantil, analfabe-
tismo ou desemprego.

TRATAMENTO DOS DADOS E PROCEDIMENTOS DE NORMALIZAGAO

Para a construcdo do ICR-SC foram coletados dados secundarios, em banco de dados especificos de cada fator ou indicador. Cada varidvel elencada para representar os
fatores e indicadores, quando encontrada em seu banco de dados, apresentava-se de formas diferentes, ou seja, cada uma quantificada em escalas e grandezas diferentes
e, para padroniza-las, utilizou-se a equacao de padronizacao, conforme segue:

Xrj — Xpmim.j

Nx,; =10 = ( )

XMax.j - Xmin.j
Onde, Nx,; é o indicador de base j normalizado na unidade territorial r, Xrj é o valor do indicador de base j na unidade territorial r, Xmim.j € o valor minimo de referéncia

para o indicador j e Xy, 4. j € 0 valor maximo de referéncia para o indicador j.

Ou, quando o indicador j se associa com sentido contrario ao grau de desenvolvimento, isto é, quanto menor, melhor:

Xrj — Xmax.j Exemplo de normalizagdo de um indicador
Nxpj =10 * (X X ) Férmula de
mim.j max.j Estado Valor  Estado calculo Pontos
A padronizagdo ocorre quando é escolhido um determinado valor e dele é subtraido o
. . , . Alagoas 1 Alagoas =[(1-1)/(5-1)]*10 0
menor valor do conjunto de dados a que ele pertence, dividido pelo valor maximo, sub-
. . . .
traido do minimo deste mesmo conjunto de dados, e o resultado desta operag¢do é mul- Bahia 3 Bahia = [(3-1)/(5-1)*10 >0
tiplicado por 10. Com isso consegue-se padronizar os dados em uma escala de 0 até 10, Rio de Janeiro 5 Rio de Janeiro | =[(5-1)/(5-1)]*10 10
ou seja, ordenam-se os dados sendo que o maior valor se torne igual a 10 e 0 menor Parana 2 Parana =[(2-1)/(5-1)]*10 2,5
igual a 0, e entre eles ordenam-se todos os outros dados em uma escala do menor para Santa Catarina 4 Santa Catarina | =[(4-1)/(5-1)]*10 7,5
o maior. Neste sentido, a metodologia proposta estabelece padrdes, sendo extrema- Valor minimo 1
mente simples seu entendimento: quanto mais proximo de 10 mais competitiva é a re- Valor méximo 5

gido e quanto mais préximo de 0 menos competitiva, tendo um carater comparativo en-
tre as regides administrativas do Estado.
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PROCEDIMENTO DE AGREGAGCAO

O primeiro passo foi calcular o indice sintético para cada fator, que é a média simples dos “n”
indicadores que o compdem.

Os indicadores, apds a sua normalizacdo, foram agregados dando origem a indices parciais

(indice sintético do fator). Estes varios indices parciais sdo, em termos metodoldgicos, um
passo intermedidrio para a construcao do indice global.

O segundo passo foi calcular o indice de Competitividade Regional (ICR-SC) que é a média

simples dos 10 fatores de competitividade.

O ICR-SC foi calculado para as 36 regies administrativas do estado de Santa Catarina. O

indice é composto por 10 fatores que medem diferentes aspectos que afetam a
competitividade das regioes.

GUIA PARA LEITURA E INTERPRETAGAO DOS INDICADORES

Os fatores de competitividade e os indicadores sdo apresentados em figuras temati-
cas.

Na figura temdtica sao analisados os fatores e os indicadores através de um mapa

tematico e por trés graficos. A seguir sdo descritos todos os campos de uma figura
tematica.

1.

3.
4.

Grafico 1 — Apresenta o valor do indicador para cada regido ordenado do maior
para o menor ou do melhor para o pior. As regides estdo classificadas em 5 gru-
pos e identificadas por cores.

Mapa é a representagdo de informacgdes sob uma perspectiva geografica, trans-
formando o espaco-territorio em elemento de analise espacial dos indicadores.
Nos mapas apresentamos os indicadores agregados (indices sintéticos por fator)
e os indicadores simples, permitindo o conhecimento e também o aprofunda-
mento da analise sobre os mais variados aspectos da realidade catarinense.

Grafico 3 — Apresenta a evolucdo do indicador para o estado de Santa Catarina.

Grafico 4 — Apresenta o percentual da populacdo que vive nos municipios que
formam os grupos de regides.

Grupo®

Grupo 3 Grupo 4

Grupo 2

Grupo Inferior

Fonte:

al

Spolis
le
03 do Sul
[Cagador
Chapeco
Mafra
Brusque

550 Joaquim

10 canoinhas

11 |Lages

12 ararangud

13 campos Novos
14 curitibanos

15 Blumenau

16 Tai6

17 criciima

18 xanxeré

19 Riodo sul

20 |Brago do Norte
21 iwporanga

22 Ibirama

23 [Timbs

24 Tubarfo

25 Laguna

26 seara

27 550 Lourengo do Oeste
28 itapiranga

29 Maravilha

30 concérdia

31 Joacaba

32 Dionisio Cerqueira
33 Videira

34 sdo Miguel do Oeste
35 Palmitos

36 | quilombo

Indicador 1
Indicador 2 , : . :
Média aritmética Indice sintético
-»
simples do fatori
Indicador 3
Indicador 4
19,49 | Unidade % Y Tai6 Riodosul
13,62 | [ . . Jaragua do Sul
1056 | [ Cagador  Canoinhes Ma‘fra | ibirama Jaragua
g urenco /
16,55 (] Ceste ‘ - soimuille
17,32 | [ X [ Quilombo  Xanxeré joacaba
15,02 [ / | f b
18,55 | (I /
o5 | — o
1954 f .
——— Itajai
20,11 )
20,13 | [ "% — Brusque
|
2028 } “ Itapiranga Palmitos
20,58 - Chapecs
ol | aravilha PO
Concordia A
20,76 ol / SFlorianopolis
2101 I Campos Novos
. (. Bracodo
21,23 | | Legenda Faixa de Variags videira 15§ ! Norte
ge 50 N
i :2 } } . Grupo Superior 136131852 Lages [ Y - Leguna
7150 | e 195322026 sko) —
21,65 | | Grupo3 209622321 Curitibanos ~—Cricidme
22,19 | | Grupoz 232132659
2317 || | J GrupaInferior 265932859 Ararangud
2338 | =
Ituporanga
23,41 |
2501 ] Qugio do percentual de (%), segundo os grupos de
25| | tios da Previdéncia Social - regies - 2015
25,71/ | | INSS
25,73 | |
19,49
26,20/ [ | 19,13 19,17
26,85 | | 18,53
26,89 1 18,04 2.7
14,50
27,54 | | 1738 1004 ggp
27,60/ | |
27,68 | |
2805 | ]
2859 | | 2009 2010 2011 2012 2013 2014 Grupo - Grupo4 Grupe3 Grupo2  Grupo

Ministério do Trabalho e Previdéncia Social Superior Inferior

A partir das figuras temdticas elaboradas é possivel estabelecer comparagdes entre as regides, identificar as regides em melhores ou piores situa¢des para o fator ou
indicador estudado.
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Grupos de regides

As regioes foram classificadas em 5 grupos, mapeadas e identificadas conforme abaixo definidos:

Legenda Faixade Variagio  GRUPO INFERIOR, é identificado pela cor “laranja escuro” agrupando as regides cujo valor do indicador é inferior ao 12 quintil; este
U Grupo Superior 136221352  grypo é composto por 7 regides administrativas.
Grupo 4 18,53 a2 20,96 L. e . i . . , o
) erueo 2 O GRUPO 2, é identificado pela cor “laranja claro”, agrupando as regides cujo valor do indicador esta entre o 12 e o 22 quintil; é
| Grupo3 209622321 composto por 7 regides.
| Grupo2 23,21 a 26,59 L. . " ” . . o , s
: O GRUPO 3, é identificado pela cor “verde claro”, agrupando as regides cujo valor do indicador estd entre o 22 e o 32 quintil; é
| Grupo Inferior 26,50 a 28,59 .
— composto por 8 regides.

O GRUPOQ 4, é identificado pela cor “verde”, agrupando as regides cujo valor do indicador estd entre o 32 e 0 42 quintil; € composto por 7 regides.
O GRUPO SUPERIOR, é identificado pela cor “verde escuro”, agrupando as regides cujo valor do indicador é superior ao 42 quintil; é composto por 7 regides.
Apresentac¢ao dos resultados

Os resultados foram apresentados em 4 partes: Na primeira parte, uma sintese de indicadores demograficos, econ6micos e do emprego formal. Destaca-se a distribuicdo
espacial desses indicadores. Na segunda parte, s3o apresentados os rankings do indice de Competitividade Regional (ICR-SC) e por fator de competitividade. Na terceira
parte, sdo apresentados os rankings por indicador. Na ultima parte, é apresentado o retrato das 36 regides administrativas do estado de Santa Catarina, com um resumo
dos principais indicadores e a classificacdo da regido no contexto estadual.
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4 PRIMEIRA PARTE: INDICADORES DEMOGRAFICOS, PRODUTO INTERNO BRUTO E EMPREGO

4.1 INDICADORES DEMOGRAFICOS

Uma varidvel importante na identificacdo das forgas que impulsionam a economia e atuam nas condicdes de vida da populacgdo é a dinamica demografica, entendida como
as transformacgdes no ritmo de crescimento, na distribuicdo e na estrutura da populacdo. No estado de Santa Catarina esta mudanca é especialmente relevante pelas
oportunidades que abre, bem como pelos desafios que propde as politicas publicas. Neste sentido, os mapas a seguir apresentados mostram como dois dos mais impor-
tantes fatores desse processo tém atuado no estado de Santa Catarina recentemente: (I) a taxa de crescimento - em acentuada redugdo, principalmente em algumas
regides; e (Il) a estrutura etaria da populacdo. O movimento migratdrio, cujo dimensionamento é mais complexo, também tem peso importante nesta dinamica, principal-
mente nas regides litoraneas do Estado.

Tabela 4-1 — Relagdo de indicadores demograficos

INDICADOR DESCRICAO FONTE ANO

Populagdo total Numero total de pessoas residentes, em determinado espago geografico, no ano considerado. IBGE 2015

Numero de homens para cada grupo de 100 mulheres, na populacgdo residente em determinado espaco geografico,

Razdo de sexos . IBGE - PNAD 2014
no ano considerado.

Taxa de crescimento da po- Percentual de incremento médio anual da populagdo residente em determinado espago geografico, no periodo IBGE 2014

pulagao considerado.

Grau de urbanizagdo Percentual da populagdo residente em areas urbanas, em determinado espago geografico, no ano considerado. IBGE - PNAD 2014

Proporgdo de idosos na po- Percentual de pessoas com 65 e mais anos de idade, na populagdo total residente em determinado espago geogra- IBGE - PNAD 2014

pulagdo fico, no ano considerado.

Razdo entre o segmento etario da popula¢do definido como economicamente dependente (os menores de 15 anos
de idade e os de 60 e mais anos de idade) e o segmento etario potencialmente produtivo (entre 15 e 59 anos de  IBGE - PNAD 2014
idade), na populagdo residente em determinado espago geografico, no ano considerado.

Razdo de dependéncia to-
tal

Numero médio de filhos nascidos vivos, tidos por uma mulher ao final do seu periodo reprodutivo, na populagdo IBGE, Diretoria de Pesqui-

Taxa de fecundidade total . . (e . 2014

residente em determinado espaco geografico, no ano considerado. sas
. Numero de nascidos vivos, por mil habitantes, na popula¢do residente em determinado espago geografico, no ano

Taxa bruta de natalidade . P populac paco geoe SES/RIPSA-SC 2014
considerado.

Taxa bruta de mortalidade Num.ero total de ébitos, por mil habitantes, na populagdo residente em determinado espacgo geografico, no ano SES/RIPSA-SC 2014
considerado.

Expectativa de vida ao nas- Numero médio de anos de vida esperados para um recém-nascido, mantido o padrdo de mortalidade existente na IBGE, Diretoria de Pesqui- 2014

cer populagdo residente, em determinado espago geografico, no ano considerado. sas
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Figura Tematica 4-1 — Sintese dos indicadores demogréficos — Santa Catarina — 2014

. Taxa de crescimento da - Taxa bruta de natalidade Expectativa de vida ao
Populagio total o Grau de urbanizagio (%)
populagio (%) (%60) nascer (anos)

A 6.727.148 ¥ 1,4 ¥ 841 § 134 ¢h 78,4

INDICADORES ; 2013 % DE MUDANCA TENDENCIA EM 5 ANOS

Populagio total 6.727.148 dh 6.634.254 1,40% ‘____,____._._.4—#'**_'_"
Razdo de sexos 95,30 s 95,60 -0,31% '_____'\____‘___.
Taxa de crescimento da populagio (%) 1,40 th 3,93 -64,39% M
Grau de urbanizacio (%) 84,10 b 24,90 -0,94% ..—-———'—'—'—*'_'_._ﬂ_._._&_h—.
Proporgdo de idosos na populacdo 14,30 dh 14,10 1,42% ‘__________«_4-—*‘#*‘___.
Razdo de dependéncia total 49,70 b 50,80 -2,17% ._______(_/-/"_'_&_'“"
Taxa de fecundidade total 1,57 ¥ 1,58  -0,63% TTTmMM
Taxa bruta de natalidade (%.) 13,44 b 13,53 -0,67% '\‘_,___,______‘_.
Taxa bruta de mortalidade (%) 5,30 07 5,47 -3,11% w*“‘*__*“—'—-—-k_\
Expectativa de vida ac nascer (anos) 73,40 An 73,1 0,38% ._________._._;-—-—-—"'—'_'_‘_'_ﬂ
PRINCIPAIS REGIOES
Grande Floriandpolis 976.539 An 959.158 1,82% M
Joinville 705.982 gh 693.882 1,74% e
Itajai 608.177 An 591.705 2,78% W,_.__-ﬁ—-«—*”_'_'*
Blumenau 453.388 ép 446.228 1,60% e
Criciima 416.299 An 411.534 1,15% ‘_____,____._._.wf“*_'_'*
Jaragua do Sul 248.929 Ah 243.210 2,35% M
Brusque 240.011 An 233.873 2,62% M
Participagio das 7 regides na populagio estadual 54,2% Ah 54,0% 0,54% k_,_,,,l—-—-‘—'—""_'_"_'_ﬂ
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DISTRIBUIGAO ESPACIAL DA POPULAGAO

Figura Tematica 4-2 — Distribuicdo espacial da populagdo, segundo as regides administrativas — Santa Catarina — 2015
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TAXA DE CRESCIMENTO DA POPULAGCAO

Figura Tematica 4-3 — Taxa de crescimento da populagdo, segundo as regides administrativas — Santa Catarina — 2015

Dicnisio Cemqueira

Cacador

0,95z 1,58

_. Grupo 3 0,632 0,95
Grupo 2 0,402 0,63
Grupa Inferiar 0,30=20,40

Tzio  RiodoSul
Ibiramag J2razed do Sul

Canoinhas Mafra

ltuporanga

Evolucdo da taxa anual de
crescimento da populagio (%] -
Santa I::ateur'lr?;g@r

2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015

5 2 |Brusque 2,53 - B
Z 3 |Jaraguadosul 2,28 I
& 4 Timbd 1,24
S 5 Florianépalis 1,77 E
S 6 | loinville 1,70 e 4@
7 |Chapecd 1,59
& | Blumenau 1,56 -—
9 |RiodoSul 1,37 .
': 10 |Bracodo Norte 1,21 _
S 11 Cricidma 1,12 =
S 12 Ararangua 1,10
13 |Ibirama 1,03 -
14 Tubardo 0,96
15 Laguna 0,94 | |
16 | Videira 0,76 T
17 |Xanxeré 0,73 [
=] 18 | Mafra 0,73 ]
s. 1% |Cacador 0,73 -
20 |Maravilha 0,67
21 |53p Joaquim 0,67
22 |loagaba 0,85 -
23 |Taig 0,54 |
24 Campos Novos 0,49 [
~ 25 ktapirangs 0,49 I
= 26 | ltuporanga 0,48 D
% 27 Concérdis 0,46 1
28 Curitibanos 0,41 [
2% Canginhas 0,40 [
30 Palmitos 0,40 =
< 31 530 Miguel do Ceste 0,25 M
E 32 |Dionisio Cerqueira (2,07} I
= 33 Sears (0,07)| |
5 34 |50 Lourenco do Oeste [D;DB'I I
© 35 |ages (0,23)| Bl
26 Quilombo (0,50} [
Fonte:  |BGE. Diretoria de Pesquisas, Coordenacdo de Populacdo e Indicadores Sociais.

Populacio (9%). segundo os grupos de
regidies - 2015

47,37

22,13
1485
7,68 7,86
Grupe  Grupod Grupo3d Grupo2  Grupo
Superior Inferior

DIRETORIA DE PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO




PRIMEIRA PARTE: INDICADORES DEMOGRAFICOS, PRODUTO INTERNO BRUTO E EMPREGO

DENSIDADE DEMOGRAFICA

Figura Tematica 4-4 - Densidade demografica, segundo as regiGes administrativas - Santa Catarina — 2015
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4.2

INDICADORES ECONOMICOS

Os indicadores econdmicos sdo grandezas expressas em valor numérico, cujas principais utilidades sao: a) afericao dos niveis de desenvolvimento de paises, estados,

regides, municipios, etc.; b) compreensdo, informacao e previsdo do comportamento da economia; e, c) avaliagdo da politica econémica do governo.

Apresenta-se uma visao geral do estado de Santa Catarina sob o ponto de vista de seu desempenho econ6mico. Deste modo, foram observados aspectos como Produto

Interno Bruto (PIB) e nimero de empregos formais.

Tabela 4-2 — Relacdo dos indicadores econémicos

INDICADOR DESCRICAO FONTE ANO
O PIB (Produto Interno Bruto) é um dos indicadores mais utilizados na macroeconomia e tem
como principal objetivo mensurar a atividade econdmica de um determinado espago geografico. L

Produto Interno Bruto - PIB L. IBGE, Contas Municipais 2013
O Produto Interno Bruto (PIB) representa a soma, em valores monetarios, de todos os bens e
servicos produzidos em um determinado espacgo geografico, no periodo considerado.

. Percentual de incremento anual do PIB em determinado espago geografico, no periodo consi- N

Taxa de crescimento do PIB PAEO BSOS P IBGE, Contas Municipais 2013
derado.
O PIB per capita é calculado a partir da divisdao do PIB pelo numero de habitantes da regido e
indica quanto cada habitante produziu em determinado periodo.

PIB per capita O valor per capita foi o primeiro indicador utilizado para analisar a qualidade de vida em um IBGE, Contas Municipais 2013
pais. Paises podem ter um PIB elevado por serem grandes e terem muitos habitantes, mas seu
PIB per capita pode resultar baixo, ja que a renda total é dividida por muitas pessoas.

Valor Adicionado Bruto da agropecuaria VAB é o valor que o setor ou a atividade agrega aos bens e servigos consumidos no seu processo

Valor Adicionado Bruto da inddstria prodtftl\{o. Ea cqntnbuu;aQ ao Produto Interno Bruto - PIB~peIos diversos s.etores ou. ,a’Flwdades IBGE, Contas Municipais 2013
econdmicas, obtida pela diferenga entre o valor de produgdo e o consumo intermedidrio absor-

Valor Adicionado Bruto do setor de servicos  vido por essas atividades. O VAB &, portanto, o valor da “produgdo sem duplicaces”.

Emprego formal total Refere-se aos vinculos empregaticios remunerados, efetivamente ocupados por trabalhadores

- — com carteira de trabalho assinada (regime da Consolidagdo das Leis do Trabalho - CLT), estatu-
Empregos formais na agropecuaria tarios (funciondrios publicos) e trabalhadores avulsos, temporarios e outros, desde que formal- MTE, RAIS 2014
Empregos formais na industria mente contratados, informados pelos estabelecimentos quando da elaboragdo da Relagao Anual
. . de Informagdes Sociais - RAIS, do Ministério do Trabalho.

Empregos formais no setor de servigos

Taxa média de crescimento anual dos em- . - .
Percentual de crescimento médio anual dos empregos formais entre 2010 e 2014. MTE, RAIS 2014

pregos formais
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Tabela 4-3 — Sintese dos indicadores do Produto Interno Bruto — Santa Catarina — 2013

Produto Interno Bruto (em Taxa de crescimento Participac¢do no PIB Taxa de crescimento
PIB per capita (em RS)
mil RS) nominal do PIB (%) brasileiro (%) nominal do PIB per capita

4 214.217.274 11,8% 4,03% 4 32.290 1 7.55%
- — S~

.f-f"*;;ﬂ \\/ .-f’””*____/ — - \‘“‘““m
INDICADORES 2014 2013 % DE MUDANCA TENDENCIA EM 4 ANOS
Produto Interno Bruto (em mil RS) 214.217.274 “.‘ 191.635.751 11,8% /
Taxa de crescimento nominal do PIB (%) 11,78% ‘.‘ 10,11% 16,6% x______fﬂ
Participacdo no PIB brasileiro (%) 4,03% ‘.‘ 3,99% 1,0% //——f/
PIB per capita (em RS) 32.290 1 30.021 7,6% '________r——————““____'
Taxa de crescimento nominal do PIB per capita (%) 7,55% Jv 8,96% -15,7% \\
VAR - Agricultura (em mil RS) 12.123.710 1 8.809.466 36,2% -
VAB - Industria (em mil RS) 55.765.123 1 52.362.511 6,5% /-——””"
VAB - Servicos (em mil RS) 112.802.288 1 100.631.923 12,1% P_____+___—————*—“_"__'
Impostos (em mil RS) 33.526.152 4+ 29.741.852 12,7% /
Regites com maiores PIB (em mil RS)

Grande Florianépolis 29.467.067 ".‘ 26.815.655,4 9,9% /

Joinville 28.569.731 1 26.129.954 9,3% .______F___————-*“‘"__J

Itajai 26.012.123 1 22.902.805 13,6% /”/

Blumenau 16.947.364 1 15.586.004 8,7% *________,_—————*—“‘__'

Criciima 11.543.294 4+ 10.102.907 14,3% /

Jaragué do Sul 10.406.558 i 0.128.885 14,0% L —

Chapecé 8.087.481 4+ 7.023.760 15,1% /
Participacdo das 7 maiores regitdes no PIB 61,17% i- 61,41% -0,4% ///I*—___HH-,_

—
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PRIMEIRA PARTE: INDICADORES DEMOGRAFICOS, PRODUTO INTERNO BRUTO E EMPREGO

DISTRIBUIGAO ESPACIAL DO PRODUTO INTERNO BRUTO

Figura Tematica 4-5 — Distribuicdo espacial do PIB, segundo as regiGes administrativas — Santa Catarina — 2013
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PRIMEIRA PARTE: INDICADORES DEMOGRAFICOS, PRODUTO INTERNO BRUTO E EMPREGO

PRODUTO INTERNO BRUTO (PIB) PER CAPITA

Figura Tematica 4-6 — PIB per capita, segundo as regiGes administrativas — Santa Catarina — 2013
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PRIMEIRA PARTE: INDICADORES DEMOGRAFICOS, PRODUTO INTERNO BRUTO E EMPREGO

TAXA DE CRESCIMENTO DO PIB

Figura Tematica 4-7 — Taxa média de crescimento nominal do PIB entre 2011 e 2013, segundo as regiGes administrativas — Santa Catarina
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PRIMEIRA PARTE: INDICADORES DEMOGRAFICOS, PRODUTO INTERNO BRUTO E EMPREGO

VALOR ADICIONADO BRUTO DA AGROPECUARIA

Figura Tematica 4-8 — Valor Adicionado Bruto (VAB) da agropecudria, segundo as regides administrativas — Santa Catarina — 2013
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PRIMEIRA PARTE: INDICADORES DEMOGRAFICOS, PRODUTO INTERNO BRUTO E EMPREGO

VALOR ADICIONADO BRUTO DA INDUSTRIA

Figura Tematica 4-9 — Valor Adicionado Bruto (VAB) da industria, segundo as regiGes administrativas — Santa Catarina — 2013
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PRIMEIRA PARTE: INDICADORES DEMOGRAFICOS, PRODUTO INTERNO BRUTO E EMPREGO

VALOR ADICIONADO BRUTO DO SETOR DE SERVICOS

Figura Tematica 4-10 — Valor Adicionado Bruto (VAB) do setor de servigos, segundo as regiées administrativas — Santa Catarina — 2013
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PRIMEIRA PARTE: INDICADORES DEMOGRAFICOS, PRODUTO INTERNO BRUTO E EMPREGO

4.3 EMPREGOS FORMAIS

Figura Tematica 4-11 — Sintese dos Indicadores do Mercado de Trabalho — Santa Catarina — 2014

Empreeo total Taxa de crescimento do Participagdo de SC no Posicdo de SC entre os 26 Participacéo das 7 regides
Preg emprego em 2014 emprego do Brasil estados e o DFem 2014 no total de empregos

f 2.273.933 2,85% 4,59% f 62,19%
L w,f*-—“" ‘\.R\‘ . - " o P —
o ~ >~ —— -
INDICADORES 2014 2013 % DE MUDANCA TENDENCIA EM 6 ANOS
Emprego total 2.273.933 1 2.210.927 2,85% '_r_.__—a———f‘—*—*
Extrativa mineral 8.496 & 8.654 -183% Y—
Indistria de transformacdo 684.309 1- 680.223 0,60% r',,a——*—"’{_.—'
Servicos industriais de utilidade publica 20.124 4 19.040 569% —
Construcdo Civil 105.331 4 103.479 1,79% ﬂ
Comércio 455.439 4 443 977 258% . 7 -
Servicos 694.185 s 658.196 547%
Administracdo Publica 261.177 1 254.098 2,79% ——
Agropecuaria 44 872 ‘f 43,260 3,73% W
Taxa de crescimento do emprego 2,85% Jw 5,13% -44 A7% Lh""'w-__,____ff__.-f*n—_____
Participacdo de SC no emprego do Brasil 4.59% f 4,52% 1,56% ,__,____F__/"—H
Posicdo de SC entre os 26 estados e 0 DF 8 o ] 0,00%
Numero de empregos nas 7 maiores regides
Grande Florianépolis 462.577 1t 449,111 3,00% .____+__—+———+‘___'_ T
Joinville 245.683 1 236.337 3,95% r_,k—a———‘f—*‘_—”
Itajai 201.009 4 187.297 732% e
Blumenau 180.114 4 178.035 117%
Criciima 135.272 4 135.154 009% .
Jaragué do Sul 99.508 4 98.250 1,28% N
Chapecd 89.939 4 88.728 136% .
Participac@o das 7 regities no total de empregos 62,2% 4 62,10% 0,15% ’_____4-————”“'_—4___._——.
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PRIMEIRA PARTE: INDICADORES DEMOGRAFICOS, PRODUTO INTERNO BRUTO E EMPREGO

DISTRIBUIGAO ESPACIAL DOS EMPREGOS FORMAIS

Figura Tematica 4-12 — Distribuicdo espacial dos empregos formais, segundo as regiGes administrativas — Santa Catarina — 2014
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PRIMEIRA PARTE: INDICADORES DEMOGRAFICOS, PRODUTO INTERNO BRUTO E EMPREGO

TAXA DE CRESCIMENTO DOS EMPREGOS FORMAIS

Figura Tematica 4-13 — Taxa média de crescimento anual dos empregos formais, segundo as regides administrativas — Santa Catarina — 2010 a 2014
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PRIMEIRA PARTE: INDICADORES DEMOGRAFICOS, PRODUTO INTERNO BRUTO E EMPREGO

ESTOQUE DE EMPREGOS FORMAIS NA AGROPECUARIA

Figura Tematica 4-14 - Estoque de empregos formais na agropecuaria, segundo as regiées administrativas — Santa Catarina — 2014

|—_ _ Dionisio Cerqueira Taié  RiodoSul
- Videira 4524 108 Canpinhas | Mafrs | Ibirama2ragud do Sul
2 2 |s8oJoagquim 2872 &8 _— 530 Miguel | 580 Lourenco
T 3 Mafrs 3795 5| doOeste | doDeste
5 roma e |
S 5 ljai 2950 o6 0
S & |Cacador 233 &5 00
7 Lages 2721 B2 -
& | Florianopolis 2450 55
3 Joacaba 1735 a0/ [
= 10 |Campos Novos 1713 3| [
S 11 Chapecs 1417 32|
S 12 | Curitibanos 1395 31|00
12 |Canoinhas 1127 25| [
14 Joinville 911 2,0
15 Jaragua do Sul 718 16 E Campos Noves
16 |Seara 712 16| | Videira
o 12 |BragodoNorte sas 12| |
213 | ararangus s71 13(] | _- Grupo 4 75723 2.629
20 Blumenau 562 1,3 Grupo 3 4912757
21 |Itapiranga 508 11| Grupo 2 3233491
22 |Maravitha 500 11 __. Grupa Inferiar 1572 223
23 s3gMiguel do Daste ass 10| (tuporanss
24 Laguna 438 10|
™ 15 Concdrdia 396 09| Evolugdo dos empregos formais na Populacio [%],f&gunduus grupos de
5 26 | ltuporanga 367 08| agropecudria regides - 2014
© 27 |RiodoSul 351 08|
28 |Taid 238 02 44872 43
29 |Palmitos 324 o7 | 44354
30 Tubardo 323 o7|M 23105 43.735 43960 224 23,1
< 31 Dionisio Cergueira 321 o7 |M '
& 32 Brusque 293 07| M I I A1L634 l 00 113
= 33 |sdoLourengo do Oeste 271 o6|M ’
S 34 Timbo 269 o5l . -
Y 35 |birama 243 os|f]
38 | Quilombo 157 04 l 009 7010 2011 2017 7013 7014 Grupe  Grupod Grupo3d Grupol  Grupo
Fonte: MTE/RAIS Superiaor Inferior

DIRETORIA DE PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO



PRIMEIRA PARTE: INDICADORES DEMOGRAFICOS, PRODUTO INTERNO BRUTO E EMPREGO

ESTOQUE DE EMPREGOS FORMAIS NA INDUSTRIA

Figura Tematica 4-15 - Estoque de empregos formais na industria, segundo as regiGes administrativas — Santa Catarina — 2014
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S 26 ko Miguel do Oeste 6501 0s|| ] indiistria (em mil)
< 27 53o Lourenco do Oeste 6289 08 |:|
28 Campos Movos 5593 07| 8114 68183
29 Curitibanos ss21 07| | 7650 7674
30 Laguna 5503 07 .
. 31 Palmitos sor1 06|l
;; 32 ||tapiranga 4809 06 I
i; 33 ||tuporanga a106 o5
? 34 Dionisio Cerqueira 3218 04 l .
¥ 35 Quilombo 1932 oz2|
36 s8oJoaquim %01 o1 2010 2011 2012 2013 2014
Fonte:  MTE/RAIS

Populacio (%), segundo os grupos de
regides - 2014

Grupo  Grupo4 Grupo3 Grupo2 Grupo
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PRIMEIRA PARTE: INDICADORES DEMOGRAFICOS, PRODUTO INTERNO BRUTO E EMPREGO

ESTOQUE DE EMPREGOS FORMAIS NO SETOR DE SERVICOS

Figura Tematica 4-16 — Estoque de empregos formais no setor de servigos, segundo as regides administrativas — Santa Catarina — 2014

orianopolls . N -
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m 18 videi E Grupo Superior 39.975a 399.264
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20 |Cancinhas 15418 1,1))) _. Grupo 3 109943 21.387
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23 leme A
S50 Miguel do Deste 11053 08 _. Grupa Inferior 2.2142 6.645
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24 | Curitiba 3321 07 fruporanss
uritibanos . ,
™ 25 BracodoNorte 9.293 07 Evolugdo dos empregos formais no Populacio [%]f&gunduus grupos de
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5 32 sears ceaz 04| 1108 20,2 .
< 33 Dionisio Cergueirs 5.444 0,4 : 73 .
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SEGUNDA PARTE - RANKING DE COMPETITIVIDADE REGIONAL E POR FATOR

5 SEGUNDA PARTE - RANKING DE COMPETITIVIDADE

REGIONAL E POR FATOR

indice de Competitividade Regional

+

+

Educacdo Basica

Saude

Educacdo Superior

Mercado de Trabalho

Sustentabilidade Social

Sustentabilidade Ambiental

Infraestrutura

Desenvolvimento Economico

Solidez Fiscal

Segurancga Publica

ICR-SC

ICR-SC Educacdo Basica

ICR-SC Saude

ICR-SC Educacdo Superior

ICR-SC Mercado de Trabalho

ICR-SC Sustentabilidade Social

ICR-SC Sustentabilidade Ambiental

ICR-SC Infraestrutura

ICR-SC Desenvolvimento Econémico

ICR-SC Solidez Fiscal

ICR-SC Seguranca Publica

Férmula de célculo do indice de Competitividade Regional (ICR-SC)

ICR-SC = (ICR-SC Educagdo Basica + ICR-SC Saude + ICR-SC Educag3o Superior + ICR-SC
Mercado de Trabalho + ICR-SC Sustentabilidade Social + ICR-SC Sustentabilidade Ambi-
ental + ICR-SC Infraestrutura + ICR-SC Desenvolvimento Econémico + ICR-SC Solidez Fiscal
+ ICR-SC Seguranca Publica) / 10

No contexto dos estados e municipios, o ranking de competitividade
possui potencial para servir como um poderoso sistema de auxilio aos
agentes publicos na alocagao de recursos, pois fornece um mapea-
mento dos fatores de competitividade e identifica os pontos fortes e
as fragilidades de cada regiao.

Os gastos correntes dos estados e municipios tém aumentado cons-
tantemente e sobram poucos recursos para investir. O estado de Santa
Catarina precisa inovar e melhorar, principalmente, nas regiées menos
desenvolvidas, para ser mais competitiva. Ao mesmo tempo, o ranking
aqui apresentado proporciona aos cidaddos uma eficiente ferramenta
de avaliacdo da qualidade dos servicos publicos.

O ranking de competitividade visa um conhecimento mais abrangente
das 36 regides administrativas do estado de Santa Catarina, servindo
como uma fonte de informacGes onde é possivel identificar pontos de
melhoria e definir dreas prioritarias de atuacao do governo estadual e
dos governos municipais.

A apresentacdo do ranking do indice de Competitividade Regional
(ICR-SC) e dos indices sintéticos por fator destaca a colocagdo de cada
regido entre as 36 regides. A pontuacdo varia entre 0 e 10, onde “0”
representa a regido menos competitiva e “10”, a mais competitiva.
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Tabela 5-1 - As 7 regides administrativas melhor classificadas no indice de Competitividade Regional (ICR-SC) e nos 10 fatores de competitividade

S Indice de Competitividade Ed oo
2 : ucacao Basica
%& ,@0' Regional (ICR-SC)
{\01"' ‘@S’a 1 Grande Floriandpolis 7,03 1 Sdo Miguel do Oeste 7,54 1 Grande Floriandpolis 7,59
. O‘“’b 'e?" 2 Blumenau 6,59 2 Jaragua do Sul 7,39 2 Seara 7,58
".db\ {QS':P 3 Jaragua do Sul 6,32 3 ltapiranga 7,34 3 Itapiranga 6,93
&0 Qé‘ 4 Joinville 6,07 4 Joinville 6,99 4 Concordia 6,56
0_\}% {p@ 5 Concdérdia 548 5 Concdordia 6,66 5 Chapeco 6,44
6 ltajai 548 6 Blumenau 6,53 6 Joacaba 6,33
7 Cricidma 5,35 7 Cricidma 6,47 7 Blumenau 6,31
Educacgio Superior Capital Humano Sustentabilidade Social Sustentabilidade Ambiental
1 Grande Floriandpolis 10,00 1 Grande Florianépolis 9,15 1 Grande Florianépolis 7,10 1 Jaragua do Sul 7,94
2 Joinville 4,72 2 Jaragua do Sul 7,10 2 Chapecd 6,45 2 Blumenau 7,81
3 ltajai 459 3  Blumenau 6,35 3  Blumenau 6,03 3 Grande Floriandpolis 7,67
4 Blumenau 4,35 4 Joinville 6,24 4 Joinville 5,98 4 Videira 7,46
5 Cricidma 4,07 5 Chapecd 5,04 5 ltapiranga 5,82 5 Campos Novos 7,16
& Chapeco 3,87 6 Criciuma 5,00 6 ltajai 5,52 & Cacador 6,91
7 Tubardo 3,22 7 Timbo 4,89 7 Canoinhas 5,38 7 Cricitma 6,89
Infraestrutura Tamanho da Economia Solidez Fiscal Seguranca Publica
1 Blumenau 7,24 1 Grande Floriandpolis 9,45 1 ltajai 9,38 1 Ibirama 9,32
2 Joinville 7,08 2 Joinville 9,44 2 Blumenau 6,08 2 ltapiranga 9,22
3 Grande Floriandpolis 6,99 3 ltajai 9,00 3 Concordia 5,85 3 Taid 9,10
4 Criciima 6,91 4 Blumenau 8,20 4 Joinville 573 4  Seara 8,34
5 Tubardo 6,76 5 Jaragua do Sul 7,18 5 Jaragua do Sul 545 5 PBraco do Norte 8,14
6 Brusque 6,55 6 Criciima 7,05 6 Grande Florianépolis 512 6 Maravilha 8,09
7 ltajai 6,45 7 Brusque 6,78 7 Riodo 5ul 4,87 7  Jaragua do Sul 8,06
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INDICE DE COMPETITIVIDADE REGIONAL

ICR-SC

Figura Tematica 5-1 — indice de Competitividade Regional, segundo as regides administrativas — Santa Catarina — 2015

!W

580 Miguel
do Oeste

1 |Florianopolis 703 |
s 2 Blumenau 5,50 | [
E 3 Jaraguéd dosul 6,32 _
a4 loinville 5,07 | [
§ 5 |Concérdia 5,48 _
6 s 5 s | I
7 |Criciima 535 | [
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9 |Chapecs 5,27 | [
= 10 |videira saz| [
2 11 |Rio do sul so7
& 12 |Mafra 505 [
13 itapiranga soz| [
14 |Timbs 5 00| [
15 lloacaba ass|| |
16 |Seara 491
17 Tubargo 4,62
E 18 |Canoinhas 458
5 19 |Maravilha 450
20 |Braco do Norte 4,49 |_ |
21 530 Miguel do Oeste 4,38/ | |
22 | palmitos 4,32
23 |lages 4,30
24 Campos Novos 4,29
25 |Ararangud 4,21
§ 26 |Ibirama 4,20
G 27 Cacador 418
28 ||tuporanga 4,05
29 quilombo 4,04
30 530 Lourenco do Deste 3,84 _
. 31 |1aie 3,73 _
'E 32 Xanxeré 371 _
E 33 Dionisio Cergueira 3,65 ﬁ
? 34 Laguna 3,59 ﬁ
¥ 35 Curitibanos ss3 ]
36 530 Joaquim 3,07 _

Dionisio Cerqueira Taié RiodoSul

Jaragua do Sul

Canoinhas Ibirama

Sdo Lourengo
do Oeste

Quilombo Xanxeré

_—

Joinville

J = Bragodo
Videira f b Norte

_. Grupo Superior 532a7,03 Laguna
Sdo loagquim
_. Grupo 4 497a532 L au Tubardo
Curitibanos
. Grupo 3 4,32 3a 4,97 Cricidma
Grupo 2 392a432
_. Grupo Inferior 3,07a3592

ltuporanga

Populacio (%), segundo os grupos Intervalo de variacio do Indice de

de regides Competitividade Regional, segundo os
52,36 grupos de regides
"m.' 7,03
4t 257 5,32 -
3\ 432 I
% 4 s o33 -, 4,32 4,97 32
3,07

Grupo  Grupo 4 Grupo 3 Grupo 2 Grupo

Grupo 4  Grupo
Superior

Grupo Grupo 2 Grupo 3

Inferior Inferior

Superior
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EDUCACAO BASICA

Figura Tematica 5-2 — indice Sintético da Educacdo Basica, segundo os grupos de regiGes administrativas — Santa Catarina — 2014

MeédiaEstadual

ICR-SC Educacao Basica

3o Miguel

1 |s3pMiguel do Deste 7,54
s 2 |laragua doSul 7,35
?g_ 2 |ltapiranga 7.324
& 4 |loinville 6,99
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E— 11 |videira 5,67
G 12 Timbo 5,64
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15 53o Lourenco do Oeste 5,48
1& |Canginhas 5,43
- 17 Zears 5,42
2 18 Maravilha 5,15
é.' 1% |Bracodo Morte c,14
20 | Tubardo 5,13
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38 530 loaquim 1,77

Dionisio Cergueira Taid  RiodoSul

Cacador  Canoinhas | Msfrs | Ibirsmalaragsd dosul

%80 Lourenco

5,493 6,39

_- Grupo 3 4,90=a5,439

Grupo 2 3,32=490

. Grupa Inferior 1,77a3,31

Populagdo (%), segundo os grupos
de regides - 2014

ltuporanga

Intervalo de variagio do indice
Sintético da Educagio Bisica, segundo
os grupos de regides- 2014

30,17 20,85 I
|Mediana 754
5,14 53
7 a0 % s
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3,31 420 )
B
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SAUDE

Figura Tematica 5-3 — indice Sintético da Satde, segundo as regides administrativas — Santa Catarina — 2014

Megis Estadual

ICR-SC Saude

5 2 seara . e
Z 3 Itapiranga [ e
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Grupo Grupocd4 Grupcd Grupo?2 Grupo Grupo Grupe2  Grupo3  Grupo4 Grupo
Inferior Superior

Superior Inferior

DIRETORIA DE PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO




SEGUNDA PARTE - RANKING DE COMPETITIVIDADE REGIONAL E POR FATOR

EDUCACAO SUPERIOR

Figura Tematica 5-4 — indice Sintético da Educacdo Superior, segundo as regides administrativas — Santa Catarina — 2014

'1

ICR-SC Educacao Superior
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MERCADO DE TRABALHO ICR-SC Mercado de Trabalho

Figura Tematica 5-5 — indice Sintético do Mercado de Trabalho, segundo as regides administrativas — Santa Catarina — 2014
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SUSTENTABILIDADE SOCIAL

ICR-SC Sustentabilidade Social

Figura Tematica 5-6 — indice Sintético de Sustentabilidade Social, segundo as regides administrativas — Santa Catarina — 2015
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SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL ICR-SC Sustentabilidade Ambiental

Figura Tematica 5-7 — indice Sintético de Sustentabilidade Ambiental, segundo as regides administrativas — Santa Catarina — 2014
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INFRAESTRUTURA

ICR-SC Infraestrutura

Figura Tematica 5-8 — indice Sintético de Infraestrutura, segundo as regides administrativas — Santa Catarina — 2014

Media Estadual

1 |Blumenau 7.24
s 2 loinwille 7,08
2 3 Floriandpoliz 5,99
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7 ltajai 5,45
& |Bracodo Norte 6,13
5 Wideira 5,12
= 10 |laraguadoSul 6,11
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TAMANHO DA ECONOMIA REGIONAL ICR-SC Tamanho da Economia

Figura Tematica 5-9 — indice Sintético do Tamanho da Economia Regional, segundo as regiGes administrativas — Santa Catarina — 2014
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SOLIDEZ FISCAL DOS MUNICIPIOS

ICR-SC Solidez Fiscal dos Municipios

Figura Tematica 5-10 — indice Sintético de Solidez Fiscal, segundo as regides administrativas — Santa Catarina — 2013
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SEGURANCA PUBLICA

Figura Tematica 5-11 — indice Sintético da Seguranca Publica, segundo as regides administrativas — Santa Catarina — 2015
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6 TERCEIRA PARTE - RANKING POR INDICADOR

O conhecimento e o reconhecimento dos pontos fortes e fracos sdao de fundamental impor-
tancia para o governo eleger prioridades e fazer a sua parte no processo de desenvolvimento
das regibes catarinenses.

. Regia0
sC -

™m

TERCEIRA PARTE - RANKING POR INDICADOR

O Estado deve assegurar aos cidadaos o acesso ao suprimento de to-
das as suas necessidades basicas, No entanto, nem sempre é o que
acontece. Cada governo (federal, estadual e municipal) deveria buscar
melhorar incessantemente a qualidade dos servigos publicos oferta-
dos em sua regidao com eficiéncia, eficacia e efetividade.

Para identificar os indicadores que as regides estdo atingindo bons e
maus resultados, estamos apresentando o ranking por indicador, que
ajuda a identificar os pontos fortes e fracos por indicador de competi-
tividade.

A lideranca de uma regido requer foco e estratégia, principalmente,
quando o assunto é competitividade. E preciso mudar o paradigma e
focar no ambiente interno da regido, desenvolvendo um sistema de
avaliagdo das diversas caracteristicas desse ambiente. Para tanto, é
preciso primeiro identificar o problema para, depois, construir uma so-
lucdo. Ou seja, para construir boas estratégias de desenvolvimento re-
gional é essencial conhecer os pontos fortes e fracos.

A apresentagdo que se segue do ranking por indicador destaca a clas-
sificacdo de cada regido entre as 36 regides administrativas de Santa
Catarina.
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TERCEIRA PARTE - RANKING POR INDICADOR

6.1

EDUCACAO BASICA

Tabela 6-1 — Relagdo dos indicadores do fator Educagdo Basica

INDICADOR DESCRICI\O FONTE ANO
ENSINO FUNDAMENTAL
~ . Expressa o nivel de qualificagdo dos docentes com grau de formagdo de ensino supe-
1) Percentual de docentes com formagdo superior A . . MEC - INEP 2014
rior em exercicio atuando no ensino fundamental.
2) Adequagdo da formagdo docente no ensino funda- Percentual de docentes com formagdo superior de licenciatura (ou bacharelado com MEC - INEP 5014
mental ou sem complementac¢do pedagdgica) na mesma area da disciplina que leciona.
. o - L. . Expressa o percentual de alunos, em cada série, com idade superior a idade recomen-
3) Taxa de distorgdo idade-série no ensino fundamental dafja P P MEC - INEP 2014
4) Taxa de abandono no ensino fundamental Percentual dos alunos do ensino fundamental que abandonaram os estudos. MEC - INEP 2014
5) findice de Desenvolvimento da Educacdo Basica
(IDEB) anos iniciais do ensino fundamental Esse indicador é c:?1lculzf1do bianualmente pelo INIEI.D, a partir dos dados obtic-los no MEC-INEP 2013
— - - — Censo Escolar relativos a aprovagao escolar e a média de desempenho nas avaliagGes
6) Indice de Desenvolvimento da Educagdo Bésica g sistema de Avaliacio da Educacio Bésica (SAEB) e Prova Brasil. MEC - INEP 2013
(IDEB) anos finais do ensino fundamental
ENSINO MEDIO
~ . Expressa o nivel de qualificagdo dos docentes com grau de formagdo de ensino supe-
7) Percentual de docentes com formagéao superior . .. . . MEC - INEP 2014
rior em exercicio atuando no ensino médio.
~ = . - Percentual de docentes com formagdo superior de licenciatura (ou bacharelado com
8) Adequacgdo da formagdo docente no ensino médio - . _C P , . (. . MEC - INEP 2014
ou sem complementacdo pedagdgica) na mesma area da disciplina que leciona.
£ | | .. . . i
9) Taxa de distorcio idade-série no ensino médio d);p()jraessa o percentual de alunos, em cada série, com idade superior a idade recomen MEC - INEP 5014
10) Taxa de abandono no ensino médio Percentagens dos alunos do ensino médio que abandonaram os estudos. MEC - INEP 2014
11) Nota média no Exame Nacional do Ensino Médio - Desempenho dos alunos do ensino médio para acesso ao ensino superior e aos pro-
) . S . MEC - INEP 2014
ENEM gramas de financiamento em institui¢Ges privadas (nota de 0 a 1000).
Percentual de alunos classificados nos niveis 3, 4 e 5 em uma ou mais areas de co-
12) Percentual de alunos com desempenho classificados nhecimento, ou seja, para as areas de conhecimento (Ciéncias da Natureza e suas
P Tecnologias; Ciéncias Humanas e suas Tecnologias; Linguagens, Codigos e suas Tec- MEC - INEP 2014

nos niveis 3,4 e5

nologias; Matematica e suas Tecnologias) nota igual ou superior a 550 e para redagao
nota igual ou superior a 600.
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1) DOCENTES COM FORMAGAO SUPERIOR NO ENSINO FUNDAMENTAL Educagdo Basica — ensino fundamental

Figura Tematica 6-1 — Docentes com curso superior atuando no ensino fundamental, segundo as regiGes administrativas — Santa Catarina — 2014
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S 27 ltajai so2z| 1 ensino fundamental 2980 29,79
28 530 Joaquim |l 2t 00
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2) ADEQUAGAO DA FORMAGCAO DOCENTE NO ENSINO FUNDAMENTAL Educagdo Basica — ensino fundamental

Figura Tematica 6-2 — Percentual de docentes com formacao superior de licenciatura ou bacharelado (com ou sem complementagdo pedagdgica) na mesma area da disciplina que leciona,
segundo as regides administrativas — Santa Catarina — 2014
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3) TAXA DE DISTORGAO IDADE-SERIE NO ENSINO FUNDAMENTAL

Figura Tematica 6-3- Taxa de distor¢ao idade-série no ensino fundamental, segundo as regides administrativas — Santa Catarina — 2014

Educagdo Basica — ensino fundamental

1
|

Dignisio Cergueira

Cacador  CEnoinhas | Mafrs | Ibiramaleraguddosul

Taid  RiodoSul

ltuporanga

1 Quilembo 6,69
_E 2 | Jaragua doSul 7,48 - S3o Miguel
@ 3 Concordia 8,32 do Oeste
A 4 | Mafra 3,84
S 5 Chapecs 3,72
© 6 |S3oMiguel doDeste 10,27 | [
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4) TAXA DE ABANDONO NO ENSINO FUNDAMENTAL

Figura Tematica 6-4 — Taxa de abandono no ensino fundamental, segundo as regiGes administrativas — Santa Catarina — 2014
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5) INDICE DE DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGAO BASICA (IDEB) — ANOS INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL  Educagio Bésica — ensino fundamental

Figura Tematica 6-5 — indice de Desenvolvimento da Educagdo Basica — anos iniciais do ensino fundamental, segundo as regides administrativas — Santa Catarina — 2013
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6) INDICE DE DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGAO BASICA (IDEB) — ANOS FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL Educagdo Basica — ensino fundamental

Figura Tematica 6-6 — indice de Desenvolvimento da Educacdo Bésica — anos finais do ensino fundamental, segundo as regiGes administrativas — Santa Catarina — 2013
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7) DOCENTES COM FORMAGAO SUPERIOR NO ENSINO MEDIO

Educagdo Basica — ensino médio

Figura Tematica 6-7 — Percentual de docentes com curso superior atuando no ensino médio, segundo as regides administrativas — Santa Catarina — 2014
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8) ADEQUAGAO DA FORMACAO DOCENTE NO ENSINO MEDIO Educagdo Basica — ensino médio

Figura Tematica 6-8 — Percentual de docentes com formacao superior de licenciatura ou bacharelado (com ou sem complementagdo pedagdgica) na mesma area da disciplina que leciona,
segundo as regides administrativas — Santa Catarina — 2014
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9) TAXA DE DISTORCAO IDADE-SERIE NO ENSINO MEDIO

Figura Tematica 6-9 — Taxa de distor¢do idade-série no ensino médio, segundo as regides administrativas — Santa Catarina — 2014
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10) TAXA DE ABANDONO NO ENSINO MEDIO Educagdo Basica — ensino médio

Figura Tematica 6-10 — Taxa de abandono no ensino médio, segundo as regides administrativas — Santa Catarina — 2014
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11) NOTA MEDIA NO EXAME NACIONAL DO ENSINO MEDIO (ENEM)

Educagdo Basica — ensino médio

Figura Tematica 6-11 — Nota média no Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM), segundo as regides administrativas — Santa Catarina — 2014
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12) PERCENTUAL DE ALUNOS COM DESEMPENHO CLASSIFICADOS NOS NIVEIS 3, 4 E5 NO ENEM

Educagdo Basica — ensino médio

Figura Tematica 6-12 — Percentual de alunos classificados no ENEM nos niveis 3, 4 e 5, segundo as regiGes administrativas — Santa Catarina — 2014
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6.2 SAUDE

Tabela 6-2 — Relagdo de indicadores do fator Saude

INDICADOR DESCRICAO FONTE ANO

Numero de médicos em atividade, por mil habitantes, em determinado espaco ge-

13) N2 de médicos por mil habitantes (e . SES: RIPSA-SC 2014
ografico, no ano considerado.
NU leitos h ital istent il habitant i t ter-
14) N9 de leitos hospitalares por mil habitantes ljlmero de leitos os?l_a ares existen e.s, por mil habitantes residentes, em deter SES: RIPSA-SC 2014
minado espago geografico, no ano considerado.
, Percentual da populagdo coberta por planos e seguros de assisténcia suplementar
15) Cobertura dos planos de satude . . e . SES: RIPSA-SC 2014
a saude, em determinado espago geografico, no ano considerado.
P | laga | i E agi I Famili
16) Cobertura da Estratégia Satide da Familia ercent.ua da populagdo co,b.erta pelos serwg.os da Estratégia Saude da Familia, em SES: RIPSA-SC 5014
determinado espago geografico, no ano considerado.
NG .- . i . . )
17) Taxa de mortalidade infanti umeNro de.obltos de menore.s de um ano de |dac?le., por mi nascndgs vivos, na po SES: RIPSA-SC 5014
pulagdo residente em determinado espago geografico, no ano considerado.
Numero de dbitos fetais (a partir de 22 semanas completas de gestagdo ou 154
18) Taxa de mortalidade perinatal digs) ’ac'rescido <.:Ios 6pitos n.eonat.ais precoces (0 a.6 dias), por mil nas<,:i'mentos to- SES: RIPSA-SC 5014
tais (6bitos fetais mais nascidos vivos), em determinado espaco geografico, no ano
considerado.
19) Taxa de mortalidade de menores de 5 anos NL’JmerONde ét.)itos de menores <.:Ie cinco anos de ida]d.e, por mil nascis:los vivos, na SES: RIPSA-SC 2014
populagdo residente em determinado espago geografico, no ano considerado.
Anos Potenciais de Vida Perdidos por Morte Prematura quantifica o nimero de
20) Anos Potenciais de Vida Perdidos por Morte Prema- anos de vida que teoricamente uma determinada populagdo deixa de viver se mor-
. .. SES: RIPSA-SC 2013
tura - APVP (< 70 anos) rer prematuramente (antes dos 70 anos), por Doengas do Aparelho Circulatdrio,
Diabetes, Neoplasias Malignas ou Doencas Transmissiveis.
21) Taxa de mortalidade especifica por doencas trans- NuUmero de 6bitos por doencas transmissiveis, por 100 mil habitantes, na populacdo SES: RIPSA-SC 2014

missiveis residente em determinado espaco geografico, no ano considerado.
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13) N2 DE MEDICOS POR MIL HABITANTES Saude

Figura Tematica 6-13 — Nimero de médicos por mil habitantes, segundo as regides administrativas — Santa Catarina — 2014
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14) LEITOS HOSPITALARES Saude
Figura Tematica 6-14 — Numero de leitos hospitalares por mil habitantes, segundo as regiGes administrativas — Santa Catarina — 2014
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15) COBERTURA DA ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA Saude

Figura Tematica 6-15 — Percentual da populagdo coberta pelos servicos da Estratégia Saude da Familia — Santa Catarina — 2014
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16) COBERTURA DOS PLANOS DE SAUDE Saude
Figura Tematica 6-16 — Percentual da populagdo coberta por planos e seguros de assisténcia suplementar a satde, segundo as regiGes administrativas — Santa Catarina — 2014
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23 53p Miguel do Oeste 10,93 _. Grupo Inferior 3,152 6,87 tuporanga
24 Cancinhas 10,14
25 g - -
o Kanxere CEEI I Evolucdo da taxa de cobertura dos Populagio (%), segundo os grupos de
S 26 curitibanos 8,26 | planos de satde (%) regides - 2014
“ 27 Quilombo 7,84 |
41,17
28 Ararangua 7,81 | 23,95
29 Maravilha 7,02 I 23,53 29,93
30 530 Joaguim 6,78 -
. 31 Palmitos 6,35 -
L=
T 32 ltopirangs 5,97 | [0 11,99
2 4 10,67
—s 33 ltuporanga 4,49 i 6,18
;3 e o/ e
¥ 35 Dienisio Cergueira 2,00 | [
36 |1ais 315 ([ 2009 2010 2011 2012 2013 2014 Grupo  Grupo4  Grupo3 Grupo2 G;:[_’o
Fonte:  SES: RIPSA-SC Superior Inferior
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17) TAXA DE MORTALIDADE INFANTIL Saude
Figura Tematica 6-17 — Taxa de mortalidade infantil, segundo as regides administrativas — Santa Catarina — 2014
MediaEstadual 103 Undade % Dionisio Cerqueira Tais  Riodo Sul
1 seara 5,75 | (I ] :
Canoinhas Ibirama aragua do Sul
< 2 Quilombo e - . Cacador
=] Sdo Miguel | 5830 Lourenco
g 3 |Maravilha 7,26 | [ do Deste do Oeste leinville
& 4 Palmitos 7,59 _ Quilombo  Xanxeré
o .
2 5 loinville 7,56 | [ = -
Y 6 |laragua doSul 7,99 _
7 |Floriandpolis 8,14 _
8 |Itapiranga ge7 [
9 |Ararangud sas|[ ]
= 10 Tubardo .01 [N
o
- I
e Brago do Norte 9,24 Itapiranga
& 12 mimbs 553 [
13 Lzguna 56| [
14 Chapeco 10,01 | [
15 concérdia wo|| ]
Bragodo
16 Mafra 10,10 Morte
17 Videira 10,33
. Laguna
™ Grupo 5 5,75a 8,35
g 18 |ltuporanga 10,51 rupo superior 338
‘:53_ 19 |canoinhas 10,89 Grupo 4 8,353 10,02
20 |Brusque 11,07 || | Grupo 3 10,023 11,22
21 Dpionisio Cerquei 11,13
IonIsio rqueira . | | Grup-uz 11‘23 3 12‘23
22 cacador 11,22
23 Blumenau 1124 Grupo Inferior 12,233 18,32
- ltuporanga
24 tajai 11,45/ | |
o 25 530 Miguel do Oeste 11,50/ | | Evolucdo da taxa de mortalidade Populacio (%), segundo os grupos de
N ¢ pulag g grup
S 26 Campos Novos 11,99/ | | infantil [%o) regides - 2014
O 27 Xanweré 12,17 | | | 11,79 32,02
28 Criciama 12,17 || | 27,01
29 Taig 12,20/ | |
30 Rio doSul s [
. 31 Joacaba el 1485 1oL
L=
5 32 Ibirama wes| [ 10,60
8
£ 33 sdoloaquim e I
S 34 sHolourenco do Oeste 1535 i
© 35 lages was
Curitibanos 18,32 2009 2010 2011 2012 2013 2014 Grupo  Grupo4 Grupo3 Grupo2  Grupo
Fonte:  SES: RIPSA-SC Superior Inferior
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18) TAXA DE MORTALIDADE DE MENORES DE 5 ANOS Saude

Figura Tematica 6-18 — Taxa de mortalidade de menores de 5 anos de idade, segundo as regides administrativas — Santa Catarina — 2014

Mediakstadual 1200  Unidade % Dronisio Cerqueira Tai6  Riodo Sul
1 -
7 sears . 828 Cancinhas Ibirama Jaragua do Sul
E laragua do Sul 8,74 _ S3o Miguel | 530 Lourenco
£ 3 Maravilha 3,34 | [ do Oeste do Oeste loinville
E 4 quilombo 9,06 - Quilombo  Xanxeré
2 5 [Floriandpolis 9,16 _ o Timbd
¥ 6 | Ipinville g,s8 | [
. Bl
7 Ararangua 10,07 _ Hmenau
8 Ppalmitos 10,30 | [
Itajai
9 |itapiranga 10,36 | [ '
= 10 |Timbd wes|| | Brusgue
[=]
2 11 Brago do Morte 10,72 _ tapiranga
O 12 Tubardo wrell
13 |videira 1144 | [ ;
LT
14 |chapecd 11,48 _ Floriandpolis
15 Laguna wos|l | Bracodo
16 |Concérdia 12,27 Norte
17 sdo Miguel do Oeste 12,35 - . g
] £ 3 Grupo Superior 8,29 310,16 —— Laguna
g 18 Campos Novos 12,38 \ 1
I:g:'l_ 19 |ituporanga 12,45 Grupo 4 10,16 a11,%34
20 Canoinhas 12,68 | | | | Grupo 3 11,84 312,77
21 Blumenau 12,71(| | | Grupo 2 12,77 3 14,24
22 |mafi 12,74
atra . | _- Grupo Inferior 14,74 321,74
23 |Cacador 12,89 tuporanga
24 |Brusque 13,04
r; 25 |Itajai 13,23 EVOllll;ﬁO da taxa de mortalidade de Popu]agﬁo (%], segundg 0S5 grupos de
2 26 |Tais 13,54 menores de 5 anos de idade (%o) regides - 2014
S 27 Dionisi i
Dionisic Cerqueira 13,99 11,79 33,87
28 | Cricidma 14,16 11,42
29 |Rio do Sul 14,16 9363
30 |xanxeré 1420 | [ 1261 !
. 31 Joacaba 14,34 _ .
L=
T 32 lhirama 14,86 _ 12,62 11,27
=
—s 33 530 Lourenco do Oeste 16,97 ﬁi
S 34 530 Joaguim wes| [
© 35 lages 18,63 | [
Curitibanos 21,74 2000 2010 2011 2012 2013 2014 Grupo Grupod4 Grupo3 Grupo2  Grupo
Fonte:  SES: RIPSA-SC Superiar Inferior
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19) TAXA DE MORTALIDADE PERINATAL Saude

Figura Tematica 6-19 — Taxa de mortalidade perinatal, segundo as regiées administrativas — Santa Catarina — 2014

|_-__ Bionisio Cerqueira Tsi6  Riodosul
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& Jaragud do Sul 12,09 | [T
9 |Riodosul 12,12 | [
= 10 Xanxeré 12,18 | [
[=]
S 11 Chapecs 12,64 | [ tapirangs
© 12 |palmitos 12,90 | [
13 Joacaba 13,19 | [
14 |Laguna 1324 |
15 |Timbo 13
m :34 Bracodo
16 Dionisio Cerqueira 13,46 || | Norte
17 Blumenau 13,48 | |
5 . Laguna
(]
2 18 Campos N 13,49 | | Grupo Superior B6la 1176
S_ 19 videira 13,51 || | Grupo 4 11,76 a 13,32
20 ||birama 13,80 || | Grupo 3 13,32 a3 14,59
21 |criciama 14,45 || | Grupo 2 1459 2 1748
22 |ltuporanga 1458 |
23 [itajai 1465 | Grupa Inferior 17,48 a 20,13
ltuporanga
24 |Brusque 14,68 || |
25 5 - . =
g Ararangua 1875 || | Evolucdo da taxa de mortalidade Populacido (%), segundo os grupos de
S 26 550 Miguel do Oeste 16,14 || | perinatal (%a) regides - 2014
© 27 s3oloaquim 16,46 | | | 31,22
13,59
28 Canginhas 16,35 || | .
29 Mafra 17,41 || | 13,35 20,52 22,82
30 | curitibanos s | 16,03
. 31 |concordia 1760 |
=] B 9,40
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=
£ 33 i was |
S 34 lages s | [ ]
© 35 Cacador 1975 | [
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Fonte: SES: RIPSA-5C
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20) TAXA DE MORTALIDADE ESPECIFICA POR DOENGAS TRANSMISSIVEIS Saude

Figura Tematica 6-20 — Taxa de mortalidade por doengas transmissiveis, segundo as regides administrativas — Santa Catarina — 2014

_ Dionisio Cerqueira Taié Riodo Sul
1 ;
- Quilombo _- Cacador Canoinhas Jaragua do Sul
5 Seara 29,45 530 Miguel | S8o Lourenco
c 3 ; o
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@ 4 530 Miguel do Deste 31,24 |
[=]
2 5 |Dionisic Cerqueira 31,89 _
© 6 Bracodo Norte 33,89 _
7| Campos Novos 3413 | I
8 |Chapeco 3676 [
3 |loacaba sesal [
10 |videira sz,02 | [
o
2 11 concora R
3 Concoérdia 38,91 tapiranga
< 12 530 Lourenco do Oeste 40,25 _
13 tapiranga 2023 [
14 [alumenau 00| [
15 |curitibanos ars|| ]
- Bracodo
16 |Tai6 41,82 Norte
17 |Brusque 4307
- . Laguna
m _ Grupo Superior 19,21 a 35,18
18 [
=] Palmitos 43,53
5 19 Xanxer¢ 4385 Grupo 4 35,18 3 41,56
20 |Flerianopolis 45,50/ | | Grupo 3 4157 3 48,34
21 | mafi 46 40
- atra 40| | | Grupo 2 48,34 3 56,74
Ararangua 47,84
23 | Jaragua do Sul 50,35 Grupo Inferiaor 56,74 a B3,17
ltuporanga
24 Timbs 50,67
o 25 Rio do Sul 50,68 Evolucdo da taxa de mortalidade Populacéo (%), segundo os grupos de
2 26 Criciima 52,31 especifica por doencas regides - 2014
¥ 27 | ltuporanga 53,63 transmissiv::lis (por 100 mil 29,60 30,42
28 530 Joaquim 55,22 habitantes)
25 |Canoinhas 55,76
50,19
o 31 itajai 60,20 46,94
=]
5 32 |ibirama 51,86 43,18 o8
E 33 | Joinville 62,21 4
2 o -
¥ 35 Lapuna 73,01
36 ]
Tubardo 83,17 2009 2010 2011 2012 2013 Grupo  Grupo4 Grupo3 Grupo2  Grupo
Fonte:  SES: RIPSA-SC Superior Inferior
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21) ANOS POTENCIAIS DE VIDA PERDIDOS POR MORTE PREMATURA (APVP) - <70 ANOS Saude

Figura Tematica 6-21 — Anos potenciais de vida perdida por doengas do aparelho circulatdrio, diabetes, neoplasias malignas ou doengas transmissiveis, por morte prematura (<70 anos),
por mil habitantes, segundo as regides administrativas — Santa Catarina — 2013

Meédiakstadual 3358 Unidade _anos por mil habitantes Dionisio Cerqueira rai6 Riodo sul
1 |Concérdia 16,56 | [ S . Taragus do sul
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S 5 videirz 2424 | [
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7 Braco do Norte 25,90 _
8 | Xanxeré 2s0a| [
8 |Ituporanga 26,01 | [
v 10 |Chapecd 26,59 | [
S 11 seara 27,00 | [ tapirang
© 12 530 Miguel do Oeste 2700 [
13 Ppalmitos saa| [ _
14 Timbd 28,57 _ Inrianémlis
15 |Jaragud do Sul 2240/ Bracodo
18 |Brusque 29,45 | | Norte
E i; :?:que z::;: : || Grupo Superior 16,56 3 25,91 Laguna
5 19 |Blumenau 30,04 | | | Grupo 4 25,91a2924
20 |Ararangua 3112| | | [_] Grupo 3 29,242 3222
21 Campos Novos 3125 | | l_] Grupo 2 32,22 2 35,60
22 |jpacaba 32,22
23 |ihirama 32,24 _. Grupo Inferior 35,60 a 46,74 tuporangs
24 |Mafra 32,24 | |
™ 25 |Disnisio Cerqueira 32,63 | | Evolucdo Anos Potenciais de Vida Populacdo (%), segundo os grupos de
S 26 leeuna 32,76 | | Perdidos, por Morte Prematura regites - 2014 37,78
@ 27 |loinville 33,68 | | (APVP) - <70 anos - (anos por mil
28 |Rio do Sul 34,31 | | habitantes)
29 580 Joaquim 35,33 | | 36,77 23 67
30 530 Lourenco do Oeste 35,79 i 35,28 ' 19,94
_ 31 |Florianopolis 36,62 _—
2 32 Lages ssoo| [ 11,53
E 33 |Canoinhas 38,48 ﬁ— 7,08
S 34 Cricigma sose| [ - -
© 35 Tubargo a08 [
36 | Itajai 45,74 | [ 2009 2010 2011 2012 5013 Grupo  Grupo4 Grupo3 Grupo2  Grupo
Fonte:  SES: RIPSA-SC Superior Inferior
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6.3 EDUCACAO SUPERIOR

Tabela 6-3 - Relagdo de indicadores do fator Educagao Superior

INDICADOR DESCRICAO FONTE ANO

Numero de fungdes docentes (em exercicio e afastados), em determinado

e . MEC/INEP 2014
espaco geografico, no ano considerado.

22) FungGes docentes (em exercicio e afastados)

Percentual de doutores no corpo docente das instituicdes de Educagdo Su-

MEC/INEP 2014
perior, em determinado espago geografico, no ano considerado. / 0

23) Titulagdo dos docentes

Numero de estudantes vinculados a curso superior, que corresponde a rea-
lizagdo de disciplinas ou atividades previstas no projeto pedagdgico ou ainda
a conclusdo do curso no ano de referéncia, em determinado espago geogra-
fico, no ano considerado.

24) Matriculas em cursos de graduagdo presenciais MEC/INEP 2014

Numero de estudantes que tem expectativa de concluir o curso no ano de
referéncia, considerando o cumprimento de todos os requisitos para a inte-
gralizagcdo do curso em todos os componentes curriculares, em determinado
espaco geografico, no ano considerado.

25) Concluintes em cursos de graduagdo presenciais MEC/INEP 2014

Numero de estudantes que efetivam a matricula inicial no curso superior,

. . . MEC/INEP 2014
em determinado espago geografico, no ano considerado. ¢/ 0

26) Ingressos nos cursos de graduagdo presenciais
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22) FUNGOES DOCENTES (EM EXERCICIO E AFASTADOS)

Educagao Superior

Figura Tematica 6-22 — Numero total de fungGes docentes (em exercicio e afastados), segundo as regies administrativas — Santa Catarina — 2014

'W

1 |Flariandpolis saza 281 | [
£ 2 Blumenau 1921 o9 [
T 3 |ltajai 1641 85| [
A 4 oinville 1533 73 [
& 5 Chapecs 1473 75 [
@ 6 |Tubario 1393 72| [

7 |Criciima 1342 59| [

2 lpacaba 976 50| ]

9 Lages 662 34|
= 10 Mafra se2 29| |
§ 11 Jaragua do Sul 537 28 .

G 12 Brusque 483 2.4 .

13 Rio doSul 321 17|

14 |Timbé 305 16([]

15 |cacador 235 1,2||]

16 Xanweré 167 09|

17 |itapiranga 141 o7l
E 18 |Concérdia 128 07|
:.'53' 15 |Ararangud 35 02 |

20 Maravilha 34 02 I

21 |Palmitos 23 01|

22 |530 Miguel do Deste 19 01

23 Canoinhas 14 01

24 |Campos Novos o 00
e~ 25 Laguna o 00
§ 26 |Braco do Morte o 00
& 27 quilombo o0 00

28 Seara o 00

29 |lbirama o 00

30 Dicnisic Cerqueira o 00
. 31 curitibanos o 00
;; 32 |ltuporanga o 00
—s 33 530 Lourenco do Oeste o 00
3 34 |Tai6 o0 00
Y 35 530 loaquim o 00

36 |yideira - -

Fonte:  MEC/INEP

Dionisic Cerqueira Taié RiodoSul

Caneoinhas Ibirama Jaragud do sul

Sao Miguel
do Oeste

580 Lourenco
do Oeste

Joinville

Timho
Blumenau
itajai
Brusque

. Chapeco
Maravilha Seara

Bracodo

legenda  FaadeVariagio Y ] g /v

Grupo Superiar 1.196 3 5.434 Laguna
Grupo 4 24931196
Grupo 3 18 a 249
Grupo 2 0al8
Grupo Inferior 0ao0

ltuporanga

Evoluacio do nimero de funcdes Populacdo (%), segundo os grupos de
docentes no ensino superior regides - 2014

19.359 53,18

17.773 17593

19,95
12,06
P~
2009 2010 2011 2012 2013 2014 Grupo  Grupo4 Grupo3 Grupo2  Grupo
Superior Inferior
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23) TITULAGAO DOS DOCENTES

Educagao Superior

Figura Tematica 6-23 - Numero total de fungGes docentes (em exercicio e afastados) com doutorado, segundo as regides administrativas — Santa Catarina — 2014

| - __ Dionisio Cerqueira Taié Riodo Sul

1 Floriandpolis 2934 553 .
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= 3
z Blumenau 441 82 - do Oeste do Oeste
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[=]
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[=]
S 11 Timbs 71 13|l
< 12 Jaragua dosul 64 1,2 I
13 Brusque 62 11 I
14 |Rio do 5ul 2z 03|
15 |cacador 33 06| Bragodo
16 itapirangza 17 03| Norte
17 |Concérdia 10 02| : o .
. ; i . Laguna
] " Grupo Superior 1513 25984
2 18 |Xanxeré & 01| Ui | J
:.'53' 15 |Maravilha 4 01 I Grupo ¢ 35a151
20 |palmitos 2 o0 Grupo 3 1a35
21 |Ararangud 1 00 I Grupo 2 0al
22 Cancinh 1 0.0
neinhas . I Grupo Inferiar 0a0
23 |Curitibanos o 00 tuporanga
24 |laguna o 00
o 25 Seara o 00 % . -
S e lea Evolucdo do nimero de funcdes Populacdo (%), segundo os grupos de
3 580 Miguel do Oeste o oo docentes com doutorado no ensino regides - 2014
< 27 Campos Novos o 00 superior
28 Tait 0 00 33,18
25 |S3o Lourenco do Oeste o 00
30 S3o Joaquim o 00
. 31 \videira o 00
L=
t 32 ||birama 0 00 13,35
E 13,01
= 33 r
s ltuporanga o 0,0 7,19 6,66
3 34 |Dionisio Cerqueira o 00 -
5 [
35 Braco do Norte o 00
36 f
Quilombo ) 00 2009 2010 2011 2012 2013 2014 Grupo Grupo 4 Grupo 3 Grupo 2 Grupo
Fonte:  MEC/INEP Superior Inferior
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24) MATRICULAS EM CURSOS DE GRADUAGAO PRESENCIAIS

Educagao Superior

Figura Tematica 6-24 — Nimero de matriculas em cursos de graduacgdo presenciais, segundo as regides administrativas — Santa Catarina — 2014

5 2 |loinville _
T3 e [ ]
:.E 4 | Cricidma -
5 5 | Blumenau -
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9 |laragua do Sul .
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S 11 Brusque 503z 22| |
S 12 |Mafra 4478 20|
12 |Timbé 4013 12|[]
14 RiodoSul 3358 1,7
15 |¥anxere 3664 16 H
16 |30 Miguel do Deste 3226 1,4||
. 17 Concordia 2882 1,3
o 18 Videira 2702 1,2
;,:'- 13 |Canoinhas 2251 10
20 | Itapiranga 2204 10
21 |Ararangua 2193 10
22 |Cagador 2150 02
22 |Curitibanos 1801 082
24 Maravilha 1.480 06
™ 25 Laguna 737032
E‘ 26 |lbirama 703 03
S 27 %30 Lourenco do Oeste 51s 0,2
28 |Campos Movos 496 0,2
29 |Brago do Norte 257 01
30 |Taié 232 01
5 31 |Dionisio Cergueira 174 0,1
“E %30 loaguim 101 00
- 33 Palmitos 97 00
5 34 | ltuporanga 79 00
35 Quilombo o 00
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Fonte: MEC/INER
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224210
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25) CONCLUINTES EM CURSOS DE GRADUACAO PRESENCIAIS Educagao Superior
Figura Tematica 6-25 — Nimero de concluintes em cursos de graduagdo presenciais, segundo as regides administrativas — Santa Catarina — 2014
TotaldoEstado 30675 % Unidade Condluintes Dionisio Ceraueira Tei6  Riodosul
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s 2 loinville 2.861 89,3 _ 530 Miguel | 550 Lourenco
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S 11 Yanxerg 675 22|
9 12 Mafra 621 20|11
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14 Timbé 554 18| M
15 530 Mi
530 Miguel do Oeste 502 16 |:| Bracodo
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17 |Ric do Sul 380 1,2
m I Grupo Superior 1.271a 7.967 Laguna
o 18 Cacador 369 12|]|
2 19 canoinhas 3s1 12| ! Grupe 4 S12a1271
20 concérdia 330 11|]| . Grupo 3 2293512
21 | Maravilha 266 09| Grupo 2 233320
22 iti 2
Curitibanos 234 08 " _. Grupo Inferior 0a33
23 Itapiranga 211 07|
ltuporanga
24 Ararangua 183 0,6 |]
~ 25 laguna 106 0 . . =
o mg &l Evolucdo do nimero de concluintes Populacdo (%), segundo os grupos de
2 26 580 Lourenco do Oeste 97 o3|l - s
5 27 | em cursos de graduacido regides - 2014
Campos Novos 80 03 presenciais <102
28 |Ibirama 70 oz2|| .
29 |Braco do Morte 38 01 I 31511
30 Dionisio Cergueira 29 01 I
_ 31 palmitos 35 o041l
L=
T 32 Tais 3 o0l 19,79
=
—s 33 | Ituporanga 1 00 I 11,52 9,16
551
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¥ 35 seara 0o 00 L
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26) INGRESSOS NOS CURSOS DE GRADUAGAO PRESENCIAIS Educagao Superior

Figura Tematica 6-26 — NUmero total de ingressos nos cursos de graduagdo presenciais, segundo as regides administrativas — Santa Catarina — 2014
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E‘ i; E:zm i; g‘i . Evolugdo do nimero total de ) Proporgdo da pop lﬂi;:ﬁu, segundo os
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6.4

MERCADO DE TRABALHO

Tabela 6-4 — Relagdo de indicadores do fator Mercado de Trabalho

INDICADOR DESCRICZ\O FONTE ANO
27) Empregados com curso superior completo ou mais Percentual de trabalhadores formais com curso superior completo ou Ministério do Trabalho e Emprego »014
(%) mais, em relagdo ao total de trabalhadores formais. RAIS
28) Empregados com mais de 2 anos de trabalho (%) PerceNntuaI de trabalhadores formais corT1 mais de 2 anos no emprego, em  Ministério do Trabalho e Emprego 5014
relagcdo ao total de trabalhadores formais. RAIS
29) Empregados que ganham mais de 2 salarios minimos  Percentual de empregados formais que recebem mais de 2 salarios mini- Ministério do Trabalho e Emprego 5014
(%) mos em relagdo ao total de empregados formais. RAIS
. . . . Ministério do Trabalh E
30) Estoque de empregos formais Quantidade de empregos formais no dia 31/dez. RAITSIS erlo do Trabalho € tmprego 2014
. N ~ . . s ~ Ministério do Trabalh E
31) Empregos formais em relagdo a populagdo total Empregos formais em relagdo a populagdo total. RATS!S erlo do 1rabaiho € tmprego 2014
P | i 2 Ministéri T lh E
32) Empregos em empresas com mais de 20 empregados erce~ntua de empregos em empre-sas com mais de 20 empregados em inistério do Trabalho e Emprego 5014
relacdo ao total de empregos formais. RAIS
Soma dos rendimentos individuais em dezembro de cada ano, dividida .
~ - , . . ~ Ministério do Trabalho e Emprego
33) Remunerag¢do média em dezembro pelo nimero de empregos formais, exclusive aqueles sem remunerag¢do 2014

no més.

RAIS
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27) EMPREGADOS NO MERCADO FORMAL Mercado de Trabalho

Figura Tematica 6-27 — Estoque de empregos formais, segundo as regiGes administrativas — Santa Catarina — 2014
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28) EMPREGADOS FORMAIS COM CURSO SUPERIOR COMPLETO OU MAIS

Mercado de Trabalho

Figura Tematica 6-28 — Empregados formais com curso superior completo ou mais, segundo as regiées administrativas — Santa Catarina — 2014
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29) EMPREGADOS COM 2 OU MAIS ANOS DE SERVICO Mercado de Trabalho

Figura Tematica 6-29 — Empregados formais com 2 ou mais anos no emprego (%), segundo as regides administrativas — Santa Catarina — 2014
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30) EMPREGADOS QUE GANHAM MAIS DE 2 SALARIOS MINIMOS MENSAIS

Mercado de Trabalho

Figura Tematica 6-30 — Empregados formais que ganham mais de 2 salarios minimos por més, segundo as regiées administrativas — Santa Catarina — 2014
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31) TAXA DE EMPREGO Mercado de Trabalho

Figura Tematica 6-31 — Percentual de empregos formais em relagdo a populagdo total, segundo as regides administrativas — Santa Catarina — 2014
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32) EMPREGOS FORMAIS EM ESTABELECIMENTOS COM MAIS DE 20 EMPREGADOS

Mercado de Trabalho

Figura Tematica 6-32 — Percentual de empregos formais em estabelecimentos com mais de 20 empregados, segundo as regides administrativas — Santa Catarina — 2014
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33) REMUNERAGAO MEDIA DOS EMPREGADOS FORMAIS

Mercado de Trabalho

Figura Tematica 6-33 — Remunerag¢do média dos empregados formais em 31/12, segundo as regides administrativas — Santa Catarina — 2014
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6.5 SUSTENTABILIDADE SOCIAL

Tabela 6-5 — Relag¢do de indicadores do fator Sustentabilidade Social

INDICADOR DESCRICAO FONTE ANO
34) DIO.mICI|’I0'$ com renda per capita mensal de até % sa Per’cgntu?l'de domicilios cc?m renda familiar rrjgnsal per capita fje até % MDS - DATASOCIAL 2015
lario minimo salario minimo, em determinado espago geografico, no ano considerado.
o Numero de familias que recebem o beneficio em relagdo ao ndmero de
35) Cobertura do bolsa familia (%) MDS - DATASOCIAL 2015

domicilios com renda per capita de até % saldrio minimo mensal.

Relacdo entre o nimero de mulheres empregadas no mercado formal e o . A
¢ preg Ministério do Trabalho e Previdéncia

:;);ei)l de empregos, em determinado espag¢o geografico, no ano conside- Social - RAIS 2014

36) Participacdo das mulheres no mercado formal de em-
prego (%)

37) Remuneragdo média das mulheres em relagdo a dos Relagdo entre a remuneragdo média das mulheres e a dos homens, em  Ministério do Trabalho e Previdéncia

homens determinado espacgo geografico, no ano considerado. Social - RAIS 2014

38) Empregos de menores de 18 anos no mercado formal Relagdo entre o nimero de empregados menores de 18 anos e o total de  Ministério do Trabalho e Previdéncia

. ‘g . . 2014
de trabalho empregos, em determinado espago geografico, no ano considerado. Social - RAIS 0

Corresponde a diferenca entre o que o INSS arrecada e o valor pago em . A
. - L . L . . Ministério do Trabalho e Previdéncia
39) Saldo Previdenciario beneficios previdenciarios, por habitante/ano, em determinado espago Social - RAIS 2014
geografico, no ano considerado.

Relagdo entre o nimero de beneficiarios da Previdéncia Social e a popula- Ministério do Trabalho e Previdéncia

. - ) . 2014
¢do total, em determinado espago geografico, no ano considerado. Social - RAIS

40) Beneficidrios da Previdéncia Social — INSS (%)
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34) PROPORCAO DE POBRES Sustentabilidade Social

Figura Tematica 6-34 — Percentual de domicilios com renda per capita de até % saldrio minimo, segundo as regides administrativas — Santa Catarina — 2015
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35) COBERTURA DO BOLSA FAMILIA Sustentabilidade Social

Figura Tematica 6-35 — Cobertura do Programa Bolsa Familia em relagdo aos domicilios com renda de até % salario minimo, segundo as regides administrativas — Santa Catarina — 2015
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36) PARTICIPAGAO DAS MULHERES NO MERCADO FORMAL DE EMPREGO

Sustentabilidade Social

Figura Tematica 6-36 — Participagdo das mulheres no mercado formal de emprego, segundo as regiées administrativas — Santa Catarina — 2014
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37) REMUNERAGAO MEDIA DAS MULHERES Sustentabilidade Social

Figura Tematica 6-37 — Relagdo entre a remuneragdo das mulheres e a dos homens, segundo as regides administrativas — Santa Catarina — 2015
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38) EMPREGOS DE MENORES DE 18 ANOS NO MERCADO FORMAL DE TRABALHO

Figura Tematica 6-38 — Percentual de empregados menores de 18 anos, segundo as regides administrativas — Santa Catarina — 2014
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39) SALDO PREVIDENCIARIO Sustentabilidade Social

Figura Tematica 6-39 — Déficit/superavit por habitante da Previdéncia Social — INSS, segundo as regides administrativas — Santa Catarina — 2014
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40) BENEFICIARIOS DA PREVIDENCIA SOCIAL - INSS

Sustentabilidade Social

Figura Tematica 6-40 — Proporgdo de beneficiarios da Previdéncia Social em relagdo a populagdo total, segundo as regides administrativas — Santa Catarina — 2014
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6.6

SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL

Tabela 6-6 — Relagdo de indicadores do fator Sustentabilidade Ambiental

INDICADOR DESCRICAO FONTE ANO
. Percentual da populagdo residente servida® por rede geral de abastecimento, com ou . . . .
41) Taxa de cobertura dos servigos . Np P .g.. O P ~ & . Ministério das Cidades: Sistema Nacional
. . sem canaliza¢do domiciliar, em relagdo a populagdo total, em determinado espago geo- N 2014
de abastecimento de dgua (e . de InformagGes sobre Saneamento (SNIS)
grafico, no ano considerado.
. Percentual da populagdo residente atendida pelos servigos de esgotamento sanitario do- . . . .
42) Taxa de cobertura do servico de o P E \g ~ P . ¢ & e Ministério das Cidades: Sistema Nacional
o miciliar, em relagdo a populagdo total, em determinado espacgo geografico, no ano con- N 2014
esgotamento sanitario . de InformagGes sobre Saneamento (SNIS)
siderado.
. Percentual da populagdo residente atendida pelo servigo de coleta de residuos sélidos o . . .
43) Taxa de cobertura do servigo de - Pop Ng . ~ P _<} . Ministério das Cidades: Sistema Nacional
, . domiciliar, em relagdo a populagdo total, em determinado espago geografico, no ano N 2014
coleta de residuos sdlidos . de InformagGes sobre Saneamento (SNIS)
considerado.
Populagdo residen municipi ilizam aterro sanitario em relagdo a lagdo Ministéri i : Sistema Nacional
44) Aterro sanitario opulagdo reside tg em municipios que’u'tl izam ater osa. itdrio em relagdo a populagdo inistério dfs Cidades: Sistema Naciona 5014
total de um determinado espaco geografico, no ano considerado. de Informacgdes sobre Saneamento (SNIS)
Populagdo residente em municipios que criaram um érgdo gestor do meio ambiente em
. . . relagdo a populagdo total de um determinado espago geografico, no ano determinado.
45) Orgdo gestor do meio ambiente o ] . i L L S . L _
70 municipio O indicador permite revelar a situacdo da institucionalizacdo e distribui¢do estadual des-  IBGE: Perfil dos municipios brasileiros 2013
ses 0rgdos municipais, os quais configuram um dos componentes bdsicos do Sistema Na-
cional de Meio Ambiente (SISNAMA).
Populagdo residente em municipios que criaram o Conselho Municipal de Meio Ambiente
L . (CMMA) em relagdo a populagdo total de um determinado espago geografico, no ano
46) Municipios com Conselho Muni- . . . .
] . B considerado. IBGE: Perfil dos municipios brasileiros 2013
cipal de Meio Ambiente L . . . . . .
CMMA é a instancia colegiada que integra o Sistema Nacional e Estadual de Meio Ambi-
ente.
Populagdo residente em municipios que elaboraram o Plano Municipal de Meio Ambi-
L . ente em relagdo a populagao total de um determinado espago geografico, no ano consi- . . . .
47) Municipios com Plano Municipal derado Ministério das Cidades: Sistema Nacional 2014
de Meio Ambiente o . . ) . 5 o de Informacgdes sobre Saneamento (SNIS)
Plano Municipal de Meio Ambiente — instrumento que define as agdes e prioridades na
area de meio ambiente.
Numero de funcionarios (estatutarios e celetistas) da area de meio ambiente, por mil . s -
48) Recursos humanos ( ) P IBGE: Perfil dos municipios brasileiros 2013

habitantes.

! OBS.: O SNIS define “Populagdo total atendida com esgoto, dgua ou coleta de residuos, com o valor da soma das populagbes urbana e rural — sedes municipais e localidades atendidas com esgotamento sanitario, abastecimento de

dgua ou coleta de residuos, pelo prestador de servigos, no ultimo dia do ano de referéncia. Corresponde a populagdo que é efetivamente atendida com os servigos.
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41) ABASTECIMENTO DE AGUA

Sustentabilidade Ambiental

Figura Tematica 6-41 — Taxa de cobertura do servi¢o de abastecimento de agua em relagdo a populagdo total (%), segundo as regides administrativas — Santa Catarina — 2014
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42) ESGOTAMENTO SANITARIO Sustentabilidade Ambiental

Figura Tematica 6-42 — Taxa de cobertura do servigo de esgotamento sanitario em relacao a populagao total, segundo as regides administrativas — Santa Catarina —2014
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43) RESIDUOS SOLIDOS

Sustentabilidade Ambiental

Figura Tematica 6-43 — Taxa de cobertura do servigo de coleta de residuos sélidos em relagdo a populagdo total (%), segundo as regides administrativas — Santa Catarina — 2014
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44) ATERRO SANITARIO Sustentabilidade Ambiental

Figura Tematica 6-44 — Taxa de cobertura no uso de aterro sanitario, segundo as regiées administrativas — Santa Catarina — 2014
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45) ORGAO GESTOR DO MEIO AMBIENTE Sustentabilidade Ambiental

Figura Tematica 6-45 - Percentual da populagdo que mora em municipios que tém érgdo gestor do meio ambiente em relagdo a populagdo total, segundo as regioes administrativas — Santa
Catarina — 2013
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46) CONSELHO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE (CMMA)

Sustentabilidade Ambiental

Figura Tematica 6-46 — Percentual da populagdo que mora em municipios que tém CMMA em relagdo a populagdo total, segundo as regides administrativas — Santa Catarina — 2013
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47) PLANO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE (PMMA) Sustentabilidade Ambiental

Figura Tematica 6-47 — Percentual da populagdo que mora em municipios que elaboraram o PMMA em relagdo a populagdo total — Santa Catarina — 2013
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TERCEIRA PARTE - RANKING POR INDICADOR

48) RECURSOS HUMANOS Sustentabilidade Ambiental

Figura Tematica 6-48 — Nimero de funcionarios da area de meio ambiente, por mil habitantes, segundo as regiGes administrativas — Santa Catarina — 2014
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6.7 INFRAESTRUTURA

Tabela 6-7 — Relagdo dos indicadores do fator Infraestrutura

INDICADOR DESCRICAO FONTE ANO

Percentual de domicilios com acesso a TV por assinatura em relagdo ao
total de domicilios em determinado espago geogréfico, no ano determi- Ministério das ComunicagGes 2015
nado.

49) Cobertura dos servigos de TV por assinatura (TVC,
MMDS, TVA e DTH)

50) Acessos a internet fixa (SCM) em servigo, por 100 do- Percentual de domicilios assinantes de internet fixa em relagdo ao total de

. . . e . Ministério das Comunicagdes 2014
micilios domicilios em determinado espaco geografico, no ano determinado.

Populagdo residente em municipio ja atendido por servicos de internet de
51) Cobetura da banda larga (3G) Banda Larga (3G) em relagcdo a populagdo total em determinado espagco  Ministério das Comunicagdes 2014
geografico, no ano considerado.

52) Consumo de energia elétrica por habitantes (kWh por Consumo médio de energia elétrica por habitantes em determinado es-

habitante/ano) pago geogréfico, no ano determinado. CELESC 2015

Extensdo da rede rodoviaria pavimentada (federal, estadual ou municipal)
em relagdo a superficie total de determinado espago geografico, no ano DEINFRA 2015
determinado.

53) Densidade de rodovias (Km de rodovias por 100 Km?
de superficie)

54) Mortes por acidentes de transporte por 100 mil habi- Nudmero de dbitos por causas externas (acidentes de transporte), por 100

. . . . | SES-SC/RIPSA 2013
tantes mil habitantes em determinado espago geografico, no ano considerado. /

Numero de veiculos rodoviarios motorizados por 100 habitantes em de-

. g . DENATRAN 2015
terminado espaco geografico, no ano determinado.

55) Veiculos rodoviarios motorizados por 100 habitantes
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TERCEIRA PARTE - RANKING POR INDICADOR

49) TV POR ASSINATURA Infraestrutura
Figura Tematica 6-49 - Percentual de domicilios com acesso a TV por assinatura, segundo as regiGes administrativas — Santa Catarina — 2015
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50) INTERNET FIXA (SCM) Infraestrutura

Figura Tematica 6-50 - NUmero de assinantes de internet fixa por 100 domicilios, segundo as regiGes administrativas — Santa Catarina — 2015
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51) BANDA LARGA (3G) Infraestrutura

Figura Tematica 6-51 - Populagdo residente em municipio ja atendido pela Banda Larga (3G) em relagdo a populagdo total, segundo as regides administrativas — Santa Catarina — 2014
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52) CONSUMO DE ENERGIA ELETRICA Infraestrutura

Figura Tematica 6-52 — Consumo de energia elétrica por habitante/ano, segundo as regides administrativas — Santa Catarina — 2015
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53) DENSIDADE DA REDE DE RODOVIAS Infraestrutura

Figura Tematica 6-53 — Densidade da rede de rodovias asfaltadas (Km de rodovias por 100 Km? de superficie), segundo as regides administrativas — Santa Catarina — 2015
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54) MORTES POR ACIDENTE DE TRANSPORTE Infraestrutura
Figura Tematica 6-54 — Mortes por acidente de transporte por 100 mil habitantes, segundo as regides administrativas — Santa Catarina — 2014
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55) FROTA DE VEICULOS Infraestrutura

Figura Tematica 6-55 — Frota de veiculos por 100 habitantes, segundo as regides administrativas — Santa Catarina — 2015
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6.8 DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

Tabela 6-8 — Relagdo de indicadores do fator Desenvolvimento Econémico

INDICADOR DESCRICAO FONTE ANO

E a média dos 3 indicadores relacionados ao setor agropecudrio, apds sua normalizacdo.

Valor Adicionado Bruto da agropecuaria. IBGE — Contas Municipais 2013
56) Tamanho da economia do setor
agropecuario
Consumo total de energia elétrica pelo setor rural. CELESC 2015
Numero de trabalhadores formais na agropecudria. MTE/RAIS 2014

E a média dos 3 indicadores relacionados ao setor da industria, apds sua normalizaggo.

Valor Adicionado Bruto da industria. IBGE — Contas Municipais 2013
57) Tamanho da economia do setor in-
dustrial
Consumo total de energia elétrica pelo setor industrial. CELESC 2015
Numero de trabalhadores formais na industria. MTE/RAIS 2014

E a média dos 3 indicadores relacionados ao setor de servigos, apds sua normalizac3o.

Valor Adicionado Bruto do setor de servigos. IBGE — Contas Municipais 2013
58) Tamanho da economia do setor de
Servigos
Consumo total de energia elétrica pelo setor de servigos. CELESC 2015
Numero de trabalhadores formais no setor de servigos. MTE/RAIS 2014
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56) TAMANHO DA ECONOMIA DO SETOR AGROPECUARIO

Desenvolvimento Econémico

Figura Tematica 6-56 — indice Sintético do tamanho da economia do setor agropecuério, segundo as regides administrativas — Santa Catarina — 2013

\
J

1 Mafra 5,55 | [
5 2 Xanxers 5,71 | [
5 3 Videira 8,36 | [
@ 4 loagaba 756 | [
2 5 sao losauim 7,05
5 6 Lages 7,05 | I
7 chapeco o s |
8 | Canoinhas a7l
9 |Florianopolis FEM
= 10 cacador EEI R
§ 11 Brago do Norte 6,47 _
5 12 Campos tovos o 45| [
5 searo o 0| [
14 Ararangua 5,84 _
15 |ituporanga ssol |
16 |Itajai 5,34
17 Itapiranga 5,19
E 18 |Concordia 5,16
S- 19 palmitos 5,07
20 Maravilha 5,06 |
21 530 Miguel do Deste 476
22 | Joinville 4,75
23 |Criciduma 473
24 Taid 4,65
~ 25 Jaragud doSul 4,65
§ 26 Curitibaneos 4,35
G 27 Dionisio Cerqueira 4,00
28 |Blumenau 3,99
23 Rin do 5ul 3,83
30 580 Lourenco do Oeste 3,76
. 31 Tubardo 3,74
'g 32 Ibirama 3,63
E 33 Timbd 2,85
3 34 Quilombo 2,33
¥ 35 Brusque 1,92
36 Laguna 1,77

580 Miguel
do Oeste

Dionisio Cerqueira

Cagador
Sdo Lourenco

. Grupo Superior 6,983 B,B8

_- Grupo 4 5,573 6,98
. Grupo3 4742557
Grupo 2 3,792 4,74

_. Grupo Inferior 1,77a3,79

Taid Riodo Sul

Jaragua do Sul

Canoinhas Ibirama

Joinville

Timba

Blumenau

Itajai

Brusque

Bragodo
Morte

Laguna

ltuporanga

Populacdo (%), segundo os grupos

de regides
25,96
23,60
20,83
17,07
12,54
Grupo  Grupo 4 Grupo 3 Grupo 2 Grupo
Superior Inferior

de regides
Mediana | 8,88
51 6,98
3\a ) P
5,57
4,74
mE
Grupo Grupo 2 Grupo3 Grupod  Grupo
Inferior Superior

Intervalo de variacdo do indice
sintético do tamanho da economia do
setor agropecudrio, segundo os grupos
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57) TAMANHO DA ECONOMIA DO SETOR INDUSTRIAL

Desenvolvimento Econémico

Figura Tematica 6-57 — indice Sintético do tamanho da economia do setor industrial, segundo as regides administrativas — Santa Catarina — 2014

|
J

Dionisio Cerqueira

Riodo 5ul

Taido

I sl 10.00| I s dos
Cacador Canoinhas Ibirama
5 2 Blumenau 5,45 | [ S50 Miguel | SZo Lourenco o
§ 3 laragus dosul 8,26 | [ do Oeste do Oeste Joinville
@ & criciima 7,01 | [
[=] -
2 5 srusaue 773 Timbs
& "5 [Floriandpolis 74|
Bl
7 e 2.5 | I omenae
8 lages 6,00 | [T
Itajai
9 | Mafra 6,93 | [ !
< 10 Chapecs 6,90 | [T Brusque
[=]
e .
5 11 Timbo 6,59 | [ tapiranga
5 12 cagador .23 | [
15 Tubardo 6,16 | [
14 Cancinhas 5 06| [
15 |videira 5,96 Bracodo
16 Joacaba soal| | Videira Norte
17 Concordia 5,51 .
L - Laguna
] Grupo Superior 7,23 310,00
o 18 |Rioc do Sul 5,35
Z 19 Xanxers 5,09 _- Grupo 4 5,96 7,23
20 |Maravilha 4,98 | - Grupo 3 4,46a5,96
21 Brﬂ;ﬂdDNDﬂE 4,69 | Grupo 2 353a446
22 Ca Novos 451
mpos 1 | Grupa Inferior 0012353
23 |Ibirama 4,26
ltuporanga
24 | Cyritibanos 421
25 : . P .-
:: Ararangua 412 Popu]agag [%)’ segundo 0S5 grupos Intervalo de variacao do indice
S 26 |seara 3,91 de regides sintético do tamanho da economia do
¥ 27 Palmitos 3,89 54,53 setor industrial, segundo os grupos de
28 |ltuporanga 3,81 regides
23 530 Miguel do Oeste 3,67
Taio 3.43 ‘ Mediana 10,00
. 31 |tapiranga 3,21 5,22 . 7,23
T 32 — ~ I
5 Laguna 2,95 al4 4,46 ' —
= 33 530 Lourengo do Oeste 2,75 ! 596 23
3 34 qQuilombo 2,27 - 3,53 4,46 !
(L] - .o -
35 Dionisioc Cerqueira 2,02
36 530 Joaquim 001 Grupo  Grupo 4 Grupo 3 Grupo 2 Grupo Grupo Grupo2 Grupo3 Grupo4 Grupo
. Superior Inferior Inferior Superior
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58) TAMANHO DA ECONOMIA DO SETOR DE SERVICOS Desenvolvimento Econémico

Figura Tematica 6-58 — indice Sintético do tamanho da economia do setor de servigos, segundo as regides administrativas — Santa Catarina — 2015

|_1 Floriznapolis -:I.D,m — Dignisic Cermueira Tsi¢ RiodoSul . ?
5 2 e 5.0 IR s:ovice Canolnhas | Mafra | Ipirgma 2365 5654
2 3 loinville 2,13 | I do Deste Lo Joinville
£ < sumenss oo N -
S 5 Cricioma ses|
§ & chapecs B
7 |laragua doSul 6,18
‘o Sl R
9 Lages sso I
T 10 Mafra s8I
7 12 Laguna 457 Maravilha
12 Timba saa| ]
14 |Ararangua 4,33
15 |lopacaba 4,30 | | Campos Novos
1& |Riodo Sul 4,14 Videira
2 18 Videira 3,77 |
£ 19 BracodoNorte EXCHE 4.23a38,17
20 | Canoinhas 3,21 3,05=24,23
21 |Xanxeré 3,29|| 3,0323,05
22 |Cagadar 3,05 0,012 2,03
i Maravilha 3,02 ltuporanga
S50 Miguel do Oeste 2,91
& 25 |Palmitos EXET] [ Populacdo (%). segundo os grupos Intervalo de variagdo do indice
S 28 Campos Noves 237| ] de regides sintético do tamanho da economia do
Y 27 |S3oloaquim 2,34 D 54 49 setor de servigos, segundo os grupos
28 |Ibirama 2,29 D de regides
29 | ltuporanga 2,03 E
30 Curitibanos 2,02 | I 1000
< 31 Tais 1,54 | I | Mediana ’
& 32 |Dionisio Cerqueirs 1,42 | ) 13,34 . 363 . 423 517 [
= 33 3ears 1,35| 711 43 2.4 3,05 | s
5 34 |53c Lourenco do Oeste 1,28 - & 2,03 3 4,23 !
5 ,
:2 :.:ﬁ!;ﬁf ;‘;2 I! Grupe Grupcd Grupo3 Grupo2 Grupo GFUF:D Grupo2 Grupo3 fGrupod Grup::h
Superior Infericr Inferior Superior

DIRETORIA DE PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO 117



TERCEIRA PARTE - RANKING POR INDICADOR

6.9 SOLIDEZ FISCAL

Tabela 6-9 — Relagdo dos indicadores do fator Solidez Fiscal dos municipios

INDICADOR DESCRICI\O FONTE ANO
t i fi . iciios t ticioacs Receit
59) Autonomia fiscal (%) Grau de au olno.mla mgncelra dos mun|C|p_|os endo por base a participacdo das Receitas Tesouro Nacional: SICONEI 2013
Correntes proprias (realizadas) sobre a receita corrente total.
Representa o quanto a despesa com o pagamento pelo efetivo servico exercido de
60) Percentual da Receita comprome- cargo/emprego ou fungdo no setor publico, quer civil ou militar, ativo ou inativo, bem como .
T N |: SICONFI 201
tida com Folha de Pessoal (%) as obrigacGes de responsabilidade do empregador comprometem da sua Receita Corrente esouro Nacional: 5I1CO 013
Liquida — RCL.
61) Receita Tributdria per capita Mede a_medla da receita de tributos municipais em determinado espago geografico, no ano Tesouro Nacional: SICONEI »013
(RS/hab.) determinado.
A Capacidade de Poupanga (CP) é aqui definida como a participagdo relativa das Receitas
. Disponiveis (RD) apds a realizagdo dos gastos com Despesas Correntes (DC), ou seja, a rela- .
0, .
62) Capacidade de poupanca (%) ¢do entre a diferenca das Receitas e Despesas em relacdo as Receitas Correntes totais [(CP = Tesouro Nacional: SICONFI 2013
(RC—DC) / RCx100].
63) Receita Corrente Liquida per capita E.a relagdo entre a Becelta Corrente qulu!da declarada pelos. municipios e o numero de ha- Tesouro Nacional: SICONFI 2013
(R$/hab.) bitantes em determinado espago geografico, no ano determinado.
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59) AUTONOMIA FISCAL

Solidez Fiscal

Figura Tematica 6-59 — Autonomia fiscal média dos municipios que compdem a regido, segundo as regiGes administrativas — Santa Catarina — 2013

!1

Sd3o0 Miguel
do Oeste

1 itajai 44,44 I
= 2 [Floriandpolis 43,55 s
E 3 Blumenau 32,85 _
& 4 Joinville 31,69 s
§ 5 Jaragua do Sul 22,15 _
5 6 Laguna 20,31 s
7 Brusgue 19,92 _
8 lages 19,03 [
9 Chapecé 18,65 [
= 10 Criciima 18,34 [
S 11 Mafra 17,39 [
G 12 Timbs 17,29 [
13 Rio doSul 15,18 [
14 Tubardo 14,48 [
15 \videira 13,21 [
16 Concérdia 12,34 [ ]
17 Joacaha 12,32 [
E 18 | Ararangud 11,61 |
5 19 Curitibanos 9,57 | |
20 |Cacador 8,30 |_|
21 canoinhas 8,08 |_|
22 Campos Novos 6,34 [ ]
23 580 Miguel do Oeste 5,94 |:|
24 Dionisio Cerqueira 4 80 |:|
~ 25 lbirama 4,51 [ ]
2 26 Tais 2,88 [
G 27 Braco do Morte 2,29 D
28 | Manxeré 1,91 1]
29 |ltuporanga 0,85 |]
30 ‘maravilha (0,22) |
_ 31 |itapiranga (0,66) |
;; 32 530 Joaquim (0,90 |
E 33 530 Lourenco do Oeste (1,13) I
S 34 palmitos (1,80) |
Y 35 seara oz ||
36 |quilombo 877 [
Fonte: Tesourc Macional: Siconfi

Riodo Sul

Dionisic Cerqueira Taio

Jaragua do Sul

Canoinhas Ibirama

530 Lourenco
do Oeste

loinville

Bragodo

_. Grupo Superior 19,57 a 44,44 Laguna
_. Grupo 4 13,46 a 19,57
. Grupo 3 6,26 2 13,46
_. Grupo 2 0,21 a 6,26
_- Grupo Inferior -B77a0721

ltuporanga

Populacédo (%), segundo os grupos de

Evolucio doindice médio de
regides - 2013

autonomia fiscal dos municipios

49,78
25,87
23,25
13,43

- Erll 5'45
Y

2010 2011 2012 2013 GUP‘U‘ GrUpO 4 Grum 3 Grum 2 Grum
Superior Inferior
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60) DESPESAS COM PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Solidez Fiscal

Figura Tematica 6-60 — Taxa média de comprometimento da Receita Corrente Liquida dos municipios com despesas de pessoal e encargos sociais — Santa Catarina — 2013

MégiaEstadual

1 Concérdia 4353

5 2 Seara 4451

T 3 paimitos 45,45

& 4 |S3plourencodoOeste 4G 8G

E- 5 |Blumenau 45,96

& 6 | Quilombo 45,54

7 |RiodoSul 45,81

2 |Chapecéd 45,83

3 ltajai 47,62

': 12 | Itapiranga 43,17

2 11 Videira 43,19

S 12 Maravilha 49,37

13 | Jaragua do Sul 49,62

14 | Cricioma 459,74

15 |Brusque 48,75

16 | loinville 49,79

. 17 Araransua 50,81

o 18 |Canpinhas 53,82

s. 19 |Campos Novos 50,90

20 |loacaba 50,95

21 530 Miguel do Deste 51,41

22 Timbé 51,45

23 | Dionizio Cerqueira 51,65

24 ||birama 52,41

™ 15 [Tzig 52,66

E‘ 26 530 Joagquim 52,77

S 27 |Xanxerd 53,12

Braco do Norte 53,45

29 | ltuporanga 5440

30 | Curitibanos 54,48

s 31 |Mafra 54,56

;E 32 |Laguna 54,87

- 33 Tubardo 55,30

5 Lages 55,52

“ 35 Floriandpoliz 5g,39

28 |Cagador GE,ES
Fonte: Tesouro Nacional: Siconfi

Dionisio Cemgueira

do Deste

Grupo 5uperior 43 52=346,82

Cacador

Grupo 4 46,82=a49,74

Grupo 3 43, 74a51,49
Grupo 2 5149a54,44
Grupo Inferior 54,452 56,69

Taio RiodoSul

Canginhas | Mafrs | Ibirsmai2ragea do Sul

ltuporanga

Evolucdo da taxa média de

comprometimento da Receita
Corrente Liquida dos municipios
com o pagamento de pessoal e

Bncargos sociais

48,43

£

45,24 45,27

2010 2011 2012

£

2013

Populagdo (%), segundo os grupos de
regides - 2015

28,84
2582 2390
II - I

12,52
Gupz  Grupod Grupo3 Grupol  Grupo
Superior Inferior

DIRETORIA DE PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO | 1710



TERCEIRA PARTE - RANKING POR INDICADOR

61) RECEITA TRIBUTARIA POR HABITANTE Solidez Fiscal

Figura Tematica 6-61 — Receita Tributaria municipal por habitante, segundo as regides administrativas — Santa Catarina — 2013

MeédiaEstadual 48  Unidade RS bionisio Ceraueira 6 Riodosul
1 itzjai 857 | (I Taragua do sul
. L Cacador Canoinhas Ibirama
E 2 |Floriandpolis 725 | [ 530 Miguel | S3o Lourenco @
3 Blumenau 582 _ do Oeste do Deste loinville
@ 4 |joinville sa1 | (I
(=] -
2 5 chopecs 7| — rimb
5 6 Rodosu 53 | I—
. Bl
7 laragua do 5ul 382 _ umenau
8 Laguna a7s | [T
Itajai
9 [Timbs ss¢ [ '
= 10 Criciima 320 _ Brusque
[=]
8 o
25 e 207 | | — apilang
& 12 arusaue 300 | [
13 Concardia 299 _
14 Campos Noves 299 | [
ype wfl -
= Tubargo 209 | K legenda  Faixade Variagio Norte
17 Mafra 268 Laguna
m _. Grupo Superior 380a 857
2 18 Lages 264
3 -
5 19 Maravilha 263 _. Grupo 4 294 a3 380
20 580 Miguel do Deste 258 | | . Grupo 3 227 a294
21 curitibanos 230 || | _- Grupo 2 1833227
22 |tapiranga 229 |
23 ¥anxeré 320 _- Grupo Inferior 153 a 183 tuporangs
24 Ararangua 218
o 23 |Ibirama 21| ] Evolucdo da Receita Tributéria per Populacio (%), segundo os grupos de
% 26 530 Lourengo do Oeste 207 capita dos municipios regides - 2013
w27 seara 200 248 49,36
28 |ltuporanga 188 405
23 Braco do MNorte 184
30 palmitos 183 -
. 31 cacador 181 - 1794
o
'S 32 Dionisio Cerqueira 167 - ! 15,55
2
. 9,70
E 33 Taio 164 ﬁ ’ 7,46
5 2 canoinhs 10| I N .
= _
35 |Quilombo 157 -
36 ez :
530 Joaquim 53| 2010 2011 2012 2013 Grup_c- Grupo4 Grupo3 Grupo 2 Gru;_)o
Fonte: Tesourc Nacional: Siconfi Superior Inferior
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62) CAPACIDADE DE POUPANGA

Solidez Fiscal

Figura Tematica 6-62 — Capacidade de geragdo de poupanca, segundo as regides administrativas — Santa Catarina — 2013

MédiaEstadual

5 2 Brusque 15,16 |
2 3 |Concérdia el e
A 4 S0 Joagquim 12,78
S 5 videira 12,56
S 6 |laragua doSul ]l
7 |Ararangua 11,57
2 | Curitibanos 11,45 -—
9 |s3o Lourenco do Deste e |
= 10 Canoinhas wa |y
S 11 |Paimitos 11,37
S 12 |Campos Novos 11,32
12 Josgebs no|f
14 |lginville 10,56
15 Tubario 10,38 5—
16 Maravilha wez| |
17 Taid 93| 1
2 12 Sears 9,64|| |
2 13 Floriandpolis g24| |
20 |Rio do Sul 9,01 |
21 |Dionisio Cerqueira 877 |
22 |5%0 Miguel do Deste 5,61 |
23 Cagador 8,53 |
24 Mafra sae| ]
~ 25 Lazuna 37|
S 26 [Timbd sl |
S 27 |Ibirama s27| ]
28 Quilombo 780 |
2% |Blumenau 7,58 :
30 Xanxerd 7,53 |
< 21 Criciima 7,2z |
& 32 Chapecé 7,16 |
—E 33 |ltuporanga 6,81 -
S 34 BragodoNorte &2 |
35 ||tapiranga 5,85 -
e el
Fonte: Tesouro Nacional: Siconfi

Dionisio Cemueira

do Qeste

Maravilha

l Grupo Superior 11,76a 17,45

Taio RiodoSul

Canpinhas | Mafrs | Ibirsmal2r2geade Sul

0 Grupos

10,423 11,76

_. Grupo 3 8,593 10,42
Grupo 2 7,55= 8,59
Grupo Inferiar 4,63=27,55

ltuporanga

Evolugdo da capacidade de
poupanga (% em relagio 4 Receita

15,95

2010

Corrente) 2792 23,38
15,35
18,00 17,55 1815
: I I I
2011 2012 2013 Grup::l- Grupod Grupo3 Grupo2 Gru;_]cl-
Superior Inferior

Populagdo (%), segundo os grupos de
regides - 2013

122
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63) RECEITA CORRENTE LIQUIDA POR HABITANTE

Solidez Fiscal

Figura Tematica 6-63 — Receita Corrente Liquida por habitante, segundo as regides administrativas — Santa Catarina — 2013

!W

1 itajai 3237 | [
5 2 Quilombo s.223 | [
T 3 seara 3.120 | [
@ 4 Ccampos Novos 2974 | I
§ 5 Jaragua do Sul 2.709 _
@ 6 Concordia 651 | [

7 580 Lourenco do Oeste 2550 _

8 Blumenau 2540 | [

9 Itapiranga 2514 | [T
= 10 Maravilha 2.489 —
§ 11 Joinville 2a79 ||
© 12 modosu zara | [

13 | Joagaba yar

14 videira zaga |00

15 Chapecéd 23as( |

16 Lages 2337 || |

17 Ibirama 2.261 || |
E 18 Xanxeré 2.252 || |
:.'53' 15 | Kuporanga 2163 || |

20 palmitos 2.161 || |

21 |Floriandpolis 2.104 || |

22 |Dienisic Cerqueira 2.075 -

23 580 Miguel do Qeste 2.068

24 Timbo 2064
25 Brusque 2.058
§ 26 Cricidama 2.058
G 27 |Taid 2.027

28 Mafra 2011

25 |Braco do Morte 1.989

30 Curitibanos 1051 [y
. 31 cacador o1 |
;; 32 Ararangua 1.854 f
—s 33 530 loaquim 1.841 f
S 34 Tubardo %erdll
© 35 Laguna weo7 |

36 Canoinhas 1481 _
Fonte:  Tesouro Nacional: Siconfi

Taié Riodo Sul

Dionisio Cerqueira

Cacador  Canoinhas Ibirama Jaragud do Sul

Sao Miguel
do Oeste

580 Lourenco

do Oeste loinville

Bracodo

Morte
. Grupo Superior 2570a3.237 Laguna
. Grupo 4 2.355a 2570
. Grupo 3 207332355
_. Grupo 2 15966a2.073
_. Grupo Inferior 1481 a 1966

ltuporanga

Populacdo (%), segundo os grupos de
regides - 2013

Evolucdo da Receita Corrente
Liguida por habitante (em RS)
(média dos municipios)

27,74
2.230 2.318 2418
2.011 ’
18,39
16,68
. l .
2010 2011 2012 2013 Grupo  Grupo4 Grupo3 Grupo2  Grupo
Superior Inferior
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6.10 SEGURANGA PUBLICA

Tabela 6-10 — Relagdo dos indicadores do fator Seguranca Publica

INDICADOR DESCRICAO FONTE ANO

Numero de homicidios por 100 mil habitantes em determinado espago ge-

64) Taxa de homicidios (por 100 mil habitantes) (e . SSP-SC/SISP 2015
ografico, no ano considerado.

65) Crimes de trafico e posse de drogas (por 100 mil ha- Considera o nimero de ocorréncias de trafico ou posse de drogas por 100 SSP-SC/SISP 2015

bitantes) mil habitantes em determinado espago geografico, no ano considerado.

Considera o nimero de ocorréncias criminais para cada 100 mil habitantes
e inclui roubo (subtragdo de coisa alheia mdvel com emprego de violéncia

66) Crimes contra o patrimdnio (por 100 mil habitantes) e/ou ameaca) e furto (subtracdo de coisa alheia mdvel sem emprego de  SSP-SC/SISP 2015
violéncia e/ou ameacga) em determinado espaco geografico, no ano consi-
derado.
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64) TAXA DE HOMICIDIO Seguranga Publica

Figura Tematica 6-64 — Taxa de homicidio por 100 mil habitantes, segundo as regiées administrativas — Santa Catarina — 2015

|UE*E.__ bionisio Cerqueira Taié  Riodo Sul ‘
- Canoinhas Ibirama Jaragud do sul
5 2 Seara 2,08 |l 580 Miguel | S3o Lourenco Cagadar
E 3 | Ihirama 261 - do Oeste do Oeste Joinville
@ 4 Videira 2,73 | I
§ 5 Braco do Morte 2,90 - Timbs
S 6 Timbs 333 | [
7 RiodoSul 465 | [
B Taid 5,04 | [
9 itapiranga 5,21 | [0
¥ 10 canoinhas 5,01 | [
? 11 Campos Novos 6.60 - Itapiranga
© 12 Brusgue 6,91 -
13 Tubardo 724 ||
14 |Blumenau 7,82 | [ Florianépolis
15 Mafra 7971l | Bracodo
16 Maravilha 8,15 | Norte
17 Ararangud 8,74 ) Laguna
o 18 Dionisio Cerqueira 983 Grupa Superior 1.37a 481
2 q
5 19 |ages 9,85 Grupo 4 481a794
20 loacaha 10,01 || | l_] Grupo 3 7,943 10,18
21 530 Miguel do Oeste 10,16 | . | _L__] Grupa2 10,18 2 14,56
22 Concordia 10,18
23 | palmitos 10,19 _. Grupo Inferior 1456a 22,70 usoran
24 | ltuporanga 10,37 | poranes
~ 25 Floriandpolis ERL] | . Evolucio da taxa de homicidio (por Populacido (%), segundo os grupos de
? 26 Cacador 11,85 | 100 mil habitantes) regides - 2015
@ 37 laguna 13,15 _I 12,28 12,16
28 530 Lourenco do Oeste 13,25 11,95 31,54
29 Yanxeré 14,44 | 23,08
30 Quilombo el '
. 31 itajai 10| [N 0 727 16,14
:; 32 |curitibanos 17,98 t 11,97
< 33 Chapecs wsof |
S 34 criciima 03| Y -
© 35 sZoloaquim 21,22 | [
36 Joinville 22,70 | [ 2010 2011 2012 2013 2014 2015 Grupo  Grupo4  Grupo3 Grupo2  Grupo
Fonte:  SSP-SC/SISP Superior Inferior
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65) TRAFICO E USO DE DROGAS Seguranga Publica
Figura Tematica 6-65 — Trafico e posse de drogas por 100 mil habitantes, segundo as regiGes administrativas — Santa Catarina — 2015
MeédiaEstadual 17853 Unidade  porl00milhab bionisio Cerqueirs T Riodosul
1 |Quilombeo 14,64 I Jaragua do Sul
3 Cacador Cancinhas Ibirama
5 2 | palmitos 30,58 - 8o Miguel | S3o Lourenco ca
z 3 Taid 33,63 - do Oeste do Oeste loinville
A 4 |Itapiranga 33,34 | [
[=]
2 5 |sears 41,51 | [
6 |Maravilha 15,33 | [
7 |ltuporanga 47,42 -
8 |Ibirama 57,34 | [0
9 s8c Lourengo do Deste sa6s [ |
= 10 Dionisio Cerqueira 64,39 | [
[=]
o 11 e
5 Xanxere 7747 — Itapiranga
U 12 |Cagador 80,22 [
15 mafra 56,07 | [l .
L
14 |sdc Joaguim 100,78 | [ Florianépolis
15 'Blumenau w337 | Bracodo
16 Concardia 106,86 | Norte
17 |Rio doSul 109,75 Laguna
™ 18 B Grupo Superior 14,64 a 51,39
g Canoinhas 113,41
R:;I:_ 19 |vyideira 119,96 Grupo 4 51,39 a 102,85
20 |Timbo 12450 | | [ | Grupo 3 102,85 a 132,26
21 -
Campos Novos 127,02 | | | Grupo 2 132,263 182,94
22 Brusque 131,25 |
23 Braco do Norte 136,31 I _. Grupo Inferior 182,94 a 328,71
ltuporanga
24 | Joinville 142 62 |
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TERCEIRA PARTE - RANKING POR INDICADOR

66) FURTOS E ROUBOS Seguranga Publica

Figura Tematica 6-66 — Furtos e roubos por 100 mil habitantes, segundo as regides administrativas — Santa Catarina — 2015
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21 |Quilombao 14741 | Grupo 2 1.506,62a 1.778,44
22 Zears 15027
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7 QUARTA PARTE - RETRATOS REGIONAIS

O estado de Santa Catarina estd dividido em 36 regiGes administrativas que incorporam 295

municipios.
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QUARTA PARTE - RETRATOS REGIONAIS

Vocé conhece a sua regido?

Conhecer o territdrio em que moramos é o primeiro passo para saber-
mos quais sdo nossos pontos fortes e quais sdo nossas fragilidades.

Nos Retratos Regionais de Santa Catarina, elaborado pela Diretoria de
Planejamento Or¢camentario (DIOR), apresenta-se nimeros atualiza-
dos. Aspectos como Educacdo Basica, Saude, Educagdo Superior, Sus-
tentabilidade Social, Mercado de Trabalho, Sustentabilidade Ambien-
tal, Infraestrutura, Solidez Fiscal e Segurancga Publica sdo apresentados
e classificados de acordo com cada regional em relagao as demais.

Os Retratos Regionais apresentam dessa forma o perfil das regides ad-
ministrativas do estado de Santa Catarina. Foram elaborados com o
objetivo de subsidiar a tomada de decisGes e a definicdo de acdes com
vistas ao aumento da competitividade regional e ao desenvolvimento
mais harmdnico do Estado.

O estudo apresenta dados agregados por regides segundo os 10 fato-
res de competitividades e o ranking da regido em cada indicador. Apre-
sentamos também as estimativas de populagdo, o valor do Produto In-
terno Bruto, numero de empregados, a superficie territorial e densi-
dade demogrifica.

Vantagens competitivas estdo necessariamente ligadas a diferenciais
gue proporcionam ganhos para a regido. Isso pode ocorrer por meio
de um custo menor de producdo, de instituicbes fortes e integradas,
de infraestrutura adequada, de educag¢do de qualidade, de seguranga
publica, de criatividade no processo de obtenc¢do do produto ou ser-
vico de menor custo e, consequentemente, de menor prego final.

O fator de sucesso das empresas de uma regido é definido como sendo
o0 seu ponto estratégico frente aos demais concorrentes do mercado e
estd completamente ligado as vantagens competitivas que os empre-
sarios encontram para consolidar uma empresa bem estruturada e
competitiva no mercado global.
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QUARTA PARTE - RETRATOS REGIONAIS

REGIAO 1: ARARANGUA

Municipios: Ararangua, Balneario Arroio do Silva, Balnedrio Gaivota, Ermo, Jacinto Machado, Maracaja, Meleiro, Morro Grande,
Passo de Torres, Praia Grande, Santa Rosa do Sul, Sdo Jodo do Sul, Sombrio, Timbé do Sul e Turvo

INDICADOR PONTOS RANE INDICADOR PONTOS RANE INDICADOR PONTOS  RANEK
. MERCADO DE TRABALHO 2,18 32 TAMANHO DA ECONOMIA 4,52 19
INDICE GERAL 4,21 25 ’ :
Empregados com curso superior completo ou mais (%) 1,07 33 Tamanho da economia do setor agropecuario 5,84 14
EDUCA(;,ED 5,53 14 Empregados com mais de 2 anos de trabalho 3,08 34 Tamanho da economia do setor industrial 4,12 25
Ensino fundamental 5,16 22 Empregados que ganham mais de 2 SM (%) 2,65 33 Tamanho da economia do setor de servigos 4,33 14
Percentual de docentes com formacdoe superior 9,17 3 Empregos formais em relacdo a populacdo total 1,44 29 SOLIDEZ FISCAL 3,41 20
Adequacdo da formacdo docente 7,00 6 Estoque de empregos formais 4 87 14 Autonomia fiscal 3,83 18
Taxa de distorg8o idade-série no ens. fund. 3,76 26 Empregos em empresas com mais de 20 empregados 1,02 33 Capacidade de poupanca 5,73 7
Taxa de abandono no ensino fundamental 3,83 32 Remuneragdo média em 31712 1,14 31 Receita Corrente per capita 2,12 32
IDEB anos iniciais do ensine fundamental 2,90 29 SUSTEMNTABILIDADE SOCIAL 5,05 14 Receita Tributaria per capita 0,93 24
IDEB anos finais do ensino fundamental 4,29 23 Domicilios com renda per capita més de até 1/2 5M 2,53 28 % da Receita comprometida c/Folha de Pessoal 4,46 20
Ensino médio 5,90 10 Cobertura do bolsa familia 472 21 SEGURAN(;A Pl:,lBl_lCA 5,04 27
Percentual de docentes com formagdo superior 10,00 1 Part. das mulheres no mercado formal de emprego 6,39 13 Taxa de homicidios 6,61 17
Adequacdo da formacdo docente no ensino médio 9,43 3 Remuneragdo das mulheres 9,50 2 Crimes de trafico e posse de drogas 4,64 30
Taxa de distorcdo idade-série no ensino médio 5,45 17 Empregos de menores de 18 anos no mercado formal 4,23 26 Crimes contra o patrimdnio 3,86 33
Taxa de abandono no ensinc médio 2,80 30 Saldo Previdenciario 2,62 14 5C
Nota média no ENEM 423 20 Beneficidrios da Previdéncia Social - INSS 5,35 12 . e
Educacao »— Regiao
% de alunos com desempenho nos niveis 3, 4e5 3,47 21 SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL 4,02 28 3
- i Seguranca Publica Saude
SAUDE 5,41 19 Taxa de cobert. servigo de abastecimento de agua 3,14 30
NE de médicos por mil habitantes 3,09 17 Taxa de cohert. servico de esgotamento sanitario 1,26 16
Solidez Fisca Educacdo Superior
Ne de leitos hospitalares por mil habitantes 2,58 20 Taxa de cohert. servico de coleta de residuos sdlidos 2,89 29
Cobertura dos planos de salde 1,44 28 Aterro sanitario 466 25
. Desenvolvimento Mercado de
Cobertura da Estratégia Saude da Familia 10,00 1 Orgdo gestor do meio ambiente no municipio 8,52 13 Econémico Trabalho
Taxa de mortalidade infantil 7,53 g Municipios com Cons. Municipal de Meio Ambiente 7,76 13 N
fraestrut Sustentabilid ade
Taxa de mortalidade de menores de 5 anos 8,67 7 Municipios com Plano Municipal de Meio Ambiente 3,86 28 niraestritura Socia
Taxa de mortalidade perinatal 467 25 Recursos humanos 0,04 35 Sustentabilid ade
Ambienta
Anos Pot. de Vida Perdidos por Morte Prematura 5,18 20 INFRAESTRUTURA 4,81 16
Taxa mortalidade esp. p/doengas transmissiveis 5,52 22 Consumo de energia elétrica por habitante 1,71 31
EDUCA(;,EO SUPERIOR 2,17 22 Km de rodovias por 100 Km? de superficie 7,40 3 Populacio 194578 11
Ne total de funcies docentes 2,05 19 Mortes por acidentes de transporte 5,76 19 Superficie territorial (Km?) 2.969 12
Titulac@o dos docentes 2,00 21 Veiculos rodoviarios motorizados por 100 habitantes 7.32 10 Densidade Demografica (Hab,/Km?) 66 13
Matriculas em cursos de graduagdo presenciais 2,31 21 Acessos a internet fixa (SCM) 1,56 25 Produto Interno Bruto (PIB) (em milhSes RS) 3.668 15
Ne de concluintes em cursos de graduacdo 2,18 24 Cobertura da banda larga (3G) 8,65 13 PIB por habitante (RS) 19.276 34
NE total de ingressos nos cursos de graduacdo 2,31 20 TV por assinatura 1,28 21 Nimero de empregos 42209 14
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QUARTA PARTE - RETRATOS REGIONAIS

REGIAO 2: BLUMENAU

Municipios: Blumenau, Gaspar, Ilhota, Luiz Alves e Pomerode

INDICADOR PONTOS RANE INDICADOR PONTOS RANK INDICADOR PONTOS  RANE
. MERCADO DE TRABALHO 6,35 3 TAMANHO DA ECONOMIA 8,20 4
INDICE GERAL 659 2 ? :
Empregados com curso superior completo ou mais (%) 3,83 3 Tamanho da economia do setor agropecuario 3,99 28
EDUCA(;EO 6,53 (2] Empregados com mais de 2 anos de trabalho 5,33 21 Tamanho da economia do setor industrial 8,45 2
Ensino fundamental 6,35 Empregados que ganham mais de 2 SM (%) 8,30 2 Tamanho da economia do setor de servigos 8,14 4
Percentual de docentes com formacdo superior 6,82 11 Empregos farmais em relacdo & populacdo total 7.43 3 SOLIDEZ FISCAL 6,08 2
Adequacdo da formacdo docente 444 17 Estoque de empregos formais 7,38 4 Autonomia fiscal 7,82 3
Taxa de distorcdo idade-série no ens. fund. 68,37 11 Empregos em empresas com mais de 20 empregados 6,37 11 Capacidade de poupanca 2,30 29
Taxa de abandono no ensino fundamental 6,95 17 Remuneragdo meédia em 31712 5,21 3 Receita Corrente per capita 6,03 2
IDEB anos iniciais do ensino fundamental 6,24 5 SUSTEMNTABILIDADE SOCIAL 6,03 3 Receita Tributaria per capita 6,10 3
IDEB anos finais do ensino fundamental 7,26 3 Domicilios com renda per capita més de até 12 5M 9,82 % da Receita comprometida c/Folha de Pessoal 8,15 32
Ensino médio 6,71 4 Cobertura do holsa familia 450 23 SEGURAN(;A PI:,IBI_ICA 7,00 16
Percentual de docentes com formacgdo superior 5,88 13 Part. das mulheres no mercado formal de emprego 5,46 20 Taxa de homicidios 7,04 14
Adequacdo da formacdo docente no ensino médio 6,48 3 Remuneracdo das mulheres 5,78 10 Crimes de trafico e posse de drogas 7,17 15
Taxa de distorc8o idade-série no ensino médio 8,09 3 Empregos de menores de 18 anos no mercado formal 4,04 27 Crimes cantra o patrimdnio 6,79 18
Taxa de abandono no ensino meédio 3,22 29 Saldo Previdenciario 7,56 2 5C
Nota média no ENEM 8,51 3 Beneficiarios da Previdéncia Social - INSS 5,06 15 . .
Educacao o— Regido
% de alunos com desempenho nos niveis 3, 4e 5 3,06 4 SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL 7,81 2 10
= Sepuranca Plblica Salide
SAUDE 6,31 7 Taxa de cobert. servico de abastecimento de agua 3,57 4 8
Ne de medicos por mil habitantes 8,85 2 Taxa de cobert. servigo de esgotamento sanitario 3,68 7 B
Solidez Fisca Educacdo Superior
Ne de leitos hospitalares por mil habitantes 1,56 28 Taxa de cobert. servico de coleta de residuos sdélidos 9,92 2
Cobertura dos planos de salde 9,39 2 Aterro sanitario 9,89 3
" Desenvolvimento| & Mercado de
Cobertura da Estratégia Sadde da Familia 6,76 31 Orgdo gestor do meic ambiente no municipio 10,00 1 Econdmico Trabalho
Taxa de mortalidade infantil 5,63 23 Municipios com Cens. Municipal de Meio Ambiente 9,24 10 N
framstrut o Sustentabilidade
Taxa de mortalidade de menores de 5 anos 6,71 21 Municipios com Plano Municipal de Meio Ambiente 10,00 1 niraestrutura Socia
Taxa de mortalidade perinatal 577 17 Recursos humanos 0,17 33 Sustentabilid ade
Ambienta
Anos Pot. de Vida Perdidos por Morte Prematura 553 19 INFRAESTRUTURA 7,24 1
Taxa mortalidade esp. p/doengas transmissiveis 6,61 14 Consumo de energia elétrica por habitante 4,94 14
EDUCA(;,ED SUPERIOR 4,35 4 Km de rodovias por 100 Km® de superficie 6,58 15 Populacéo 460.482 4
N2 total de funcdes docentes 483 2 Mortes por acidentes de transporte 5,54 17 Superficie territorial (Km?) 1.633 24
Titulacdo dos docentes 3,18 3 Veiculos rodoviarios motorizados por 100 habitantes 7,44 7 Densidade Demografica (Hab,/Km?) 282 2
Matriculas em cursos de graduagdo presenciais 444 5 Acessos a internet fixa (SCM) 8,10 2 Produto Interno Bruto (PIB) (em milhoes RS) 16.947 4
N2 de concluintes em cursos de graduacio 470 4 Cobertura da banda larga (3G) 10,00 1 PIB por habitante (RS) 37979 4
N2 total de ingressos nos cursaos de graduacdo 459 5 TV por assinatura 8,05 2 Nimero de empregos 180114 4
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QUARTA PARTE - RETRATOS REGIONAIS

Municipios: Armazém, Brago do Norte, Grao-Par4, Rio Fortuna, Santa Rosa de Lima, Sdo Ludgero e Sdo Martinho

REGIAO 3: BRACO DO NORTE

INDICADOR PONTOS RANE INDICADOR PONTOS RANK INDICADOR PONTOS  RANE
. MERCADO DE TRABALHO 3,04 28 TAMANHO DA ECONOMIA 4,43 21
INDICE GERAL 4,49 20 ? .
Empregados com curso superior completo ou mais (%) 1,14 32 Tamanho da economia do setor agropecuario 6,47 11
EDUCA(;EO 5,14 19 Empregados com mais de 2 anos de trabalho 6,39 9 Tamanho da economia do setor industrial 4,69 21
Ensino fundamental 5,57 20 Empregados que ganham mais de 2 SM (%) 2,74 31 Tamanho da economia do setor de servigos 3,49 19
Percentual de docentes com formacdo superior 6,46 15 Empregos farmais em relacdo & populacdo total 430 15 SOLIDEZ FISCAL 1,83 35
Adequacdo da formacdo docente 413 20 Estoque de empregos formais 3,35 24 Autonomia fiscal 2,08 27
Taxa de distorcdo idade-série no ens. fund. 5,71 16 Empregos em empresas com mais de 20 empregados 2,37 28 Capacidade de poupanca 1,29 34
Taxa de abandono no ensino fundamental 8,98 2 Remuneragdo meédia em 31712 0,99 33 Receita Corrente per capita 2,90 29
IDEB anos iniciais do ensino fundamental 417 21 SUSTEMNTABILIDADE SOCIAL 3,58 34 Receita Tributaria per capita 0,45 29
IDEB anos finais do ensino fundamental 3,97 26 Domicilios com renda per capita més de até 12 5M 7,46 13 % da Receita comprometida c/Folha de Pessoal 2,43
Ensino médio 4,70 21 Cobertura do bolsa familia 0,24 35 SEGURANCA PUBLICA 8,14 5
Percentual de docentes com formacgdo superior 6,00 11 Part. das mulheres no mercado formal de emprego 7,48 <] Taxa de homicidios 9,37
Adequacdo da formacdo docente no ensino médio 2,71 31 Remuneracdo das mulheres 3,09 28 Crimes de trafico e posse de drogas 6,13 23
Taxa de distorc8o idade-série no ensino médio 8,22 7 Empregos de menores de 18 anos no mercado formal 0,00 36 Crimes cantra o patrimdnio 8,92 6
Taxa de abandono no ensino meédio 7,21 11 Saldo Previdenciario 2,16 21 5C
Nota média no ENEM 2,46 28 Beneficiarios da Previdéncia Social - INSS 4,63 20 . .
Educacao o— Regido
% de alunos com desempenho nos niveis 3, 4e 5 1,61 30 SUSTENTABILIDADE AMBIEMNTAL 4,29 26 10
= Sepuranca Plblica Salide
SAUDE 6,28 8 Taxa de cobert. servico de abastecimento de agua 3,42 28 a 8
W
Ne de medicos por mil habitantes 2,69 21 Taxa de cobert. servigo de esgotamento sanitario 2,66 11 3 B
Solidez Fisca 2 Educacdo Superior
Ne de leitos hospitalares por mil habitantes 2,92 18 Taxa de cobert. servico de coleta de residuos sdélidos 6,14 21
D:
Cobertura dos planos de salde 2,67 22 Aterro sanitario 0,47 30 ¥
" Desenvolvimento Mercado de
Cobertura da Estratégia Sadde da Familia 10,00 1 Orgdo gestor do meic ambiente no municipio 4432 27 Econdmico Trabalho
Taxa de mortalidade infantil 7,22 11 Municipios com Cons. Municipal de Meio Ambiente 7,08 22
framstrut Sustentabilidade
Taxa de mortalidade de menores de 5 anos 8,19 11 Municipios com Plano Municipal de Meio Ambiente 6,03 20 niraestrutura Socia
Taxa de mortalidade perinatal 322 6 Recursos humanos 413 Sustentabilid ade
Ambienta
Anos Pot. de Vida Perdidos por Morte Prematura 6,91 7 INFRAESTRUTURA 6,13 8
Taxa mortalidade esp. p/doengas transmissiveis 7,70 B Consumo de energia elétrica por habitante 9,16 3
EDUCA(;,ED SUPERIOR 2,03 29 Km de rodovias por 100 Km® de superficie 7,20 10 Populacéo 68.959 24
N2 total de funcdes docentes 2,00 24 Mortes por acidentes de transporte 7,51 30 Superficie territorial (Km?) 1560 26
Titulacdo dos docentes 2,00 23 Veiculos rodoviarios motorizados por 100 habitantes 9,29 3 Densidade Demografica (Hab,/Km?) 44 20
Matriculas em cursos de graduagdo presenciais 2,04 29 Acessos a internet fixa (SCM) 2,55 20 Produto Interno Bruto (PIB) (em milhoes RS) 2177 23
N2 de concluintes em cursos de graduacio 2,04 29 Cobertura da banda larga (3G) 6,08 27 PIB por habitante (RS) 32354 12
N2 total de ingressos nos cursaos de graduacdo 2,06 28 TV por assinatura 1,10 24 Nimero de empregos 20739 24
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QUARTA PARTE - RETRATOS REGIONAIS

REGIAO 4: BRUSQUE

Municipios: Botuvera, Brusque, Canelinha, Guabiruba, Major Gercino, Nova Trento, Sdo Jodo Batista e Tijucas

INDICADOR PONTOS RANK INDICADOR PONTOS RAMK  INDICADOR PONTOS  RANK
. MERCADO DE TRABALHO 4,78 9 TAMANHO DA ECONOMIA 6,78 7
iNDICE GERAL 527 8 2 , .
Empregados com curso superior completo ou mais (%) 1,07 34 Tamanho da economia do setor agropecuario 192 35
EDUCA(;,EO 4,21 28 Empregados com mais de 2 anos de trabalho 452 28 Tamanho da economia do setor industrial 7.73 5
Ensino fundamental 3,68 29 Empregados que ganham mais de 2 SM (%) 7,46 5 Tamanho da economia do setor de servicos 6,16
Percentual de docentes com formacdoe superior 1,60 35 Empregos formais em relacdo a populacdo total 6,55 5 SOLIDEZ FISCAL 4,85 8
Adequacdo da formacdo docente 1,05 35 Estoque de empregos formais 6,47 8 Autonomia fiscal 5,39 7
Taxa de distorg8o idade-série no ens. fund. 3,60 27 Empregos em empresas com mais de 20 empregados 425 22 Capacidade de poupanca 8,21 2
Taxa de abandono no ensino fundamental 6,40 19 Remuneracdo média em 31712 3,14 9 Receita Corrente per capita 3,29 25
IDEB anos iniciais do ensino fundamental 5,25 12 SUSTENTABILIDADE SOCIAL 4,48 22 Receita Tributdria per capita 2,09 12
IDEB anos finais do ensino fundamental 4,18 25 Domicilios com renda per capita més de até 1/2 5M 6,76 15 % da Receita comprometida c¢/Folha de Pessoal 5,28 22
Ensino médio 4,73 20 Cobertura do bolsa familia 5,68 17 SEGURAN(;A Pl:,lBl_lCA 6,87 18
Percentual de docentes com formacdo superior 1,88 33 Part. das mulheres no mercado formal de emprego 4,49 23 Taxa de homicidios 7,47 12
Adequacdo da formacdo docente no ensine médio 2,41 32 Remuneragdo das mulheres 4,09 22 Crimes de trafico e posse de drogas 6,29 22
Taxa de distorgdo idade-série no ensino médio 7,00 12 Empregos de menores de 18 anos no mercado formal 1,96 34 Crimes contra o patrimdnio 6,86 17
Taxa de abandono no ensinc médio 461 22 Saldo Previdenciario 2,34 19 5C
Nota média no ENEM 6,62 5 Beneficidrios da Previdéncia Social - INSS 6,04 3 . -
Educacdo +— Regiao
% de alunos com desempenho nos niveis 3, 4e 5 5,87 7 SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL 6,35 11 8
- Seguranca Pablica Saude
SAUDE 5,21 22 Taxa de cobert. servigo de abastecimento de dgua 8,14 8
N2 de médicos por mil habitantes 2,68 22 Taxa de cobert. servico de esgotamento sanitario 0,00 27
Solidez Fisca Educacdo Superior
Ne de leitos hospitalares por mil habitantes 1,02 30 Taxa de cobert. servico de coleta de residuos sdlidos 9,88 3
Cobertura dos planos de saude 4,20 14 Aterro sanitario 9,79 12
X Desenvolvimenta| Mercado de
Cobertura da Estratégia Saude da Familia 10,00 1 Orgdo gestor do meio ambiente no municipio 7.62 20 Econémico Trabalho
Taxa de mortalidade infantil 577 20 Municipios com Cons. Municipal de Meio Ambiente 6,02 26
fraestrut - Sustentabilidade
Taxa de mortalidade de menores de 5 anos 6,46 24 Municipios com Plano Municipal de Meio Ambiente 7,41 16 niraestritura Socia
Taxa de mortalidade perinatal 473 24 Recursos humanos 1,97 15 Sustentabilid ade
Ambienta
Anos Pot. de Vida Perdidos por Morte Prematura 5,73 16 INFRAESTRUTURA 6,55 B
Taxa mortalidade esp. p/doencas transmissiveis 6,27 17 Consumo de energia elétrica por habitante 7,84 5
EDUCA(;EO SUPERIOR 2,59 11 Km de rodovias por 100 Km? de superficie 5,17 23 Populacio 245,092 7
Ne total de fungdes docentes 2,68 12 Mortes por acidentes de transporte 6,76 25 Superficie territorial (Km?) 2096 18
Titulac@o dos docentes 2,17 13 Veiculos rodoviarios motorizados por 100 habitantes 7.7 5 Densidade Demografica (Hab/Km?) 117 g
Matriculas em cursos de graduacdo presenciais 2,71 11 Acessos a internet fina (3CM) 448 3 Produto Interno Brutao (PIB) (em milhdes RS) 7.600 8
Ne de concluintes em cursos de graduacdo 2,62 13 Cobertura da banda larga (3G) 10,00 1 PIB por habitante (RS) 32497 11
Ne total de ingressos nos cursos de graduacgdo 2,77 10 TV por assinatura 3,66 B Nimero de empregos 89.102 2
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QUARTA PARTE - RETRATOS REGIONAIS

REGIAO 5: CACADOR

Municipios: Cagador, Calmon, Lebon Régis, Macieira, Matos Costa, Rio das Antas e Timbo Grande

INDICADOR PONTOS RANK INDICADOR PONTOS RAMK  INDICADOR PONTOS  RANK
. MERCADO DE TRABALHO 4,29 15 TAMANHO DA ECONOMIA 4,99 15
iNDICE GERAL 4,18 27 2 , :
Empregados com curso superior completo ou mais (%) 2,19 19 Tamanho da economia do setor agropecuario 6,88 10
EDUCA(;,EO 2,60 35 Empregados com mais de 2 anos de trabalho 5,02 25 Tamanho da economia do setor industrial 6,33 12
Ensino fundamental 2,26 34 Empregados que ganham mais de 2 SM (%) 4,06 18 Tamanho da economia do setor de servicos 3,05 22
Percentual de docentes com formac3o superior 447 31 Empregos formais em relacdo a populacdo total 3,51 18 SOLIDEZ FISCAL 1,82 36
Adequacdo da formacdo docente 5,57 10 Estoque de empregos formais 4,18 19 Autonomia fiscal 3,21 20
Taxa de distorg8o idade-série no ens. fund. 0,25 35 Empregos em empresas com mais de 20 empregados B.64 5 Capacidade de poupanca 3,04 23
Taxa de abandono no ensino fundamental 2,05 35 Remuneracdo média em 31712 2,45 13 Receita Corrente per capita 2,48 31
IDEB anos iniciais do ensino fundamental 0,15 35 SUSTENTABILIDADE SOCIAL 4,04 23 Receita Tributdria per capita 0,40 31
IDEB anos finais do ensino fundamental 1,08 33 Domicilios com renda per capita més de até 1/2 5M 1,28 33 % da Receita comprometida c¢/Folha de Pessoal 0,00 1
Ensino médio 2,94 34 Cobertura do bolsa familia 7,28 11 SEGURAN(;A Pl:,lBl_lCA 6,70 20
Percentual de docentes com formacdo superior 1,16 35 Part. das mulheres no mercado formal de emprego 2,51 33 Taxa de homicidios 5,14 26
Adequacdo da formacdo docente no ensine médio 5,48 13 Remuneragdo das mulheres 0,96 35 Crimes de trafico e posse de drogas 791 12
Taxa de distorgdo idade-série no ensino médio 3,01 32 Empregos de menores de 18 anos no mercado formal 5,31 21 Crimes contra o patrimdnio 7,05 15
Taxa de abandono no ensinc médio 0,00 36 Saldo Previdenciario 414 7 5C
Nota média no ENEM 4,20 21 Beneficidrios da Previdéncia Social - INSS 6,79 . -
Educacdo +— Regiao
% de alunos com desempenho nos niveis 3, 4e 5 3,78 20 SUSTENTABILIDADE AMBIEMNTAL 6,91 (2 8
- Seguranca Pablica Saude
SAUDE 3,71 35 Taxa de cobert. servigo de abastecimento de dgua 5,65 18
N2 de médicos por mil habitantes 1,42 26 Taxa de cobert. servico de esgotamento sanitario 0,50 22
Solidez Fisca Educacdo Superior
Ne de leitos hospitalares por mil habitantes 0,51 33 Taxa de cobert. servico de coleta de residuos sdlidos 7,40 17
Cobertura dos planos de saude 3,86 15 Aterro sanitario 9,97 4
X Desenvolvimento Mercado de
Cobertura da Estratégia Saude da Familia 7,34 29 Orgdo gestor do meio ambiente no municipio 9,69 5 Econémico Trabalho
Taxa de mortalidade infantil 5,65 22 Municipios com Cons. Municipal de Meio Ambiente 9,34 3
fraestrut ~ Sustentabilidade
Taxa de mortalidade de menores de 5 anos 6,57 23 Municipios com Plano Municipal de Meio Ambiente 9,22 -] niraestritura - Socia
Taxa de mortalidade perinatal 0,33 35 Recursos humanos 3,53 9 Sustentabilid ade
Ambienta
Anos Pot. de Vida Perdidos por Morte Prematura 5,73 16 INFRAESTRUTURA 4,42 21
Taxa mortalidade esp. p/doencas transmissiveis 2,00 34 Consumo de energia elétrica por habitante 7,20 3
EDUCA(;EO SUPERIOR 2,31 16 Km de rodovias por 100 Km? de superficie 5,52 19 Populacdo 109.698 19
Ne total de fungdes docentes 2,35 15 Mortes por acidentes de transporte 7,67 32 Superficie territorial (Km?) 4.173 B
Titulac@o dos docentes 2,09 15 Veiculos rodoviarios motorizados por 100 habitantes 0,81 35 Densidade Demografica (Hab/Km?) 26 31
Matriculas em cursos de graduacdo presenciais 2,30 22 Acessos a internet fina (3CM) 0,91 33 Produto Interno Brutao (PIB) (em milhdes RS) 3143 18
Ne de concluintes em cursos de graduacdo 2,37 18 Cobertura da banda larga (3G) 7,20 21 PIB por habitante (RS) 29072 18
Ne total de ingressos nos cursos de graduacgdo 2,45 16 TV por assinatura 1,64 15 Nimero de empregos 30590 19

DIRETORIA DE PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO



QUARTA PARTE - RETRATOS REGIONAIS

REGIAO 6: CAMPOS NOVOS

Municipios: Abdon Batista, Brundpolis, Campos Novos, Celso Ramos, Ibiam, Monte Carlo, Vargem e Zortéa

INDICADOR PONTOS RANK INDICADOR PONTOS RANK INDICADOR PONTOS  RANE
. MERCADO DE TRABALHO 3,46 22 TAMANHO DA ECONOMIA 4,04 23
iNDICE GERAL 4,29 24 2 , :
Empregados com curso superior completo ou mais (%) 2,01 23 Tamanho da economia do setor agropecuario 6,45 12
EDUCA(;,EO 3,03 34 Empregados com mais de 2 anos de trabalho 4.45 30 Tamanho da economia do setor industrial 451 22
Ensino fundamental 3,73 27 Empregados que ganham mais de 2 SM (%) 3,59 21 Tamanho da economia do setor de servicos 2,37 26
Percentual de docentes com formacdoe superior 5,28 26 Empregos formais em relacdo a populacdo total 2,51 25 SOLIDEZ FISCAL 4,61 12
Adequacdo da formacdo docente 3,17 25 Estoque de empregos formais 2,68 27 Autonomia fiscal 2,84 22
Taxa de distorg8o idade-série no ens. fund. 1,85 32 Empregos em empresas com mais de 20 empregados 6,99 7 Capacidade de poupanca 5,22 12
Taxa de abandono no ensino fundamental 5,30 28 Remuneracdo média em 31712 1,36 20 Receita Corrente per capita 8,50 4
IDEB anos iniciais do ensino fundamental 2,49 31 SUSTENTABILIDADE SOCIAL 3,74 31 Receita Tributdria per capita 2,07 14
IDEB anos finais do ensino fundamental 4,18 24 Domicilios com renda per capita més de até 1/2 5M 1,65 30 % da Receita comprometida c¢/Folha de Pessoal 4,40 18
Ensino médio 2,34 35 Cobertura do bolsa familia 416 25 SEGURAN(;A Pl:,lBl_lCA 6,89 17
Percentual de docentes com formacdo superior 1,52 34 Part. das mulheres no mercado formal de emprego 0,00 36 Taxa de homicidios 7,62 11
Adequacdo da formacdo docente no ensine médio 1,46 35 Remuneragdo das mulheres 5,06 16 Crimes de trafico e posse de drogas 6,42 21
Taxa de distorgdo idade-série no ensino médio 4,06 27 Empregos de menores de 18 anos no mercado formal 7,35 13 Crimes contra o patrimdnio 6,62 149
Taxa de abandono no ensinc médio 2,80 31 Saldo Previdenciario 2,59 15 5C
Nota média no ENEM 2,44 29 Beneficidrios da Previdéncia Social - INSS 5,35 13 . -
Educacdo +— Regiao
% de alunos com desempenho nos niveis 3, 4e 5 1,76 29 SUSTENTABILIDADE AMBIEMNTAL 7.16 5 8
- Seguranca Pablica Saude
SAUDE 5,07 25 Taxa de cobert. servico de abastecimento de dgua 7,26 14 &
N2 de médicos por mil habitantes 1,36 28 Taxa de cobert. servico de esgotamento sanitario 6,85 1 .
Solidez Fisca 3 Educacdo Superior
Ne de leitos hospitalares por mil habitantes 0,79 31 Taxa de cobert. servico de coleta de residuos sdlidos 6,22 20
Cobertura dos planos de saude 291 21 Aterro sanitario 9,00 18
X Desenvolvimento - Mercado de
Cobertura da Estratégia Saude da Familia 10,00 1 Orgdo gestor do meio ambiente no municipio 7,52 22 Econémico Trabalho
Taxa de mortalidade infantil 5,04 26 Municipios com Cons. Municipal de Meio Ambiente 9,63 5]
fraestrut W Sustentabilidade
Taxa de mortalidade de menores de 5 anos 6,95 18 Municipios com Plano Municipal de Meio Ambiente 8,51 10 niraestritura Y Socia
Taxa de mortalidade perinatal 577 18 Recursos humanos 2,30 12 Sustentabilid ade
Ambienta
Anos Pot. de Vida Perdidos por Morte Prematura 5,13 21 INFRAESTRUTURA 2,90 33
Taxa mortalidade esp. p/doencas transmissiveis 7,67 7 Consumo de energia elétrica por habitante 2,37 26
EDUCA(;EO SUPERIOR 2,04 27 Km de rodovias por 100 Km? de superficie 6,42 16 Populacdo 60.621 29
Ne total de fungdes docentes 2,00 24 Mortes por acidentes de transporte 0,00 1 Superficie territorial (Km?) 3.381 g
Titulac@o dos docentes 2,00 23 Veiculos rodoviarios motorizados por 100 habitantes 1,64 33 Densidade Demografica (Hab/Km?) 18 35
Matriculas em cursos de graduacdo presenciais 2,07 28 Acessos a internet fina (3CM) 2,43 21 Produto Interno Brutao (PIB) (em milhdes RS) 2103 25
Ne de concluintes em cursos de graduacdo 2,08 27 Cobertura da banda larga (3G) 5,69 28 PIB por habitante (RS) 35.042 5
Ne total de ingressos nos cursos de graduacgdo 2,07 26 TV por assinatura 1,13 23 Nimero de empregos 15150 27

DIRETORIA DE PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO



QUARTA PARTE - RETRATOS REGIONAIS

REGIAO 7: CANOINHAS

Municipios: Bela Vista do Toldo, Canoinhas, Irinedpolis, Major Vieira, Porto Unido e Trés Barras

INDICADOR PONTOS RANK INDICADOR PONTOS RANK INDICADOR PONTOS  RANE
. MERCADO DE TRABALHO 3,56 21 TAMANHO DA ECONOMIA 4,75 17
iNDICE GERAL 4,58 18 2 , :
Empregados com curso superior completo ou mais (%) 3,17 B Tamanho da economia do setor agropecuario 6,97 g
EDUCA(;,EO 5,43 16 Empregados com mais de 2 anos de trabalho 6,69 7 Tamanho da economia do setor industrial 5,96 14
Ensino fundamental 5,87 16 Empregados que ganham mais de 2 SM (%) 3,33 19 Tamanho da economia do setor de servicos 3,31 20
Percentual de docentes com formac3o superior 7,82 7 Empregos formais em relacdo a populacdo total 0,55 32 SOLIDEZ FISCAL 2,60 29
Adequacdo da formacdo docente 6,47 7 Estoque de empregos formais 3,80 20 Autonomia fiscal 3,17 21
Taxa de distorg8o idade-série no ens. fund. 5,80 15 Empregos em empresas com mais de 20 empregados 428 21 Capacidade de poupanca 5,29 10
Taxa de abandono no ensino fundamental 7,23 14 Remuneracdo média em 31712 2,48 12 Receita Corrente per capita 0,00 36
IDEB anos iniciais do ensino fundamental 3,22 27 SUSTENTABILIDADE SOCIAL 5,38 7 Receita Tributdria per capita 0,07 34
IDEB anos finais do ensino fundamental 4,69 21 Domicilios com renda per capita més de até 1/2 5M 2,63 27 % da Receita comprometida c¢/Folha de Pessoal 4,45 149
Ensino médio 4,99 15 Cobertura do bolsa familia 10,00 1 SEGURAN(;A Pl:,lBl_lCA 7,52 14
Percentual de docentes com formacdo superior 6,18 3 Part. das mulheres no mercado formal de emprego 1,36 34 Taxa de homicidios 7,50 10
Adequacdo da formacdo docente no ensine médio 5,79 11 Remuneragdo das mulheres 5,54 14 Crimes de trafico e posse de drogas 6,86 18
Taxa de distorgdo idade-série no ensino médio 3,79 29 Empregos de menores de 18 anos no mercado formal 9,76 3 Crimes contra o patrimdnio 7.81 11
Taxa de abandono no ensinc médio 5,49 16 Saldo Previdenciario 2,73 12 5C
Nota média no ENEM 467 19 Beneficidrios da Previdéncia Social - INSS 5,685 10 . -
Educacdo +— Regiao
% de alunos com desempenho nos niveis 3, 4e 5 4,03 15 SUSTENTABILIDADE AMBIEMNTAL 6,30 12 10
- Seguranca Pablica Saude
SAUDE 4,19 31 Taxa de cobert. servigo de abastecimento de dgua 5,63 19 8
N2 de médicos por mil habitantes 3,85 14 Taxa de cobert. servico de esgotamento sanitario 0,55 20
Solidez Fisca Educacdo Superior
Ne de leitos hospitalares por mil habitantes 2,55 21 Taxa de cobert. servico de coleta de residuos sdlidos 8,08 13
Cobertura dos planos de saude 2,16 24 Aterro sanitario 10,00 1
X Desenvolvimento Mercado de
Cobertura da Estratégia Saude da Familia 6,50 32 Orgdo gestor do meio ambiente no municipio 8,49 15 Econémico Trabalho
Taxa de mortalidade infantil 5,81 19 Municipios com Cons. Municipal de Meio Ambiente 9,07 11
fraestrut Sustentabilidade
Taxa de mortalidade de menores de 5 anos 6,73 20 Municipios com Plano Municipal de Meio Ambiente 8,03 15 niraestritura Socia
Taxa de mortalidade perinatal 2,85 28 Recursos humanos 0,56 26 Sustentabilid ade
Ambienta
Anos Pot. de Vida Perdidos por Morte Prematura 2,74 33 INFRAESTRUTURA 3,86 26
Taxa mortalidade esp. p/doencas transmissiveis 4,29 29 Consumo de energia elétrica por habitante 5,54 13
EDUCA(;EO SUPERIOR 2,19 21 Km de rodovias por 100 Km? de superficie 3,02 31 Populacdo 133.151 16
Ne total de fungdes docentes 2,02 23 Mortes por acidentes de transporte 7,73 33 Superficie territorial (Km?) 4.076 7
Titulac@o dos docentes 2,00 21 Veiculos rodoviarios motorizados por 100 habitantes 1,67 32 Densidade Demografica (Hab/Km?) 33 26
Matriculas em cursos de graduacdo presenciais 2,32 19 Acessos a internet fina (3CM) 2,03 23 Produto Interno Brutao (PIB) (em milhdes RS) 3446 16
Ne de concluintes em cursos de graduacdo 2,36 19 Cobertura da banda larga (3G) 6,27 25 PIB por habitante (RS) 26091 26
Ne total de ingressos nos cursos de graduacgdo 2,25 23 TV por assinatura 0,78 27 Nimero de empregos 25553 20

DIRETORIA DE PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO



QUARTA PARTE - RETRATOS REGIONAIS

REGIAO 8: CHAPECO

Municipios: Aguas Frias, Caxambu do Sul, Chapecé, Cordilheira Alta, Coronel Freitas, Guatambu, Nova Erechim, Nova Itabe-

raba e Planalto Alegre

INDICADOR PONTOS RANK
iNDICE GERAL 5,27 9
EDUCACAO 587 9
Ensino fundamental 6,34 10
Percentual de docentes com formacdo superior 8,67 4
Adequacdo da formacdo docente 5,27 14
Taxa de distorg8o idade-série no ens. fund. 7,38 5
Taxa de abandono no ensino fundamental 6,14 23
IDEB anos iniciais do ensino fundamental 5,04 15
IDEB anos finais do ensino fundamental 5,52 13
Ensino médio 5,40 13
Percentual de docentes com formacdo superior 7.07 5
Adeguacdo da formacdo docente no ensino médio 5,41 14
Taxa de distorgdo idade-série no ensino médio 4,15 26
Taxa de abandono no ensino médio 4,27 24
Nota média no ENEM 5,98 10
% de alunos com desempenho nos niveis 3, 4e 5 5,55 10
SAUDE 644 5
Ne de médicos por mil habitantes 7.62

Me de leitos hospitalares por mil habitantes 1,99 26
Cobertura dos planos de salde 5,18 12
Cobertura da Estratégia Sadde da Familia 8,55 27
Taxa de mortalidade infantil 6,61 14
Taxa de mortalidade de menores de 5 anos 7,62 14
Taxa de mortalidade perinatal 6,50 11
Anos Pot. de Vida Perdidos por Marte Prematura 6,64 10
Taxa mortalidade esp. p/doengas transmissiveis 7.26
EDUCACED SUPERIOR 3,87 6
Netotal de funcies docentes 417
Titulag@o dos docentes 3,20 2
Matriculas em cursos de graduacdo presenciais 4,07 6
MNe de concluintes em cursos de graduacdo 3,66 [
Netotal de ingressos nos cursos de graduacdo 4,26 6

INDICADOR PONTOS  RANK
MERCADO DE TRABALHO 5,04 5
Empregados com curso superior completo ou mais (%) 2,84 11
Empregados com mais de 2 anos de trabalho 434 31
Empregados que ganham mais de 2 5M (%) 5,74 11
Empregos farmais em relacdo & populacdo total 6,70 4
Estoque de empregos formais 6,49 7
Empregos em empresas com mais de 20 empregados 5,64 13
Remuneracdo média em 31/12 3,55 -]
SUSTENTABILIDADE SOCIAL 6,45 2
Domicilios com renda per capita més de até 12 5M 6,50 16
Cobertura do bolsa familia 7,54 3
Part. das mulheres no mercado formal de emprego 3,67 29
Remuneragdo das mulheres 5,59 13
Empregos de menores de 18 anos no mercado formal 5,35 20
Saldo Previdenciario 10,00 1
Beneficiarios da Previdéncia Social - INSS 5,48 6
SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL 4,58 24
Taxa de cobert. servigo de abastecimento de agua 6,79 17
Taxa de cobert. servico de esgotamento sanitario 427 5
Taxa de cobert. servigo de coleta de residuos solidos 7,72 15
Aterro sanitario 8,62 19
Orgdo gestor do meio ambiente no municipio 8,86 9
Municipios com Cons. Municipal de Meio Ambiente 0,00 36
Municipios com Plano Municipal de Meio Ambiente 0,00 36
Recursos humanos 0,36 30
INFRAESTRUTURA 5,50 12
Consumo de energia elétrica por habitante 4,31 18
Km de rodovias por 100 Km? de superficie 4,98 24
Mortes por acidentes de transporte 5,08 14
Veiculos rodoviarios motorizados por 100 habitantes 7.81 <]
Acessos a internet fixa (SCM) 470 7
Cobertura da banda larga (3G) 7.67 20
TV por assinatura 3,98 5

INDICADOR PONTOS  RANK
TAMANHO DA ECONOMIA 6,60 8
Tamanho da economia do setor agropecuario 6,99 7
Tamanho da economia do setor industrial 6,50 10
Tamanho da economia do setor de servigos 6,43 6
SOLIDEZ FISCAL 4,71 10
Autonomia fiscal 5,15 9
Capacidade de poupanga 1,37 32
Receita Corrente per capita 492 15
Receita Tributéria per capita 404 5
% da Receita comprometida c/Folha de Pessoal 7,49 29
SEGURANCA pUBLICA 3,60 33
Taxa de homicidios 1,99 33
Crimes de trafico e posse de drogas 410 33
Crimes contra o patrimdnio 4,70 29
g S
Educacio +— Regido
Seguranca Publica Saude
Solidez Fisca b - Educacdo Superior
L |
0
Desenvolvimento & ? Mercado de

Econdmico

nfraestrutura

Trabalho

—dl
\\./- ® sustentabilidade

social
Sustentabilid ade
Ambiental
Populacéo 243.226 8
Superficie territorial (Km?) 1631 25
Densidade Demografica (Hab/Km?) 149 6
Produto Interno Bruto (PIB) (em milhoes RS) 8.087 7
PIB por habitante (RS) 34.333 7
Nimero de empregos 89.939 7

DIRETORIA DE PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO



QUARTA PARTE - RETRATOS REGIONAIS

REGIAO 9: CONCORDIA

Municipios: Alto Bela Vista, Concérdia, Ipira, Irani, Peritiba, Piratuba e Presidente Castello Branco

INDICADOR PONTOS RANK INDICADOR PONTOS RAMK  INDICADOR PONTOS  RANK
. MERCADO DE TRABALHO 4,75 10 TAMANHO DA ECONOMIA 4,61 18
iNDICE GERAL 548 5 2 , :
Empregados com curso superior completo ou mais (%) 3,08 9 Tamanho da economia do setor agropecuario 5,16 18
EDUCA(;,EO 6,66 5 Empregados com mais de 2 anos de trabalho 6,32 12 Tamanho da economia do setor industrial 5,51 17
Ensino fundamental 7,41 Empregados que ganham mais de 2 SM (%) 5,91 g Tamanho da economia do setor de servicos 3,87 17
Percentual de docentes com formac3o superior 7,57 8 Empregos formais em relacdo a populacdo total 5,73 10 SOLIDEZ FISCAL 5,85 3
Adequacdo da formacdo docente 3,14 26 Estoque de empregos formais 4,40 18 Autonomia fiscal 4,08 16
Taxa de distorg8o idade-série no ens. fund. 8,58 3 Empregos em empresas com mais de 20 empregados 5,03 18 Capacidade de poupanca 6,44 3
Taxa de abandono no ensino fundamental 8,44 10 Remuneracdo média em 31712 2,79 10 Receita Corrente per capita 6,66 6
IDEB anos iniciais do ensino fundamental 7,71 2 SUSTENTABILIDADE SOCIAL 5,12 12 Receita Tributdria per capita 2,08 13
IDEB anos finais do ensino fundamental 8,99 2 Domicilios com renda per capita més de até 1/2 5M 7,92 10 % da Receita comprometida c¢/Folha de Pessoal 10,00 36
Ensino médio 5,92 g Cobertura do bolsa familia 6,01 15 SEGURAN(;A Pl:,lBl_lCA 6,70 19
Percentual de docentes com formacdo superior 5,35 18 Part. das mulheres no mercado formal de emprego 4,05 26 Taxa de homicidios 5,93 22
Adequacdo da formacdo docente no ensine médio 3,20 28 Remuneragdo das mulheres 7,97 4 Crimes de trafico e posse de drogas 7,08 16
Taxa de distorgdo idade-série no ensino médio 9,07 [ Empregos de menores de 18 anos no mercado formal 7.61 11 Crimes contra o patrimdnio 7,12 14
Taxa de abandono no ensinc médio 817 8 Saldo Previdenciario 1,14 26 5C
Nota média no ENEM 5,15 17 Beneficidrios da Previdéncia Social - INSS 1,16 30 . -
Educacdo +— Regiao
% de alunos com desempenho nos niveis 3, 4e 5 458 17 SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL 6,59 9 8
- Seguranca Pablica = Saude
SAUDE 6,56 4 Taxa de cobert. servigo de abastecimento de dgua 7.17 15 ¥
N2 de médicos por mil habitantes 4,26 12 Taxa de cobert. servico de esgotamento sanitario 0,63 18
Solidez Fisca 3 Educacdo Superior
Ne de leitos hospitalares por mil habitantes 496 12 Taxa de cobert. servico de coleta de residuos sdlidos 7,01 18 b
. e 0
Cobertura dos planos de saude 8,48 5 Aterro sanitario 9,52 15
X Desenvolvimento & Mercado de
Cobertura da Estratégia Saude da Familia 8,67 26 Orgdo gestor do meio ambiente no municipio 9,68 <] Econémico Trabalho
Taxa de mortalidade infantil 6,60 15 Municipios com Cons. Municipal de Meio Ambiente 9,46 7 X
fraestrut \'a’ Sustentabilidade
Taxa de mortalidade de menores de 5 anos 7,04 16 Municipios com Plano Municipal de Meio Ambiente 8,71 9 niraestritura L Socia
Taxa de mortalidade perinatal 2,12 31 Recursos humanos 0,52 27 Sustentabilid ade
Ambienta
Anos Pot. de Vida Perdidos por Morte Prematura 10,00 1 INFRAESTRUTURA 5,65 11
Taxa mortalidade esp. p/doencas transmissiveis 6,92 11 Consumo de energia elétrica por habitante 5,60 12
EDUCA(;EO SUPERIOR 2,27 18 Km de rodovias por 100 Km? de superficie 7,84 7 Populacdo 98.256 21
Ne total de fungdes docentes 2,19 18 Mortes por acidentes de transporte 5,63 18 Superficie territorial (Km?) 1.692 23
Titulac@o dos docentes 2,03 17 Veiculos rodoviarios motorizados por 100 habitantes 10,00 1 Densidade Demografica (Hab/Km?) 58 15
Matriculas em cursos de graduacdo presenciais 2,41 17 Acessos a internet fina (3CM) 1,45 27 Produto Interno Brutao (PIB) (em milhdes RS) 3227 17
Ne de concluintes em cursos de graduacdo 2,33 20 Cobertura da banda larga (3G) 7,75 17 PIB por habitante (RS) 33.153 8
Ne total de ingressos nos cursos de graduacgdo 2,42 19 TV por assinatura 1,31 20 Nimero de empregos 33910 18

DIRETORIA DE PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO



QUARTA PARTE - RETRATOS REGIONAIS

REGIAO 10: CRICIUMA

Municipios: Balneario Rincdo, Cocal do Sul, Criciima, Forquilhinha, Igara, Lauro Muller, Morro da Fumaga, Nova Veneza, Or-

leans, Siderdpolis, Treviso e Urussanga

INDICADOR PONTOS RANK  INDICADOR PONTOS RANK  INDICADOR PONTOS  RANK
. MERCADO DE TRABALHO 5,00 6 TAMANHO DA ECONOMIA 7,05 6
INDICE GERAL 535 7 ’ ’
Empregados com curso superior completo ou mais (%) 2,42 15 Tamanho da economia do setor agropecuario 473 23
EDUCA(;EO 6,47 7 Empregados com mais de 2 anos de trabalho 5,19 22 Tamanho da economia do setor industrial 7,91 4
Ensino fundamental 6,29 11 Empregados que ganham mais de 2 5M (%) 5,83 10 Tamanho da economia do setor de servigos 6,65 5
Percentual de docentes com formacdo superior 9,60 2 Empregos farmais em relacdo & populacdo total 4,39 14 SOLIDEZ FISCAL 3,61 13
Adequacdo da formacdo docente 824 3 Estoque de empregos formais 7,37 5 Autonomia fiscal 5,10 10
Taxa de distorg8o idade-série no ens. fund. 5,39 17 Empregos em empresas com mais de 20 empregados 5,85 12 Capacidade de poupanga 2,03 31
Taxa de abandono no ensino fundamental 6,38 20 Remuneracdo média em 31/12 3,33 3 Receita Corrente per capita 3,29 26
IDEB anos iniciais do ensino fundamental 4,46 19 SUSTEMNTABILIDADE SOCIAL 4,67 21 Receita Tributéria per capita 2,37 10
IDEB anos finais do ensino fundamental 3,68 27 Domicilios com renda per capita més de até 12 5M 7,52 12 % da Receita comprometida c/Folha de Pessoal 5,28 23
Ensino médio 6,65 G Cobertura do bolsa familia 7,10 12 SEGURANCA PI_',IBLICA 3,63 32
Percentual de docentes com formacdo superior 8,82 3 Part. das mulheres no mercado formal de emprego 2,57 32 Taxa de homicidios 1,08 34
Adeguacdo da formacdo docente no ensino médio 7,78 B Remuneragdo das mulheres 2,28 31 Crimes de trafico e posse de drogas 464 29
Taxa de distorgdo idade-série no ensino médio 5,63 15 Empregos de menores de 18 anos no mercado formal 4,69 23 Crimes contra o patrimdnio 5,18 26
Taxa de abandono no ensinc médio 548 17 Saldo Previdenciario 3,68 8 5C
Nota média no ENEM 6,22 7 Beneficiarios da Previdéncia Social - INSS 4,84 17 . .
Educacdo +— Regido
% de alunos com desempenho nos niveis 3, 4e 5 5,87 5 SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL 6,89 7
- Seguranca Publica H Saude
SAUDE 5,22 21 Taxa de cobert. servico de abastecimento de dgua 9,38 h
Ne de médicos por mil habitantes 470 10 Taxa de cobert. servico de esgotamento sanitario 3,02 9
Solidez Fisca = Educacdo Superior
Me de leitos hospitalares por mil habitantes 417 16 Taxa de cobert. servigo de coleta de residuos solidos 9,26 <] = -
0
Cobertura dos planos de salde 5,42 11 Aterro sanitario 9,65 14 |
- Desenvolvimento Mercado de
Cobertura da Estratégia Sadde da Familia 10,00 1 Orgdo gestor do meic ambiente no municipio 8,85 10 Econdmico Trabalho
-
Taxa de mortalidade infantil 4,89 27 Municipios com Cons. Municipal de Meio Ambiente 6,74 24
fraestrutura® Sustentabilid ade
Taxa de mortalidade de menores de 5 anos 5,64 28 Municipios com Plano Municipal de Meio Ambiente 8,03 14 niraestritura v Socia
Taxa de mortalidade perinatal 4,93 21 Recursos humanos 0,22 32 Sustentahilid ade
Ambienta
Anos Pot. de Vida Perdidos por Marte Prematura 2,39 34 INFRAESTRUTURA 6,91 4
Taxa mortalidade esp. p/doengas transmissiveis 482 26 Consumo de energia elétrica por habitante 6,88 10
EDUCACED SUPERIOR 4,07 5 Km de rodovias por 100 Km® de superficie 9,42 2 Populaggo 4208968 5
Netotal de funcies docentes 3,98 Mortes por acidentes de transporte 6,90 27 Superficie territorial (Km?) 2. 855 14
Titulag@o dos docentes 2,46 7 Veiculos rodoviarios motorizados por 100 habitantes 7,40 8 Densidade Demografica (Hab/Km?) 159 5
Matriculas em cursos de graduacdo presenciais 473 4 Acessos a internet fixa (SCM) 5,46 5] Produto Interno Bruto (PIB) (em milhoes RS) 11543 5
MNe de concluintes em cursos de graduacdo 4,40 5 Cobertura da banda larga (3G) 9,26 11 PIB por habitante (RS) 28.046 23
Netotal de ingressos nos cursos de graduacdo 481 4 TV por assinatura 3,07 10 Nimero de empregos 135272 5

DIRETORIA DE PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO



QUARTA PARTE - RETRATOS REGIONAIS

REGIAO 11: CURITIBANOS

Municipios: Curitibanos, Frei Rogério, Ponte Alta do Norte, Santa Cecilia e Sdo Cristévao do Sul

INDICADOR PONTOS RANK INDICADOR PONTOS RANK INDICADOR PONTOS  RANE
. MERCADO DE TRABALHO 2,86 29 TAMANHO DA ECONOMIA 2,91 31
iNDICE GERAL 3,53 35 z , .
Empregados com curso superior completo ou mais (%) 1,38 30 Tamanho da economia do setor agropecuario 435 26
EDUCA(;,EO 3,21 31 Empregados com mais de 2 anos de trabalho 4,63 27 Tamanho da economia do setor industrial 421 24
Ensino fundamental 3,18 31 Empregados que ganham mais de 2 SM (%) 3,08 29 Tamanho da economia do setor de servicos 2,02 30
Percentual de docentes com formac3o superior 2,40 33 Empregos formais em relacdo a populacdo total 2,28 27 SOLIDEZ FISCAL 2,87 23
Adequacdo da formacdo docente 2,99 29 Estoque de empregos formais 2,82 26 Autonomia fiscal 3,45 19
Taxa de distorg8o idade-série no ens. fund. 4,09 23 Empregos em empresas com mais de 20 empregados 444 19 Capacidade de poupanca 5,32 8
Taxa de abandono no ensino fundamental 413 31 Remuneracdo média em 31712 1,37 26 Receita Corrente per capita 2,68 30
IDEB anos iniciais do ensino fundamental 2,14 33 SUSTENTABILIDADE SOCIAL 4,17 26 Receita Tributdria per capita 1,22 21
IDEB anos finais do ensino fundamental 3,34 30 Domicilios com renda per capita més de até 1/2 5M 0,21 35 % da Receita comprometida c¢/Folha de Pessoal 1,68 7
Ensino médio 3,24 32 Cobertura do bolsa familia 5,64 18 SEGURAN(;A Pl:,lBl_lCA 3,91 31
Percentual de docentes com formacdo superior 2,98 27 Part. das mulheres no mercado formal de emprego 0,79 35 Taxa de homicidios 2,24 32
Adequacdo da formacdo docente no ensine médio 5,93 10 Remuneragdo das mulheres 7,31 5 Crimes de trafico e posse de drogas 4,41 32
Taxa de distorgdo idade-série no ensino médio 3,65 31 Empregos de menores de 18 anos no mercado formal 7,42 12 Crimes contra o patrimdnio 5,09 27
Taxa de abandono no ensinc médio 2,35 33 Saldo Previdenciario 2,58 16 5C
Nota média no ENEM 2,61 27 Beneficidrios da Previdéncia Social - INSS 5,23 14 . -
Educacdo +— Regiao
% de alunos com desempenho nos niveis 3, 4e 5 192 27 SUSTENTABILIDADE AMBIEMNTAL 5,99 13 8
- Seguranca Pablica Saude
SAUDE 3,68 36 Taxa de cobert. servigo de abastecimento de dgua 7.17 16
N2 de médicos por mil habitantes 3,43 16 Taxa de cobert. servico de esgotamento sanitario 0,00 27
Solidez Fisca Educacdo Superior
Ne de leitos hospitalares por mil habitantes 8,67 2 Taxa de cobert. servico de coleta de residuos sdlidos 8,56 9
Cobertura dos planos de saude 1,58 26 Aterro sanitario 10,00 2
X Desenvolvimento Mercado de
Cobertura da Estratégia Saude da Familia 3,75 34 Orgdo gestor do meio ambiente no municipio 4,02 28 Econémico Trabalho
Taxa de mortalidade infantil 0,00 36 Municipios com Cons. Municipal de Meio Ambiente 8,52 14
fraestrut Sustentabilidade
Taxa de mortalidade de menores de 5 anos 0,00 36 Municipios com Plano Municipal de Meio Ambiente 6,21 19 niraestritura Socia
Taxa de mortalidade perinatal 2,27 30 Recursos humanos 3,48 10 Sustentabilid ade
Ambienta
Anos Pot. de Vida Perdidos por Morte Prematura 6,91 [ INFRAESTRUTURA 3,51 30
Taxa mortalidade esp. p/doencas transmissiveis 6,48 15 Consumo de energia elétrica por habitante 4,00 21
EDUCA(;EO SUPERIOR 2,16 23 Km de rodovias por 100 Km? de superficie 5,83 17 Populacdo 66.747 28
Ne total de fungdes docentes 2,00 24 Mortes por acidentes de transporte 1,42 3 Superficie territorial (Km?) 3004 11
Titulac@o dos docentes 2,00 23 Veiculos rodoviarios motorizados por 100 habitantes 1,32 34 Densidade Demografica (Hab/Km?) 22 32
Matriculas em cursos de graduacdo presenciais 2,26 23 Acessos a internet fina (3CM) 1,13 30 Produto Interno Brutao (PIB) (em milhdes RS) 1495 29
Ne de concluintes em cursos de graduacdo 2,23 22 Cobertura da banda larga (3G) 9,33 10 PIB por habitante (RS) 22580 31
Ne total de ingressos nos cursos de graduacgdo 2,30 21 TV por assinatura 1,43 16 Nimero de empregos 16.237 26

DIRETORIA DE PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO



QUARTA PARTE - RETRATOS REGIONAIS

REGIAO 12: DIONISIO CERQUEIRA

Municipios: Anchieta, Dionisio Cerqueira, Guaruja do Sul, Palma Sola, Princesa e Sao José do Cedro

INDICADOR PONTOS RANK INDICADOR PONTOS RAMK  INDICADOR PONTOS  RANK
. MERCADO DE TRABALHO 1,49 35 TAMANHO DA ECONOMIA 2,07 35
iNDICE GERAL 3,65 33 2 , .
Empregados com curso superior completo ou mais (%) 2,28 18 Tamanho da economia do setor agropecuario 4,00 27
EDUCA(;,EO 4,92 21 Empregados com mais de 2 anos de trabalho 5,14 23 Tamanho da economia do setor industrial 2,02 35
Ensino fundamental 5,04 23 Empregados que ganham mais de 2 SM (%) 0,90 35 Tamanho da economia do setor de servicos 1,42 32
Percentual de docentes com formac3o superior 6,15 18 Empregos formais em relacdo a populacdo total 0,00 36 SOLIDEZ FISCAL 2,64 28
Adequacdo da formacdo docente 452 16 Estoque de empregos formais 1,56 35 Autonomia fiscal 2,55 24
Taxa de distorg8o idade-série no ens. fund. 2,97 29 Empregos em empresas com mais de 20 empregados 0,31 35 Capacidade de poupanca 3,23 21
Taxa de abandono no ensino fundamental 6,01 25 Remuneracdo média em 31712 0,24 35 Receita Corrente per capita 3,38 22
IDEB anos iniciais do ensino fundamental 5,08 14 SUSTENTABILIDADE SOCIAL 5,08 13 Receita Tributdria per capita 0,20 32
IDEB anos finais do ensino fundamental 5,48 14 Domicilios com renda per capita més de até 1/2 5M 2,85 26 % da Receita comprometida c¢/Folha de Pessoal 3,83 14
Ensino médio 4,80 19 Cobertura do bolsa familia 8,54 4 SEGURAN(;A Pl:,lBl_lCA 7,15 15
Percentual de docentes com formacdo superior 6,52 6 Part. das mulheres no mercado formal de emprego 7,83 5 Taxa de homicidios 6,09 18
Adequacdo da formacdo docente no ensine médio 5,55 12 Remuneragdo das mulheres 6,80 7 Crimes de trafico e posse de drogas 8,40 10
Taxa de distorgdo idade-série no ensino médio 421 25 Empregos de menores de 18 anos no mercado formal 7,92 9 Crimes contra o patrimdnio 6,96 16
Taxa de abandono no ensinc médio 8,62 3 Saldo Previdenciario 0,81 32 5C
Nota média no ENEM 2,32 30 Beneficidrios da Previdéncia Social - INSS 0,83 32 . -
Educacdo +— Regiao
% de alunos com desempenho nos niveis 3, 4e 5 1,60 31 SUSTENTABILIDADE AMBIEMNTAL 3,04 33 8
- Seguranca Pablica Saude
SAUDE 511 23 Taxa de cobert. servigo de abastecimento de dgua 4,34 25 L |
N2 de médicos por mil habitantes 0,33 35 Taxa de cobert. servico de esgotamento sanitario 0,09 24
Solidez Fisca Educacdo Superior
Ne de leitos hospitalares por mil habitantes 5,46 10 Taxa de cobert. servico de coleta de residuos sdlidos 454 25
Cobertura dos planos de saude 0,26 35 Aterro sanitario 0,00 31
X Desenvolvimento Mercado de
Cobertura da Estratégia Saude da Familia 10,00 1 Orgdo gestor do meio ambiente no municipio 0,95 33 Econémico Trabalho
Taxa de mortalidade infantil 572 21 Municipios com Cons. Municipal de Meio Ambiente 8,27 15
fraestrut Sustentabilidade
Taxa de mortalidade de menores de 5 anos 5,76 27 Municipios com Plano Municipal de Meio Ambiente 4385 25 niraestritura Socia
Taxa de mortalidade perinatal 5,79 16 Recursos humanos 1,18 19 Sustentabilid ade
Ambienta
Anos Pot. de Vida Perdidos por Morte Prematura 4,68 25 INFRAESTRUTURA 3,01 32
Taxa mortalidade esp. p/doencas transmissiveis 3,02 5 Consumo de energia elétrica por habitante 0,15 35
EDUCA(;EO SUPERIOR 2,01 32 Km de rodovias por 100 Km? de superficie 5,37 21 Populacdo 50.853 32
Ne total de fungdes docentes 2,00 24 Mortes por acidentes de transporte 4,78 11 Superficie territorial (Km?) 1409 30
Titulac@o dos docentes 2,00 23 Veiculos rodoviarios motorizados por 100 habitantes 1,32 31 Densidade Demografica (Hab/Km?) 36 22
Matriculas em cursos de graduacdo presenciais 2,02 31 Acessos a internet fina (3CM) 0,38 32 Produto Interno Brutao (PIB) (em milhdes RS) 1226 33
Ne de concluintes em cursos de graduacdo 2,03 30 Cobertura da banda larga (3G) 7,67 19 PIB por habitante (RS) 24084 30
Ne total de ingressos nos cursos de graduacgdo 2,02 31 TV por assinatura 0,24 34 Nimero de empregos 8.983 35

DIRETORIA DE PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO



QUARTA PARTE - RETRATOS REGIONAIS

REGIAO 13: GRANDE FLORIANOPOLIS

Municipios: Aguas Mornas, Angelina, Anitapolis, Antonio Carlos, Biguacu, Floriandpolis, Governador Celso Ramos, Palhoga, Ran-
cho Queimado, Santo Amaro da Imperatriz, Sdo Bonifacio, Sdo José e Sdo Pedro de Alcantara

INDICADOR PONTOS RANK  INDICADOR PONTOS RANK  INDICADOR PONTOS  RANK
. MERCADO DE TRABALHO 9,15 1 TAMANHO DA ECONOMIA 9,45 1
INDICE GERAL 7,03 1 ’ '
Empregados com curso superior completo ou mais (%) 10,00 1 Tamanho da economia do setor agropecuario 6,90 9
EDUCA(;EO 5,53 13 Empregados com mais de 2 anos de trabalho 6,33 11 Tamanho da economia do setor industrial 7,44 6
Ensino fundamental 3,70 28 Empregados que ganham mais de 2 5M (%) 7,74 3 Tamanho da economia do setor de servigos 10,00
Percentual de docentes com formacdo superior 6,60 13 Empregos farmais em relacdo & populacdo total 10,00 1 SOLIDEZ FISCAL 5,12 6
Adequacdo da formacdo docente 5,35 12 Estoque de empregos formais 10,00 1 Autonomia fiscal 9,83 2
Taxa de distorg8o idade-série no ens. fund. 2,14 31 Empregos em empresas com mais de 20 empregados 10,00 1 Capacidade de poupanga 3,60 14
Taxa de abandono no ensino fundamental 418 30 Remuneracdo média em 31/12 10,00 1 Receita Corrente per capita 3,55 21
IDEB anos iniciais do ensino fundamental 2,34 32 SUSTEMNTABILIDADE SOCIAL 7,10 1 Receita Tributéria per capita 8,41 2
IDEB anos finais do ensino fundamental 1,56 32 Domicilios com renda per capita més de até 12 5M 8,19 3 % da Receita comprometida c/Folha de Pessoal 0,22 2
Ensino médio 7.37 2 Cobertura do bolsa familia 5,01 20 SEGURANCA PI_',IBLICA 1,72 35
Percentual de docentes com formacdo superior 6,38 7 Part. das mulheres no mercado formal de emprego 6,23 16 Taxa de homicidios 5,17 25
Adeguacdo da formacdo docente no ensino médio 10,00 1 Remuneragdo das mulheres 4,99 17 Crimes de trafico e posse de drogas 0,00 36
Taxa de distorgdo idade-série no ensino médio 2,34 34 Empregos de menores de 18 anos no mercado formal 8,80 5 Crimes contra o patrimdnio 0,00 36
Taxa de abandono no ensinc médio 5,50 15 Saldo Previdenciario 7,27 3 5C
Nota média no ENEM 10,00 1 Beneficiarios da Previdéncia Social - INSS 9,17 2 . .
Educacdo +— Regido
% de alunos com desempenho nos niveis 3, 4e 5 10,00 1 SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL 7.67 3 ]
- Seguranca Publica Saude
SAUDE 7,59 1 Taxa de cobert. servigo de abastecimento de agua 10,00 1 3
Ne de médicos por mil habitantes 10,00 Taxa de cobert. servico de esgotamento sanitario 6,06 2 3
Solidez Fisca 3 WEducacdo Superior
Me de leitos hospitalares por mil habitantes 5,06 11 Taxa de cobert. servigo de coleta de residuos solidos 9,29 5
0
Cobertura dos planos de sadde 2,69 4 Aterro sanitario 9,48 16
- Desenvolvimento Mercado de
Cobertura da Estratégia Sadde da Familia 3,88 24 Orgdo gestor do meic ambiente no municipio 9,57 7 Econdmico - Trabalho
Taxa de mortalidade infantil 8,09 7 Municipios com Cons. Municipal de Meio Ambiente 9,84 5
fraestrut W Sustentabilid ade
Taxa de mortalidade de menores de 5 anos 9,35 5 Municipios com Plano Municipal de Meio Ambiente 5,31 23 niraestritura Socia
Taxa de mortalidade perinatal 3,97 3 Recursos humanos 1,85 16 Sustentahilid ade
Ambienta
Anos Pot. de Vida Perdidos por Marte Prematura 3,35 31 INFRAESTRUTURA 6,99 3
Taxa mortalidade esp. p/doengas transmissiveis 5,89 20 Consumo de energia elétrica por habitante 1,91 30
EDUCACED SUPERIOR 10,00 1 Km de rodovias por 100 Km® de superficie 5,47 20 Populaggo 993.887 1
Netotal de funcies docentes 10,00 Mortes por acidentes de transporte 6,73 24 Superficie territorial (Km?) 4540 4
Titulag@o dos docentes 10,00 1 Veiculos rodoviarios motorizados por 100 habitantes 4,99 20 Densidade Demografica (Hab/Km?) 219 4
Matriculas em cursos de graduacdo presenciais 10,00 1 Acessos a internet fixa (SCM) 10,00 1 Produto Interno Bruto (PIB) (em milhoes RS) 29 467 1
MNe de concluintes em cursos de graduacdo 10,00 1 Cobertura da banda larga (3G) 9,83 3 PIB por habitante (RS) 30722 14
Netotal de ingressos nos cursos de graduacdo 10,00 1 TV por assinatura 10,00 1 Nimero de empregos 462 577 1

DIRETORIA DE PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO



QUARTA PARTE - RETRATOS REGIONAIS

REG IAO 14_ IBI RAMA Municipios: Apitina, Dona Emma, Ibirama, José Boiteux, Lontras, Presidente Getulio, Presidente Nereu, Vitor Meireles e Wit-
* marsum
INDICADOR PONTOS RANK INDICADOR PONTOS RANK INDICADOR PONTOS  RANE
. MERCADO DE TRABALHO 3,14 26 TAMANHO DA ECONOMIA 3,06 30
INDICE GERAL 4,20 26 ’ ’
Empregados com curso superior completo ou mais (%) 0,00 36 Tamanho da economia do setor agropecuario 3,63 32
EDUCA(;EO 3,41 29 Empregados com mais de 2 anos de trabalho 5,58 20 Tamanho da economia do setor industrial 4,26 23
Ensino fundamental 3,65 30 Empregados que ganham mais de 2 5M (%) 4,28 17 Tamanho da economia do setor de servigos 2,29 28
Percentual de docentes com formac3o superior 0,00 36 Empregos formais em relacdo a populacio total 416 16 SOLIDEZ FISCAL 2,77 26
Adequacdo da formacdo docente 1,62 34 Estoque de empregos formais 3,55 22 Autonomia fiscal 2,50 25
Taxa de distorg8o idade-série no ens. fund. 4,14 22 Empregos em empresas com mais de 20 empregados 2,85 27 Capacidade de poupanga 2,84 27
Taxa de abandono no ensino fundamental 8,34 11 Remuneracdo média em 31/12 1,45 24 Receita Corrente per capita 444 17
IDEB anos iniciais do ensino fundamental 4,18 20 SUSTEMNTABILIDADE SOCIAL 4,86 17 Receita Tributéria per capita 0,84 25
IDEB anos finais do ensino fundamental 3,65 28 Domicilios com renda per capita més de até 12 5M 7,68 11 % da Receita comprometida c/Folha de Pessoal 3,25 13
Ensino médio 3,16 33 Cobertura do bolsa familia 5,71 16 SEGURANCA PUBLICA 9,32 1
Percentual de docentes com formacdo superior 2,04 32 Part. das mulheres no mercado formal de emprego 8,85 2 Taxa de homicidios 9,51
Adeguacdo da formacdo docente no ensino médio 271 30 Remuneragdo das mulheres 5,61 12 Crimes de trafico e posse de drogas 8,64 2
Taxa de distorgdo idade-série no ensino médio 5,19 18 Empregos de menores de 18 anos no mercado formal 0,55 35 Crimes contra o patrimdnio 9,82 2
Taxa de abandono no ensinc médio 5,06 15 Saldo Previdenciario 2,03 22 5C
Nota média no ENEM 2,12 31 Beneficiarios da Previdéncia Social - INSS 3,62 22 . .
Educacdo +— Regido
% de alunos com desempenho nos niveis 3, 4e 5 1,86 28 SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL 5,41 19 10
- Seguranca Publica Saude
SAUDE 4,25 29 Taxa de cobert. servico de abastecimento de dgua 4 89 21 A 3
Ne de médicos por mil habitantes 2,80 20 Taxa de cobert. servico de esgotamento sanitario 0,50 21 ’5.--
Solidez Fisca 3 Educacdo Superior
Me de leitos hospitalares por mil habitantes 2,06 25 Taxa de cobert. servigo de coleta de residuos solidos 8,65 3
0
Cobertura dos planos de salde 0,40 34 Aterro sanitario 9,94 7 v
- Desenvolvimento Mercado de
Cobertura da Estratégia Sadde da Familia 10,00 1 Orgdo gestor do meic ambiente no municipio 1,69 31 Econdmico - Trabalho
Taxa de mortalidade infantil 4,27 32 Municipios com Cons. Municipal de Meio Ambiente 7.27 21
fraestrut Sustentabilid ade
Taxa de mortalidade de menores de 5 anos 5,11 32 Municipios com Plano Municipal de Meio Ambiente 9,28 4 niraestritura Socia
Taxa de mortalidade perinatal 5,49 20 Recursos humanos 1,05 20 Sustentahilid ade
Ambienta
Anos Pot. de Vida Perdidos por Marte Prematura 481 23 INFRAESTRUTURA 3,69 27
Taxa mortalidade esp. p/doengas transmissiveis 3,33 32 Consumo de energia elétrica por habitante 3,23 24
EDUCA(;ED SUPERIOR 2,06 25 Km de rodovias por 100 Km? de superficie 2,18 34 Populacéo 76.733 23
Netotal de funcies docentes 2,00 24 Mortes por acidentes de transporte 3,00 -] Superficie territorial (Km?) 2567 15
Titulag@o dos docentes 2,00 23 Veiculos rodoviarios motorizados por 100 habitantes 5,46 16 Densidade Demografica (Hab/Km?) 30 28
Matriculas em cursos de graduacdo presenciais 2,10 26 Acessos a internet fixa (SCM) 4,03 10 Produto Interno Bruto (PIB) (em milhoes RS) 1578 28
MNe de concluintes em cursos de graduacdo 2,07 28 Cobertura da banda larga (3G) 6,14 26 PIB por habitante (RS) 20995 33
Netotal de ingressos nos cursos de graduacdo 2,11 25 TV por assinatura 1,77 14 Nimero de empregos 22803 22

DIRETORIA DE PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO



QUARTA PARTE - RETRATOS REGIONAIS

REGIAO 15: ITAJAI

Municipios: Balneario Camborit, Balneario Pigarras, Bombinhas, Camborid, Itajai, ltapema, Navegantes, Penha e Porto Belo

INDICADOR PONTOS RANK INDICADOR PONTOS RANK INDICADOR PONTOS  RANE
. MERCADO DE TRABALHO 4,34 14 TAMANHO DA ECONOMIA 9,00 3
INDICE GERAL 548 6 ’ :
Empregados com curso superior completo ou mais (%) 2,62 13 Tamanho da economia do setor agropecuario 5,34 16
EDUCA(;EO 4,42 27 Empregados com mais de 2 anos de trabalho 0,00 36 Tamanho da economia do setor industrial 7,39 7
Ensino fundamental 4,88 24 Empregados que ganham mais de 2 5M (%) 6,67 7 Tamanho da economia do setor de servigos 9,42
Percentual de docentes com formacdo superior 5,22 27 Empregos farmais em relacdo & populacdo total 5,18 12 SOLIDEZ FISCAL 9,38 1
Adequacdo da formacdo docente 3,70 22 Estoque de empregos formais 8,21 3 Autonomia fiscal 10,00 1
Taxa de distorg8o idade-série no ens. fund. 4,85 19 Empregos em empresas com mais de 20 empregados 3,68 23 Capacidade de poupanga 10,00 1
Taxa de abandono no ensino fundamental 5,89 27 Remuneracdo média em 31/12 4,05 Receita Corrente per capita 10,00 1
IDEB anos iniciais do ensino fundamental 3,88 23 SUSTEMNTABILIDADE SOCIAL 5,52 [ Receita Tributéria per capita 10,00 1
IDEB anos finais do ensino fundamental 5,76 10 Domicilios com renda per capita més de até 12 5M 8,35 7 % da Receita comprometida c/Folha de Pessoal 6,89 28
Ensino médio 3,96 26 Cobertura do bolsa familia 3,53 27 SEGURANCA PUBLICA 1,05 36
Percentual de docentes com formacdo superior 2,51 30 Part. das mulheres no mercado formal de emprego 3,97 27 Taxa de homicidios 2,26 31
Adeguacdo da formacdo docente no ensino médio 3,38 26 Remuneragdo das mulheres 428 21 Crimes de trafico e posse de drogas 0,78 35
Taxa de distorgdo idade-série no ensino médio 4,21 24 Empregos de menores de 18 anos no mercado formal 3,65 29 Crimes contra o patrimdnio 0,11 35
Taxa de abandono no ensinc médio 1,47 34 Saldo Previdenciario 4,83 B 5C
Nota média no ENEM 6,32 [ Beneficiarios da Previdéncia Social - INSS 10,00 1 . .
Educacdo +— Regido
% de alunos com desempenho nos niveis 3, 4e 5 5,87 3 SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL 5,62 16 :
- Seguranca Publica Saude
SAUDE 4,39 28 Taxa de cobert. servigo de abastecimento de agua 9,85 2 3
Ne de médicos por mil habitantes 5,14 5 Taxa de cobert. servico de esgotamento sanitario 3,91 5] 3 os
Solidez Fisca & 3 Educacdo Superior
Me de leitos hospitalares por mil habitantes 0,79 32 Taxa de cobert. servigo de coleta de residuos solidos 5,85 24 lﬂ
D -
Cobertura dos planos de salde 6,25 2 Aterro sanitario 8,32 20
- Desenvolvimento| & Mercado de
Cobertura da Estratégia Sadde da Familia 7,18 30 Orgdo gestor do meic ambiente no municipio 8,53 12 Econdmico Trabalho
Taxa de mortalidade infantil 5,46 24 Municipios com Cons. Municipal de Meio Ambiente 3,61 30 -
fraestrut Sustentabilid ade
Taxa de mortalidade de menores de 5 anos 6,32 25 Municipios com Plano Municipal de Meio Ambiente 431 26 niraestritura Socia
Taxa de mortalidade perinatal 476 23 Recursos humanos 0,57 25 Sustentahilid ade
Ambienta
Anos Pot. de Vida Perdidos por Marte Prematura 0,00 36 INFRAESTRUTURA 6,45 7
Taxa mortalidade esp. p/doengas transmissiveis 3,59 31 Consumo de energia elétrica por habitante 3,27 23
EDUCACED SUPERIOR 4,59 3 Km de rodovias por 100 Km?® de superficie 6,97 13 Populacdo 624.497 3
Netotal de funcies docentes 442 Mortes por acidentes de transporte 6,46 22 Superficie territorial (Km?) 1.003 34
Titulag@o dos docentes 2,77 4 Veiculos rodoviarios motorizados por 100 habitantes 4,69 22 Densidade Demografica (Hab/Km?) 623 1
Matriculas em cursos de graduacdo presenciais 5,00 3 Acessos a internet fixa (SCM) 7,04 4 Produto Interno Bruto (PIB) (em milhoes RS) 26.012 3
MNe de concluintes em cursos de graduacdo 482 3 Cobertura da banda larga (3G) 10,00 1 PIB por habitante (RS) 43961 1
Netotal de ingressos nos cursos de graduacdo 5,95 3 TV por assinatura 6,74 3 Nimero de empregos 201.009 3

DIRETORIA DE PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO



QUARTA PARTE - RETRATOS REGIONAIS

Municipios: Iporad do Oeste, Itapiranga, Santa Helena, S3o Jodo do Oeste e Tunapolis

REGIAO 16: ITAPIRANGA

INDICADOR PONTOS RANK INDICADOR PONTOS RANK INDICADOR PONTOS  RANE
. MERCADO DE TRABALHO 3,34 24 TAMANHO DA ECONOMIA 2,56 33
iNDICE GERAL 502 13 z , .
Empregados com curso superior completo ou mais (%) 2,33 17 Tamanho da economia do setor agropecuario 5,19 17
EDUCA(;,EO 7,34 3 Empregados com mais de 2 anos de trabalho 9,68 2 Tamanho da economia do setor industrial 3,21 31
Ensino fundamental 8,05 Empregados que ganham mais de 2 SM (%) 1,06 34 Tamanho da economia do setor de servicos 1,10 35
Percentual de docentes com formac3o superior 584 20 Empregos formais em relacdo a populacdo total 2,72 23 SOLIDEZ FISCAL 3,18 21
Adequacdo da formacdo docente 6,23 9 Estoque de empregos formais 1,75 34 Autonomia fiscal 1,53 31
Taxa de distorg8o idade-série no ens. fund. 6,81 7 Empregos em empresas com mais de 20 empregados 5,15 16 Capacidade de poupanca 0,96 35
Taxa de abandono no ensino fundamental 9,42 5 Remuneracdo média em 31712 0,67 34 Receita Corrente per capita 5,89 g
IDEB anos iniciais do ensino fundamental 10,00 1 SUSTENTABILIDADE SOCIAL 5,82 5 Receita Tributdria per capita 1,09 22
IDEB anos finais do ensino fundamental 10,00 1 Domicilios com renda per capita més de até 1/2 5M 8,43 % da Receita comprometida c¢/Folha de Pessoal 6,47 27
Ensino médio 6,62 7 Cobertura do bolsa familia 0,64 34 SEGURAN(;A Pl:,lBl_lCA 9,22 2
Percentual de docentes com formacdo superior 5,11 19 Part. das mulheres no mercado formal de emprego 8,73 3 Taxa de homicidios 8,28
Adequacdo da formacdo docente no ensine médio 6,19 g Remuneragdo das mulheres 10,00 1 Crimes de trafico e posse de drogas 9,39 4
Taxa de distorgdo idade-série no ensino médio 9,25 4 Empregos de menores de 18 anos no mercado formal 10,00 1 Crimes contra o patrimdnio 10,00 1
Taxa de abandono no ensinc médio 10,00 1 Saldo Previdenciario 1,01 29 5C
Nota média no ENEM 491 18 Beneficidrios da Previdéncia Social - INSS 1,31 28 . -
Educacdo +— Regiao
% de alunos com desempenho nos niveis 3, 4e 5 426 18 SUSTENTABILIDADE AMBIEMNTAL 4,61 22 10
- Seguranca Pablica Saude
SAUDE 6,93 3 Taxa de cobert. servigo de abastecimento de dgua 4,56 24 =
N2 de médicos por mil habitantes 1,30 30 Taxa de cobert. servico de esgotamento sanitario 3,20 3 ’5/‘.\[1?
Solidez Fisca 3 Educacdo Superior
Ne de leitos hospitalares por mil habitantes 8,04 4 Taxa de cobert. servico de coleta de residuos sdlidos 0,00 36
%
Cobertura dos planos de saude 0,87 32 Aterro sanitario 0,00 31 "
X Desenvolvimento Mercado de
Cobertura da Estratégia Saude da Familia 10,00 1 Orgdo gestor do meio ambiente no municipio 10,00 1 Econémico Trabalho
Taxa de mortalidade infantil 7,68 3 Municipios com Cons. Municipal de Meio Ambiente 10,00 1
fraestrut Sustentabilidade
Taxa de mortalidade de menores de 5 anos 8,46 9 Municipios com Plano Municipal de Meio Ambiente 6,95 18 niraestritura Socia
Taxa de mortalidade perinatal 10,00 1 Recursos humanos 2,14 14 Sustentabilid ade
Ambienta
Anos Pot. de Vida Perdidos por Morte Prematura 9,33 2 INFRAESTRUTURA 4,99 14
Taxa mortalidade esp. p/doencas transmissiveis 6,69 13 Consumo de energia elétrica por habitante 7,65 5]
EDUCA(;EO SUPERIOR 2,21 20 Km de rodovias por 100 Km? de superficie 0,00 36 Populacdo 38.418 35
Ne total de fungdes docentes 2,21 17 Mortes por acidentes de transporte 10,00 36 Superficie territorial (Km?) 861 35
Titulac@o dos docentes 2,05 16 Veiculos rodoviarios motorizados por 100 habitantes 7.00 11 Densidade Demografica (Hab/Km?) 45 19
Matriculas em cursos de graduacdo presenciais 2,31 20 Acessos a internet fina (3CM) 3,03 18 Produto Interno Brutao (PIB) (em milhdes RS) 1145 34
Ne de concluintes em cursos de graduacdo 2,21 23 Cobertura da banda larga (3G) 6,78 24 PIB por habitante (RS) 30104 15
Ne total de ingressos nos cursos de graduacgdo 2,29 22 TV por assinatura 0,49 30 Nimero de empregos 9.843 34

DIRETORIA DE PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO



QUARTA PARTE - RETRATOS REGIONAIS

REG IAO 17: ITU PO RAN GA Municipios: Alfredo Wagner, Atalanta, Aurora, Chapadado do Lageado, Imbuia, Ituporanga, Leoberto Leal, Petrolandia e Vidal

Ramos
INDICADOR PONTOS RANK INDICADOR PONTOS RANK INDICADOR PONTOS  RANE
. MERCADO DE TRABALHO 2,03 34 TAMANHO DA ECONOMIA 3,33 28
INDICE GERAL 4,05 28 : :
Empregados com curso superior completo ou mais (%) 1,76 28 Tamanho da economia do setor agropecuario 5,50 15
EDUCA(;EO 4,49 26 Empregados com mais de 2 anos de trabalho 5,84 18 Tamanho da economia do setor industrial 3,81 28
Ensino fundamental 5,67 18 Empregados que ganham mais de 2 5M (%) 3,02 30 Tamanho da economia do setor de servigos 2,03 29
Percentual de docentes com formacdo superior 5,49 23 Empregos farmais em relacdo & populacdo total 0,13 35 SOLIDEZ FISCAL 1,93 34
Adequacdo da formacdo docente 3,03 28 Estoque de empregos formais 2,20 31 Autonomia fiscal 181 29
Taxa de distorg8o idade-série no ens. fund. 4,89 18 Empregos em empresas com mais de 20 empregados 0,00 36 Capacidade de poupanga 1,70 33
Taxa de abandono no ensino fundamental 10,00 1 Remuneracdo média em 31/12 1,27 29 Receita Corrente per capita 3,88 19
IDEB anos iniciais do ensino fundamental 5,61 9 SUSTEMNTABILIDADE SOCIAL 4,99 16 Receita Tributéria per capita 0,51 28
IDEB anos finais do ensino fundamental 492 19 Domicilios com renda per capita més de até 12 5M 3,55 25 % da Receita comprometida c/Folha de Pessoal 1,74 8
Ensino médio 3,30 31 Cobertura do bolsa familia 7,43 9 SEGURANCA PI_',IBLICA 7,75 11
Percentual de docentes com formacdo superior 0,00 36 Part. das mulheres no mercado formal de emprego 7.41 7 Taxa de homicidios 5,83 24
Adeguacdo da formacdo docente no ensino médio 297 29 Remuneragdo das mulheres 6,21 g Crimes de trafico e posse de drogas 8,96 7
Taxa de distorgdo idade-série no ensino médio 3,85 28 Empregos de menores de 18 anos no mercado formal 3,71 28 Crimes contra o patrimdnio 8,44 8
Taxa de abandono no ensinc médio 737 g Saldo Previdenciario 2,36 18 5C
Nota média no ENEM 3,22 25 Beneficiarios da Previdéncia Social - INSS 4,27 21 . .
Educacdo +— Regido
% de alunos com desempenho nos niveis 3, 4e 5 1,99 26 SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL 4,59 23 10
- Seguranca Publica Saude
SAUDE 5,11 24 Taxa de cobert. servigo de abastecimento de agua 0,00 36 3
Ne de médicos por mil habitantes 1,36 29 Taxa de cobert. servico de esgotamento sanitario 0,00 27
Solidez Fisca Educacdo Superior
Me de leitos hospitalares por mil habitantes 474 13 Taxa de cobert. servigo de coleta de residuos solidos 6,14 22
Cobertura dos planos de salde 0,42 33 Aterro sanitario 8,23 21
- Desenvolvimento Mercado de
Cobertura da Estratégia Sadde da Familia 10,00 1 Orgdo gestor do meic ambiente no municipio 8,31 17 Econdmico Trabalho
Taxa de mortalidade infantil 6,21 18 Municipios com Cons. Municipal de Meio Ambiente 7,42 20
fraestrut Sustentabilid ade
Taxa de mortalidade de menores de 5 anos 6,91 19 Municipios com Plano Municipal de Meio Ambiente 5,86 21 niraestritura Socia
Taxa de mortalidade perinatal 482 22 Recursos humanos 0,73 23 Sustentahilid ade
Ambienta
Anos Pot. de Vida Perdidos por Morte Prematura 6,37 g INFRAESTRUTURA 4,32 22
Taxa mortalidade esp. p/doengas transmissiveis 462 27 Consumo de energia elétrica por habitante 4,69 15
EDUCACED SUPERIOR 2,00 34 Km de rodovias por 100 Km?® de superficie 4,88 26 Populacdo 67.483 27
Netotal de funcies docentes 2,00 24 Mortes por acidentes de transporte 6,79 26 Superficie territorial (Km?) 2.558 16
Titulag@o dos docentes 2,00 23 Veiculos rodoviarios motorizados por 100 habitantes 6,38 13 Densidade Demografica (Hab/Km?) 26 30
Matriculas em cursos de graduacdo presenciais 2,01 34 Acessos a internet fixa (SCM) 1,48 26 Produto Interno Bruto (PIB) (em milhoes RS) 1610 27
MNe de concluintes em cursos de graduacdo 2,00 33 Cobertura da banda larga (3G) 5,38 30 PIB por habitante (RS) 24.097 29
Netotal de ingressos nos cursos de graduacdo 2,00 33 TV por assinatura 0,60 28 Nimero de empregos 12123 31

DIRETORIA DE PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO



QUARTA PARTE - RETRATOS REGIONAIS

REGIAO 18: JARAGUA DO SUL

Municipios: Corupa, Guaramirim, Jaragua do Sul, Massaranduba e Schroeder

INDICADOR PONTOS RANK
iNDICE GERAL 6,32 3
EDUCACAO 7,39 2
Ensino fundamental 8,13
Percentual de docentes com formacdoe superior 7,82 [
Adequacdo da formacdo docente 7,68 4
Taxa de distorg8o idade-série no ens. fund. 9,32 2
Taxa de abandono no ensino fundamental 9,23 7
IDEB anos iniciais do ensinc fundamental 595 7
IDEB anos finais do ensino fundamental 8,79 3
Ensino médio 6,66 5
Percentual de docentes com formacdo superior 3,92 23
Adequacdo da formacdo docente no ensine médio 8,09 5
Taxa de distorgdo idade-série no ensino médio 9,31 3
Taxa de abandono no ensino médio 6,63 13
Nota média no ENEM 6,09 g
% de alunos com desempenho nos niveis 3, 4e 5 5,89 B
SAUDE 581 13
N2 de médicos por mil habitantes 467 11
Ne de leitos hospitalares por mil habitantes 0,00 36
Cobertura dos planos de saude 921 3
Cobertura da Estratégia Saude da Familia 2,69 35
Taxa de mortalidade infantil 8,22 6
Taxa de mortalidade de menores de 5 anos 9,67 2
Taxa de mortalidade perinatal 6,98 2
Anos Pot. de Vida Perdidos por Morte Prematura 5,74 15
Taxa mortalidade esp. p/doencas transmissiveis 5,13 23
EDUCACED SUPERIOR 2,80 9
Ne total de fungdes docentes 2,79 11
Titulac@o dos docentes 2,17 12
Matriculas em cursos de graduacdo presenciais 2,86 g
Ne de concluintes em cursos de graduacdo 2,83 9
Ne total de ingressos nos cursos de graduacgdo 3,26 2

INDICADOR PONTOS  RANK
MERCADO DE TRABALHO 7,10 2
Empregados com curso superior completo ou mais (%) 3,39 5
Empregados com mais de 2 anos de trabalho 7.46 3
Empregados que ganham mais de 2 SM (%) 10,00 1
Empregos formais em relacdo a populacdo total 7,51 2
Estoque de empregos formais 6,71 B
Empregos em empresas com mais de 20 empregados 3,35 4
Remuneracdo média em 31712 5,76 2
SUSTENTABILIDADE SOCIAL 5,37 3
Domicilios com renda per capita més de até 1/2 5M 8,42 <]
Cobertura do bolsa familia 2,42 31
Part. das mulheres no mercado formal de emprego 6,25 15
Remuneragdo das mulheres 1,52 33
Empregos de menores de 18 anos no mercado formal 5,67 17
Saldo Previdenciario 5,80 5
Beneficiarios da Previdéncia Social - INSS 7,53 4
SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL 7,94 1
Taxa de cobert. servigo de abastecimento de dgua 8,71 <]
Taxa de cobert. servico de esgotamento sanitario 5,39 3
Taxa de cobert. servico de coleta de residuos sdlidos 9,73 4
Aterro sanitario 9,82 11
Org3o gestor do meio ambiente no municipio 10,00 1
Municipios com Cons. Municipal de Meio Ambiente 10,00 1
Municipios com Plano Municipal de Meio Ambiente 8,32 12
Recursos humanos 0,92 22
INFRAESTRUTURA 6,11 10
Consumo de energia elétrica por habitante 7,10 g
Km de rodovias por 100 Km? de superficie 5,18 22
Mortes por acidentes de transporte 6,05 20
Veiculos rodoviarios motorizados por 100 habitantes 5,43 17
Acessos a internet fina (3CM) 5,79 5
Cobertura da banda larga (3G) 10,00 1
TV por assinatura 3,23 8

INDICADOR PONTOS  RANE
TAMANHO DA ECONOMIA 7,18 5
Tamanho da economia do setor agropecuario 4,65 25
Tamanho da economia do setor industrial 8,26 3
Tamanho da economia do setor de servicos 6,18 7
SOLIDEZ FISCAL 5,45 5
Autonomia fiscal 5,81
Capacidade de poupanca 5,82 6
Receita Corrente per capita 5,99 5
Receita Tributdria per capita 3,25 7
% da Receita comprometida c¢/Folha de Pessoal 5,37 24
SEGURANCA PUBLICA 8,06 7
Taxa de homicidios 10,00
Crimes de trafico e posse de drogas 456 31
Crimes contra o patrimdnio 9,63 3
g 5C
Educacio +— Regido
10
seguranga Publica g Saude
5
Solidez Fisca 3 Educacdo Superior
0
Desenvolvimento | = Mercado de
Econdmico Trabalho
nfraestrutura - Suster:‘cal?' dade
Socia
Sustentabilid ade
Ambienta
Populacdo 254 596 B
Superficie territorial (Km?) 1739 19
Densidade Demografica (Hab/Km?) 146 7
Produto Interno Brutao (PIB) (em milhdes RS) 10.407 6
PIB por habitante (RS) 42 788 2
Nimero de empregos 99.508 B

DIRETORIA DE PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO



QUARTA PARTE - RETRATOS REGIONAIS

Y Municipios: Agua Doce, Capinzal, Catanduvas, Erval Velho, Herval d'Oeste, Ibicaré, Jabord, Joacaba, Lacerdépolis. Luzerna,
REG IAO 19: JOACABA Ouro, Treze Tilias e Vargem Bonita

INDICADOR PONTOS RANK  INDICADOR PONTOS RANK  INDICADOR PONTOS  RANK
. MERCADO DE TRABALHO 4,87 a8 TAMANHO DA ECONOMIA 5,16 13
INDICE GERAL 4,96 15 ’ ’
Empregados com curso superior completo ou mais (%) 2,44 14 Tamanho da economia do setor agropecuario 7,56 4
EDUCA(;EO 4,90 23 Empregados com mais de 2 anos de trabalho 6,61 3 Tamanho da economia do setor industrial 5,94 16
Ensino fundamental 4,87 25 Empregados que ganham mais de 2 5M (%) 4,77 13 Tamanho da economia do setor de servigos 4,20 15
Percentual de docentes com formacdo superior 6,12 19 Empregos farmais em relacdo & populacdo total 6,30 7 SOLIDEZ FISCAL 4,21 14
Adequacdo da formacdo docente 403 21 Estoque de empregos formais 5,10 13 Autonomia fiscal 3,96 17
Taxa de distorg8o idade-série no ens. fund. 3,81 25 Empregos em empresas com mais de 20 empregados 6,81 3 Capacidade de poupanga 511 13
Taxa de abandono no ensino fundamental 6,18 22 Remuneracdo média em 31/12 2,05 18 Receita Corrente per capita 5,61 13
IDEB anos iniciais do ensino fundamental 4,68 17 SUSTEMNTABILIDADE SOCIAL 3,39 35 Receita Tributéria per capita 1,99 15
IDEB anos finais do ensino fundamental 4,40 22 Domicilios com renda per capita més de até 12 5M 5,88 19 % da Receita comprometida c/Folha de Pessoal 4,36 17
Ensino médio 4,92 17 Cobertura do bolsa familia 2,21 32 SEGURANCA PUBLICA 6,41 22
Percentual de docentes com formacdo superior 5,36 17 Part. das mulheres no mercado formal de emprego 3,38 30 Taxa de homicidios 6,01 20
Adeguacdo da formacdo docente no ensino médio 419 23 Remuneragdo das mulheres 1,81 32 Crimes de trafico e posse de drogas 5,56 26
Taxa de distorgdo idade-série no ensino médio 4,56 22 Empregos de menores de 18 anos no mercado formal 8,21 <] Crimes contra o patrimdnio 7,66 12
Taxa de abandono no ensinc médio 5,24 18 Saldo Previdenciario 1,11 27 5C
Nota média no ENEM 5,51 14 Beneficiarios da Previdéncia Social - INSS 1,14 31 . .
Educacdo +— Regido
% de alunos com desempenho nos niveis 3, 4e 5 4,66 16 SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL 6,44 10 8
- Seguranca Publica Saude
SAUDE 6,33 6 Taxa de cobert. servigo de abastecimento de agua 7.36 13 & .
Ne de médicos por mil habitantes 4 86 3 Taxa de cobert. servico de esgotamento sanitario 4,66 4 .o" |II
Solidez Fisca 3 | Educacdo Superior
Ne de leitos hospitalares por mil habitantes 7,65 B Taxa de cobert. servico de coleta de residuos sdélidos 7,83 14 iy
0
Cobertura dos planos de salde 6,18 9 Aterro sanitario 9,98 3 \
- Desenvolvimento Mercado de
Cobertura da Estratégia Sadde da Familia 10,00 1 Orgdo gestor do meic ambiente no municipio 3,44 29 Econdmico o Trabalho
Taxa de mortalidade infantil 4,68 31 Municipios com Cons. Municipal de Meio Ambiente 8,57 13 N
fraestrut g Sustentabilid ade
Taxa de mortalidade de menores de 5 anos 5,50 31 Municipios com Plano Municipal de Meio Ambiente 9,15 3 niraestritura A Socia
Taxa de mortalidade perinatal 5,02 13 Recursos humanos 0,51 28 Sustentahilid ade
Ambienta
Anos Pot. de Vida Perdidos por Morte Prematura 4,81 22 INFRAESTRUTURA 5,15 13
Taxa mortalidade esp. p/doengas transmissiveis 7.24 g Consumo de energia elétrica por habitante 7,25 7
EDUCACED SUPERIOR 2,78 10 Km de rodovias por 100 Km® de superficie 9,21 3 Populaggo 120904 17
Netotal de funcies docentes 3,44 3 Mortes por acidentes de transporte 3,34 3 Superficie territorial (Km?) 3. 646 8
Titulag@o dos docentes 2,32 8 Veiculos rodoviarios motorizados por 100 habitantes 6,16 14 Densidade Demografica (Hab/Km?) 36 23
Matriculas em cursos de graduacdo presenciais 2,72 10 Acessos a internet fixa (SCM) 3,19 17 Produto Interno Bruto (PIB) (em milhoes RS) 3788 14
MNe de concluintes em cursos de graduacdo 2,79 10 Cobertura da banda larga (3G) 5,56 29 PIB por habitante (RS) 29542 16
Netotal de ingressos nos cursos de graduacdo 2,65 12 TV por assinatura 1,37 19 Nimero de empregos 46945 13

DIRETORIA DE PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO



QUARTA PARTE - RETRATOS REGIONAIS

REGIAO 20: JOINVILLE

Municipios: Araquari, Balneario Barra do Sul, Barra Velha, Garuva, Itapo3, Joinville, Sdo Francisco do Sul e Sdo Jodo do Itaperiu

INDICADOR PONTOS RANK INDICADOR PONTOS RAMK  INDICADOR PONTOS  RANK
. MERCADO DE TRABALHO 6,24 4 TAMANHO DA ECONOMIA 9,44 2
iNDICE GERAL 607 4 2 , .
Empregados com curso superior completo ou mais (%) 3,84 2 Tamanho da economia do setor agropecuario 475 22
EDUCA(;,EO 6,99 4 Empregados com mais de 2 anos de trabalho 4,49 29 Tamanho da economia do setor industrial 10,00 1
Ensino fundamental 7,10 5 Empregados que ganham mais de 2 SM (%) 7,50 4 Tamanho da economia do setor de servicos 9,13 3
Percentual de docentes com formacdoe superior 8,37 5 Empregos formais em relacdo a populacdo total 5,77 9 SOLIDEZ FISCAL 5,73 a4
Adequacdo da formacdo docente 7,52 5 Estoque de empregos formais 8,64 2 Autonomia fiscal 7,60 4
Taxa de distorg8o idade-série no ens. fund. 4,35 21 Empregos em empresas com mais de 20 empregados 8,31 5] Capacidade de poupanca 4,62 14
Taxa de abandono no ensino fundamental 7,08 15 Remuneracdo média em 31712 5,13 4 Receita Corrente per capita 5,69 11
IDEB anos iniciais do ensino fundamental 6,86 3 SUSTENTABILIDADE SOCIAL 5,98 a Receita Tributdria per capita 5,51 4
IDEB anos finais do ensino fundamental 8,42 4 Domicilios com renda per capita més de até 1/2 5M 8,49 4 % da Receita comprometida c¢/Folha de Pessoal 5,24 21
Ensino médio 6,87 3 Cobertura do bolsa familia 6,81 13 SEGURAN(;A Pl:,lBl_lCA 3,32 34
Percentual de docentes com formacdo superior 5,89 12 Part. das mulheres no mercado formal de emprego 4,69 22 Taxa de homicidios 0,00 36
Adequacdo da formacdo docente no ensine médio 893 4 Remuneragdo das mulheres 0,97 34 Crimes de trafico e posse de drogas 5,93 24
Taxa de distorgdo idade-série no ensino médio 4,66 20 Empregos de menores de 18 anos no mercado formal 5,66 18 Crimes contra o patrimdnio 4,05 32
Taxa de abandono no ensinc médio 481 21 Saldo Previdenciario 7.26 4 5C
Nota média no ENEM 8,65 2 Beneficidrios da Previdéncia Social - INSS 7,87 3 . -
Educacdo +— Regiao
% de alunos com desempenho nos niveis 3, 4e 5 8,29 2 SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL 5,62 15 10
- Seguranca Pablica Saude
SAUDE 5,57 17 Taxa de cobert. servigo de abastecimento de dgua 9,78 3 8 =
N2 de médicos por mil habitantes 6,25 4 Taxa de cobert. servico de esgotamento sanitario 2,86 10 3
Solidez Fisca 3 Educacdo Superior
Ne de leitos hospitalares por mil habitantes 0,49 34 Taxa de cobert. servigo de coleta de residuos solidos 8,53 10 1
. e 0
Cobertura dos planos de saude 10,00 1 Aterro sanitario 9,87 9
X Desenvolvimento Mercado de
Cobertura da Estratégia Saude da Familia 0,00 36 Orgdo gestor do meio ambiente no municipio 10,00 1 Econémico - Trabalho
Taxa de mortalidade infantil 8,32 5 Municipios com Cons. Municipal de Meio Ambiente 1,05 34 -
fraestrut Sustentabilidade
Taxa de mortalidade de menores de 5 anos 9,04 B Municipios com Plano Municipal de Meio Ambiente 0,66 34 niraestritura Socia
Taxa de mortalidade perinatal 8,46 5 Recursos humanos 2,22 13 Sustentabilid ade
Ambienta
Anos Pot. de Vida Perdidos por Morte Prematura 4,33 27 INFRAESTRUTURA 7,08 2
Taxa mortalidade esp. p/doencas transmissiveis 3,28 33 Consumo de energia elétrica por habitante 9,01
EDUCA(;EO SUPERIOR 4,72 2 Km de rodovias por 100 Km? de superficie 8,94 4 Populacio 717970 2
Ne total de fungdes docentes 426 Mortes por acidentes de transporte 4,94 13 Superficie territorial (Km?) 3162 10
Titulac@o dos docentes 2,61 6 Veiculos rodoviarios motorizados por 100 habitantes 3,53 27 Densidade Demografica (Hab/Km?) 227 3
Matriculas em cursos de graduacdo presenciais 5,58 2 Acessos a internet fina (3CM) 7,38 3 Produto Interno Brutao (PIB) (em milhdes RS) 28570 2
Ne de concluintes em cursos de graduacdo 4 87 2 Cobertura da banda larga (3G) 9,30 7 PIB por habitante (RS) 41174 3
Ne total de ingressos nos cursos de graduacgdo 6,29 2 TV por assinatura 5,84 4 Nimero de empregos 245683 2

DIRETORIA DE PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO



QUARTA PARTE - RETRATOS REGIONAIS

REG IAO 21 . LAG ES Municipios: Anita Garibaldi, Bocaina do Sul, Campo Belo do Sul, Capao Alto, Cerro Negro, Correia Pinto, Lages, Otacilio Costa,
* Painel, Palmeira, Ponte Alta e Sdo José do Cerrito
INDICADOR PONTOS RANK  INDICADOR PONTOS RANK  INDICADOR PONTOS  RANK
. MERCADO DE TRABALHO 3,91 18 TAMANHO DA ECONOMIA 6,03 10
INDICE GERAL 4,30 23 ’ :
Empregados com curso superior completo ou mais (%) 3,15 8 Tamanho da economia do setor agropecuario 7,05 6
EDUCA(;EO 3,18 32 Empregados com mais de 2 anos de trabalho 5,88 16 Tamanho da economia do setor industrial 6,99 8
Ensino fundamental 1,99 35 Empregados que ganham mais de 2 5M (%) 3,22 27 Tamanho da economia do setor de servigos 5,30 g
Percentual de docentes com formacdo superior 5,72 21 Empregos farmais em relacdo & populacdo total 2,46 26 SOLIDEZ FISCAL 2,51 32
Adequacdo da formacdo docente 2,03 33 Estoque de empregos formais 5,57 10 Autonomia fiscal 5,23 2
Taxa de distorg8o idade-série no ens. fund. 0,29 34 Empregos em empresas com mais de 20 empregados 5,12 17 Capacidade de poupanga 0,00 36
Taxa de abandono no ensino fundamental 2,13 34 Remuneracdo média em 31/12 1,39 19 Receita Corrente per capita 487 16
IDEB anos iniciais do ensino fundamental 1,21 34 SUSTEMNTABILIDADE SOCIAL 4,48 23 Receita Tributéria per capita 1,59 18
IDEB anos finais do ensino fundamental 0,54 34 Domicilios com renda per capita més de até 12 5M 0,00 36 % da Receita comprometida c/Folha de Pessoal 0,89 3
Ensino médio 4,37 23 Cobertura do bolsa familia 9,57 2 SEGURANCA PI_',IBLICA 5,11 26
Percentual de docentes com formacdo superior 5,68 15 Part. das mulheres no mercado formal de emprego 2,61 31 Taxa de homicidios 6,08 19
Adeguacdo da formacdo docente no ensino médio 3,90 25 Remuneragdo das mulheres 3,75 24 Crimes de trafico e posse de drogas 5,52 27
Taxa de distorgdo idade-série no ensino médio 2,45 33 Empregos de menores de 18 anos no mercado formal 7.97 7 Crimes contra o patrimdnio 3,72 34
Taxa de abandono no ensinc médio 431 25 Saldo Previdenciario 1,88 23 5C
Nota média no ENEM 5,22 16 Beneficiarios da Previdéncia Social - INSS 5,55 11 . .
Educacdo +— Regido
% de alunos com desempenho nos niveis 3, 4e 5 4,74 15 SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL 6,65 8 8
- Seguranca Publica Saude
SAUDE 4,02 33 Taxa de cobert. servigo de abastecimento de agua 8,12 10
Ne de médicos por mil habitantes 4,82 g Taxa de cobert. servico de esgotamento sanitario 2,42 12 i
Solidez Fisca 3 Educacdo Superior
Ne de leitos hospitalares por mil habitantes 6,39 9 Taxa de cobert. servico de coleta de residuos sdélidos 7,62 16 3
0
Cobertura dos planos de salde 3,83 16 Aterro sanitario 7.86 22
o ; - A - - o Desenvolvimento . 4 Mercado de
Cobertura da Estratégia Sadde da Familia 10,00 1 Orgdo gestor do meic ambiente no municipio 7,87 18 Econdmico " 4 Trabalho
Taxa de mortalidade infantil 1,17 35 Municipios com Cons. Municipal de Meio Ambiente 0,82 35 N
fraestrut N Sustentabilid ade
Taxa de mortalidade de menores de 5 anos 2,31 35 Municipios com Plano Municipal de Meio Ambiente 8,47 11 niraestritura v Socia
Taxa de mortalidade perinatal 0,76 34 Recursos humanos 10,00 1 Sustentahilid ade
Ambienta
Anos Pot. de Vida Perdidos por Marte Prematura 2,86 32 INFRAESTRUTURA 4,04 24
Taxa mortalidade esp. p/doengas transmissiveis 403 30 Consumo de energia elétrica por habitante 417 20
EDUCA(;ED SUPERIOR 3,11 2 Km de rodovias por 100 Km? de superficie 3,63 28 Populacéo 233.577 10
Netotal de funcies docentes 2,97 9 Mortes por acidentes de transporte 3,99 10 Superficie territorial (Km?) 10.552 1
Titulag@o dos docentes 2,28 9 Veiculos rodoviarios motorizados por 100 habitantes 2,84 29 Densidade Demografica (Hab/Km?) 22 33
Matriculas em cursos de graduacdo presenciais 3,50 7 Acessos a internet fixa (SCM) 3,38 11 Produto Interno Bruto (PIB) (em milhoes RS) 5823 10
MNe de concluintes em cursos de graduacdo 3,33 7 Cobertura da banda larga (3G) 7,71 13 PIB por habitante (RS) 24816 28
Netotal de ingressos nos cursos de graduacdo 3,46 7 TV por assinatura 1,35 13 Nimero de empregos 58448 10

DIRETORIA DE PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO



QUARTA PARTE - RETRATOS REGIONAIS

REGIAO 22: LAGUNA

Municipios: Garopaba, Imarui, Imbituba, Laguna, Paulo Lopes e Pescaria Brava

INDICADOR PONTOS RANK INDICADOR PONTOS RAMK  INDICADOR PONTOS  RANK
. MERCADO DE TRABALHO 2,15 33 TAMANHO DA ECONOMIA 4,07 22
iNDICE GERAL 3,59 34 2 , :
Empregados com curso superior completo ou mais (%) 1,82 27 Tamanho da economia do setor agropecuario 1,77 36
EDUCA(;,EO 3,05 33 Empregados com mais de 2 anos de trabalho 2,54 35 Tamanho da economia do setor industrial 2,85 32
Ensino fundamental 2,53 33 Empregados que ganham mais de 2 SM (%) 3,50 23 Tamanho da economia do setor de servicos 457 12
Percentual de docentes com formac3o superior 320 32 Empregos formais em relacdo a populacdo total 0,27 34 SOLIDEZ FISCAL 2,84 25
Adequacdo da formacdo docente 3,26 24 Estoque de empregos formais 3,75 21 Autonomia fiscal 5,47 B
Taxa de distorg8o idade-série no ens. fund. 1,08 33 Empregos em empresas com mais de 20 empregados 1,84 32 Capacidade de poupanca 2,92 25
Taxa de abandono no ensino fundamental 4,40 29 Remuneracdo média em 31712 1,33 28 Receita Corrente per capita 1,23 35
IDEB anos iniciais do ensino fundamental 3,10 28 SUSTENTABILIDADE SOCIAL 4,34 24 Receita Tributdria per capita 3,20 8
IDEB anos finais do ensino fundamental 0,12 35 Domicilios com renda per capita més de até 1/2 5M 3,86 24 % da Receita comprometida c¢/Folha de Pessoal 1,38 5
Ensino médio 3,56 29 Cobertura do bolsa familia 8,00 7 SEGURAN(;A Pl:,lBl_lCA 4,79 29
Percentual de docentes com formacdo superior 3,68 25 Part. das mulheres no mercado formal de emprego 6,02 17 Taxa de homicidios 452 27
Adequacdo da formacdo docente no ensine médio 4,74 18 Remuneragdo das mulheres 4,36 20 Crimes de trafico e posse de drogas 4,65 28
Taxa de distorgdo idade-série no ensino médio 2,02 35 Empregos de menores de 18 anos no mercado formal 5,06 22 Crimes contra o patrimdnio 521 25
Taxa de abandono no ensinc médio 404 26 Saldo Previdenciario 0,00 36 5C
Nota média no ENEM 3,81 23 Beneficidrios da Previdéncia Social - INSS 3,06 25 . -
Educacdo +— Regiao
% de alunos com desempenho nos niveis 3, 4e 5 3,10 23 SUSTENTABILIDADE AMBIEMNTAL 3,35 31 8
- Seguranca Pablica Saude
SAUDE 4,62 27 Taxa de cobert. servigo de abastecimento de dgua 0,45 35
N2 de médicos por mil habitantes 2,02 23 Taxa de cobert. servico de esgotamento sanitario 1,45 15
Solidez Fisca Educacdo Superior
Ne de leitos hospitalares por mil habitantes 0,27 35 Taxa de cobert. servico de coleta de residuos sdlidos 3,08 28
Cobertura dos planos de saude 2,99 18 Aterro sanitario 1,51 29
X Desenvolvimento Mercado de
Cobertura da Estratégia Saude da Familia 10,00 1 Orgdo gestor do meio ambiente no municipio 8,68 11 Econémico Trabalho
Taxa de mortalidade infantil 6,87 13 Municipios com Cons. Municipal de Meio Ambiente 459 28
fraestrut Sustentabilidade
Taxa de mortalidade de menores de 5 anos 7,20 15 Municipios com Plano Municipal de Meio Ambiente 5,26 24 niraestritura Socia
Taxa de mortalidade perinatal 5,98 14 Recursos humanos 1,80 17 Sustentabilid ade
Ambienta
Anos Pot. de Vida Perdidos por Morte Prematura 4,63 26 INFRAESTRUTURA 4,63 19
Taxa mortalidade esp. p/doencas transmissiveis 1,59 35 Consumo de energia elétrica por habitante 1,30 34
EDUCA(;EO SUPERIOR 2,06 26 Km de rodovias por 100 Km? de superficie 7,23 9 Populacdo 136.850 15
Ne total de fungdes docentes 2,00 24 Mortes por acidentes de transporte 717 28 Superficie territorial (Km?) 1732 20
Titulac@o dos docentes 2,00 23 Veiculos rodoviarios motorizados por 100 habitantes 2,50 30 Densidade Demografica (Hab/Km?) 79 11
Matriculas em cursos de graduacdo presenciais 2,10 25 Acessos a internet fina (3CM) 3,49 15 Produto Interno Brutao (PIB) (em milhdes RS) 2316 22
Ne de concluintes em cursos de graduacdo 2,11 25 Cobertura da banda larga (3G) 8,58 14 PIB por habitante (RS) 17251 36
Ne total de ingressos nos cursos de graduacgdo 2,06 27 TV por assinatura 2,16 12 Nimero de empregos 25024 21

DIRETORIA DE PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO



QUARTA PARTE - RETRATOS REGIONAIS

REGIAO 23: MAFRA

Municipios: Campo Alegre, Itaidépolis, Mafra, Monte Castelo, Papanduva, Rio Negrinho e Sdo Bento do Sul

INDICADOR PONTOS RANK INDICADOR PONTOS RAMK  INDICADOR PONTOS  RANK
. MERCADO DE TRABALHO 4,41 13 TAMANHO DA ECONOMIA 6,22 9
iNDICE GERAL 505 12 2 , .
Empregados com curso superior completo ou mais (%) 1,83 26 Tamanho da economia do setor agropecuario 8,88 1
EDUCA(;,EO 6,28 8 Empregados com mais de 2 anos de trabalho 6,37 10 Tamanho da economia do setor industrial 6,93 g
Ensino fundamental 6,75 Empregados que ganham mais de 2 SM (%) 439 15 Tamanho da economia do setor de servicos 5,18 10
Percentual de docentes com formac3o superior 7,47 g Empregos formais em relacdo a populacdo total 3,59 17 SOLIDEZ FISCAL 2,84 24
Adequacdo da formacdo docente 5,31 13 Estoque de empregos formais 5,86 9 Autonomia fiscal 492 11
Taxa de distorg8o idade-série no ens. fund. 8,14 4 Empregos em empresas com mais de 20 empregados 6,47 10 Capacidade de poupanca 3,01 24
Taxa de abandono no ensino fundamental 9,66 3 Remuneracdo média em 31712 2,36 14 Receita Corrente per capita 3,02 28
IDEB anos iniciais do ensino fundamental 3,81 25 SUSTENTABILIDADE SOCIAL 5,32 ] Receita Tributdria per capita 1,64 17
IDEB anos finais do ensino fundamental 6,11 9 Domicilios com renda per capita més de até 1/2 5M 5,27 21 % da Receita comprometida c¢/Folha de Pessoal 1,62 6
Ensino médio 5,81 12 Cobertura do bolsa familia 6,42 14 SEGURAN(;A Pl:,lBl_lCA 7,93 10
Percentual de docentes com formacdo superior 437 22 Part. das mulheres no mercado formal de emprego 5,81 18 Taxa de homicidios 6,97 15
Adequacdo da formacdo docente no ensine médio 497 17 Remuneragdo das mulheres 3,49 26 Crimes de trafico e posse de drogas 741 13
Taxa de distorgdo idade-série no ensino médio 7,50 11 Empregos de menores de 18 anos no mercado formal 7.80 10 Crimes contra o patrimdnio 9,41 5
Taxa de abandono no ensinc médio 7,54 10 Saldo Previdenciario 2,42 17 5C
Nota média no ENEM 5,68 13 Beneficidrios da Previdéncia Social - INSS 6,06 7 . -
Educacdo +— Regiao
% de alunos com desempenho nos niveis 3, 4e 5 481 14 SUSTENTABILIDADE AMBIEMNTAL 5,73 14 10
- Seguranca Pablica Saude
SAUDE 4,79 26 Taxa de cobert. servigo de abastecimento de dgua 8,27 7 8
N2 de médicos por mil habitantes 3,61 15 Taxa de cobert. servico de esgotamento sanitario 1,54 14
Solidez Fisca Educacdo Superior
Ne de leitos hospitalares por mil habitantes 1,28 29 Taxa de cobert. servico de coleta de residuos sdlidos 8,19 12
Cobertura dos planos de saude 438 13 Aterro sanitario 9,97 5
X Desenvolvimento Mercado de
Cobertura da Estratégia Saude da Familia 7,66 28 Orgdo gestor do meio ambiente no municipio 0,74 35 Econémico Trabalho
Taxa de mortalidade infantil 6,54 16 Municipios com Cons. Municipal de Meio Ambiente 7,68 19
fraestrut Sustentabilidade
Taxa de mortalidade de menores de 5 anos 6,69 22 Municipios com Plano Municipal de Meio Ambiente 9,47 3 niraestritura Socia
Taxa de mortalidade perinatal 2,36 29 Recursos humanos 0,00 36 Sustentabilid ade
Ambienta
Anos Pot. de Vida Perdidos por Morte Prematura 4,80 24 INFRAESTRUTURA 4,43 20
Taxa mortalidade esp. p/doencas transmissiveis 5,75 21 Consumo de energia elétrica por habitante 3,07 25
EDUCA(;EO SUPERIOR 2,57 12 Km de rodovias por 100 Km? de superficie 3,63 27 Populacdo 238.374 g
Ne total de fungdes docentes 2,83 10 Mortes por acidentes de transporte 5,29 16 Superficie territorial (Km?) 5.929 2
Titulac@o dos docentes 2,19 10 Veiculos rodoviarios motorizados por 100 habitantes 4,03 26 Densidade Demografica (Hab/Km?) a0 21
Matriculas em cursos de graduacdo presenciais 2,64 12 Acessos a internet fina (3CM) 3,61 14 Produto Interno Brutao (PIB) (em milhdes RS) 6.619 g
Ne de concluintes em cursos de graduacdo 2,62 12 Cobertura da banda larga (3G) 10,00 1 PIB por habitante (RS) 28178 22
Ne total de ingressos nos cursos de graduacgdo 2,56 14 TV por assinatura 1,42 17 Nimero de empregos 67.043 9

DIRETORIA DE PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO



QUARTA PARTE - RETRATOS REGIONAIS

REGIAO 24: MARAV"—HA Municipios: Bom Jesus do Oeste, Flor do Sertdo, Iraceminha, Maravilha, Modelo, Pinhalzinho, Romeldndia, Saltinho, Santa

Terezinha do Progresso, Sdo Miguel da Boa Vista, Saudades, Serra Alta, Sul Brasil e Tigrinhos

INDICADOR PONTOS RANK  INDICADOR PONTOS RANK  INDICADOR PONTOS  RANK
. MERCADO DE TRABALHO 3,44 23 TAMANHO DA ECONOMIA 3,96 24
INDICE GERAL 4,50 19 ’ :
Empregados com curso superior completo ou mais (%) 2,10 21 Tamanho da economia do setor agropecuario 5,06 20
EDUCA(;EO 5,15 18 Empregados com mais de 2 anos de trabalho 5,06 24 Tamanho da economia do setor industrial 498 20
Ensino fundamental 5,95 14 Empregados que ganham mais de 2 5M (%) 3,67 20 Tamanho da economia do setor de servigos 3,02 23
Percentual de docentes com formacdo superior 6,92 10 Empregos farmais em relacdo & populacdo total 3,03 21 SOLIDEZ FISCAL 3,74 17
Adequacdo da formacdo docente 423 19 Estoque de empregos formais 3,55 23 Autonomia fiscal 161 30
Taxa de distorg8o idade-série no ens. fund. 6,71 2 Empregos em empresas com mais de 20 empregados 5,23 15 Capacidade de poupanga 4,21 16
Taxa de abandono no ensino fundamental 7,08 16 Remuneracdo média em 31/12 1,45 23 Receita Corrente per capita 5,74 10
IDEB anos iniciais do ensino fundamental 5,01 16 SUSTEMNTABILIDADE SOCIAL 3,71 32 Receita Tributéria per capita 1,57 149
IDEB anos finais do ensino fundamental 5,76 11 Domicilios com renda per capita més de até 12 5M 4,83 22 % da Receita comprometida c/Folha de Pessoal 5,56 25
Ensino médio 4,35 24 Cobertura do bolsa familia 4,21 24 SEGURANCA PI_',IBLICA 8,09 6
Percentual de docentes com formacdo superior 5,11 20 Part. das mulheres no mercado formal de emprego 6,28 14 Taxa de homicidios 6,89 16
Adeguacdo da formacdo docente no ensino médio 3,98 24 Remuneragdo das mulheres 472 19 Crimes de trafico e posse de drogas 9,02 B
Taxa de distorgdo idade-série no ensino médio 5,51 16 Empregos de menores de 18 anos no mercado formal 2,63 32 Crimes contra o patrimdnio 8,35 g
Taxa de abandono no ensinc médio 442 23 Saldo Previdenciario 1,73 2a 5C
Nota média no ENEM 3,82 22 Beneficiarios da Previdéncia Social - INSS 1,59 29 . .
Educacdo +— Regido
% de alunos com desempenho nos niveis 3, 4e 5 3,26 22 SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL 4,22 27 10
- Seguranca Publica Saude
SAUDE 6,22 10 Taxa de cobert. servigo de abastecimento de agua 4,81 23 3
Ne de médicos por mil habitantes 0,58 34 Taxa de cobert. servico de esgotamento sanitario 0,02 26 3
Solidez Fisca 3 Educacdo Superior
Ne de leitos hospitalares por mil habitantes 2,07 2a Taxa de cobert. servico de coleta de residuos sdélidos 2,10 31
0
Cobertura dos planos de salde 1,20 29 Aterro sanitario 5,31 24
- Desenvolvimento Mercado de
Cobertura da Estratégia Sadde da Familia 10,00 1 Orgdo gestor do meic ambiente no municipio 5,68 26 Econdmico Trabalho
Taxa de mortalidade infantil 8,80 3 Municipios com Cons. Municipal de Meio Ambiente 8,67 12
fraestrut Sustentabilid ade
Taxa de mortalidade de menores de 5 anos 9,59 3 Municipios com Plano Municipal de Meio Ambiente 3,49 30 niraestritura Socia
Taxa de mortalidade perinatal 7,46 7 Recursos humanos 3,70 3 Sustentahilid ade
Ambienta
Anos Pot. de Vida Perdidos por Morte Prematura 3,06 3 INFRAESTRUTURA 4,30 23
Taxa mortalidade esp. p/doengas transmissiveis 827 3 Consumo de energia elétrica por habitante 4,53 16
EDUCACED SUPERIOR 2,15 24 Km de rodovias por 100 Km?® de superficie 8,43 [ Populacdo §5.940 22
Netotal de funcies docentes 2,05 20 Mortes por acidentes de transporte 7,59 31 Superficie territorial (Km?) 1719 21
Titulag@o dos docentes 2,01 19 Veiculos rodoviarios motorizados por 100 habitantes 4,73 21 Densidade Demografica (Hab/Km?) 50 17
Matriculas em cursos de graduacdo presenciais 2,21 24 Acessos a internet fixa (SCM) 2,76 19 Produto Interno Bruto (PIB) (em milhoes RS) 2781 21
MNe de concluintes em cursos de graduacdo 2,27 21 Cobertura da banda larga (3G) 1,73 33 PIB por habitante (RS) 32.796 g
Netotal de ingressos nos cursos de graduacdo 2,19 24 TV por assinatura 0,33 33 Nimero de empregos 22747 23

DIRETORIA DE PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO



QUARTA PARTE - RETRATOS REGIONAIS

REGIAO 25: PALMITOS

Municipios: Aguas de Chapecd, Caibi, Cunha Por3, Cunhatai, Mondai, Palmitos, Riqueza e Sdo Carlos

INDICADOR PONTOS RANK INDICADOR PONTOS RANK INDICADOR PONTOS  RANE
. MERCADO DE TRABALHO 2,70 30 TAMANHO DA ECONOMIA 3,43 26
iNDICE GERAL 4,32 22 : , :
Empregados com curso superior completo ou mais (%) 2,11 20 Tamanho da economia do setor agropecuario 5,07 19
EDUCA(;,EO 4,84 24 Empregados com mais de 2 anos de trabalho 5,82 14 Tamanho da economia do setor industrial 3,89 27
Ensino fundamental 5,55 21 Empregados que ganham mais de 2 SM (%) 3,45 25 Tamanho da economia do setor de servicos 2,54 25
Percentual de docentes com formac3o superior 6,24 16 Empregos formais em relacdo a populacdo total 0,78 31 SOLIDEZ FISCAL 3,88 16
Adequacdo da formacdo docente 6,44 2 Estoque de empregos formais 2,45 29 Autonomia fiscal 1,31 34
Taxa de distorg8o idade-série no ens. fund. 3,83 24 Empregos em empresas com mais de 20 empregados 2,39 26 Capacidade de poupanca 5,26 11
Taxa de abandono no ensino fundamental 6,38 21 Remuneracdo média em 31712 1,19 30 Receita Corrente per capita 3,88 20
IDEB anos iniciais do ensino fundamental 5,26 11 SUSTENTABILIDADE SOCIAL 4,00 30 Receita Tributdria per capita 0,42 30
IDEB anos finais do ensino fundamental 5,03 17 Domicilios com renda per capita més de até 1/2 5M 4,27 23 % da Receita comprometida c¢/Folha de Pessoal 8,54 34
Ensino médio 4,14 25 Cobertura do bolsa familia 5,16 19 SEGURAN(;A Pl:,lBl_lCA 7,67 12
Percentual de docentes com formacdo superior 7,43 4 Part. das mulheres no mercado formal de emprego 7,24 9 Taxa de homicidios 5,92 23
Adequacdo da formacdo docente no ensine médio 5,22 16 Remuneragdo das mulheres 4,77 18 Crimes de trafico e posse de drogas 9,49 2
Taxa de distorgdo idade-série no ensino médio 3,74 30 Empregos de menores de 18 anos no mercado formal 5,36 19 Crimes contra o patrimdnio 7,60 13
Taxa de abandono no ensinc médio 6,76 12 Saldo Previdenciario 0,86 31 5C
Nota média no ENEM 1,15 33 Beneficidrios da Previdéncia Social - INSS 0,36 35 . -
Educacdo +— Regiao
% de alunos com desempenho nos niveis 3, 4e 5 0,52 34 SUSTENTABILIDADE AMBIEMNTAL 4,77 21 10
- Seguranca Pablica Saude
SAUDE 6,25 9 Taxa de cobert. servigo de abastecimento de dgua 3,07 31 8
N2 de médicos por mil habitantes 1,55 25 Taxa de cobert. servico de esgotamento sanitario 0,00 27
Solidez Fisca Educacdo Superior
Ne de leitos hospitalares por mil habitantes 8,11 3 Taxa de cobert. servico de coleta de residuos sdlidos 3,86 27
Cobertura dos planos de saude 0,59 31 Aterro sanitario 3,91 27
X Desenvolvimento Mercado de
Cobertura da Estratégia Saude da Familia 10,00 1 Orgdo gestor do meio ambiente no municipio 7,01 24 Econémico Trabalho
Taxa de mortalidade infantil 8,53 4 Municipios com Cons. Municipal de Meio Ambiente 10,00 1
fraestrut Sustentabilidade
Taxa de mortalidade de menores de 5 anos 8,51 3 Municipios com Plano Municipal de Meio Ambiente 2,19 32 niraestritura Socia
Taxa de mortalidade perinatal 6,28 12 Recursos humanos 8,15 2 Sustentabilid ade
Ambienta
Anos Pot. de Vida Perdidos por Morte Prematura 6,06 13 INFRAESTRUTURA 3,63 29
Taxa mortalidade esp. p/doencas transmissiveis 6,20 18 Consumo de energia elétrica por habitante 1,36 29
EDUCA(;EO SUPERIOR 2,02 30 Km de rodovias por 100 Km? de superficie 2,19 33 Populacdo 68.682 26
Ne total de fungdes docentes 2,03 21 Mortes por acidentes de transporte 7,86 34 Superficie territorial (Km?) 1496 27
Titulac@o dos docentes 2,01 20 Veiculos rodoviarios motorizados por 100 habitantes 451 24 Densidade Demografica (Hab/Km?) 46 18
Matriculas em cursos de graduacdo presenciais 2,01 33 Acessos a internet fina (3CM) 0,72 34 Produto Interno Brutao (PIB) (em milhdes RS) 2114 24
Ne de concluintes em cursos de graduacdo 2,03 31 Cobertura da banda larga (3G) 8,08 16 PIB por habitante (RS) 31026 13
Ne total de ingressos nos cursos de graduacgdo 2,02 32 TV por assinatura 0,10 35 Nimero de empregos 13660 29

DIRETORIA DE PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO



QUARTA PARTE - RETRATOS REGIONAIS

REGIAO 26: QUILOMBO

Municipios: Formosa do Sul, Irati, Jardindpolis, Quilombo, Santiago do Sul e Unido do Oeste

INDICADOR PONTOS RANK  INDICADOR PONTOS RANK  INDICADOR PONTOS  RANK
. MERCADO DE TRABALHO 4,14 17 TAMANHO DA ECONOMIA 1,10 36
INDICE GERAL 4,04 29 ? .
Empregados com curso superior completo ou mais (%) 3,16 7 Tamanho da economia do setor agropecuario 2,33 34
EDUCA(;EO 4,90 22 Empregados com mais de 2 anos de trabalho 10,00 1 Tamanho da economia do setor industrial 2,27 34
Ensino fundamental 6,28 12 Empregados que ganham mais de 2 SM (%) 3,54 22 Tamanho da economia do setor de servigos 0,00 36
Percentual de docentes com formacdo superior 5,33 25 Empregos farmais em relacdo & populacdo total 1,13 30 SOLIDEZ FISCAL 4,03 15
Adequacdo da formacdo docente 2,54 31 Estoque de empregos formais 0,00 36 Autonomia fiscal 0,00 36
Taxa de distorcdo idade-série no ens. fund. 10,00 1 Empregos em empresas com mais de 20 empregados 9,81 2 Capacidade de poupanca 2,47 28
Taxa de abandono no ensino fundamental 9,47 4 Remuneragdo meédia em 31712 1,34 27 Receita Corrente per capita 9,92 2
IDEB anos iniciais do ensino fundamental 5,19 13 SUSTEMNTABILIDADE SOCIAL 4,76 19 Receita Tributaria per capita 0,06 35
IDEB anos finais do ensino fundamental 5,17 15 Domicilios com renda per capita més de até 12 5M 2,24 29 % da Receita comprometida c/Folha de Pessoal 7,71 31
Ensino médio 3,51 30 Cobertura do bolsa familia 4,12 26 SEGURANCA PI:,IBLICA 6,69 21
Percentual de docentes com formacgdo superior 2,73 28 Part. das mulheres no mercado formal de emprego 10,00 1 Taxa de homicidios 3,81 30
Adequacdo da formacdo docente no ensino médio 0,00 36 Remuneracdo das mulheres 6,30 5] Crimes de trafico e posse de drogas 10,00 1
Taxa de distorc8o idade-série no ensino médio 10,00 1 Empregos de menores de 18 anos no mercado formal 9,84 2 Crimes cantra o patrimdnio 6,25 21
Taxa de abandono no ensino meédio 8,32 4 Saldo Previdenciario 0,19 35 5C
Nota média no ENEM 0,00 36 Beneficiarios da Previdéncia Social - INSS 0,00 36 . .
Educacao o— Regido
% de alunos com desempenho nos niveis 3, 4e 5 0,00 36 SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL 3,70 29 8
= Sepuranca Plblica Salide
SAUDE 5,94 12 Taxa de cobert. servico de abastecimento de agua 433 26 W ro—
Ne de medicos por mil habitantes 0,89 33 Taxa de cobert. servigo de esgotamento sanitario 0,56 19 /' B
Solidez Fisca 3 Educacdo Superior
Ne de leitos hospitalares por mil habitantes 2,70 19 Taxa de cobert. servico de coleta de residuos sdélidos 0,98 33
Cobertura dos planos de salde 1,45 27 Aterro sanitario 0,00 31
" Desenvolvimento Mercado de
Cobertura da Estratégia Sadde da Familia 10,00 1 Orgdo gestor do meic ambiente no municipio 8,49 16 Econdmico Trabalho
Taxa de mortalidade infantil 9,50 2 Municipios com Cons. Municipal de Meio Ambiente 8,11 16
framstrut Sustentabilidade
Taxa de mortalidade de menores de 5 anos 9,43 4 Municipios com Plano Municipal de Meio Ambiente 3,80 29 niraestrutura Socia
Taxa de mortalidade perinatal 2,04 32 Recursos humanos 3,34 11 Sustentabilid ade
Ambienta
Anos Pot. de Vida Perdidos por Morte Prematura 7,43 4 INFRAESTRUTURA 3,17 31
Taxa mortalidade esp. p/doengas transmissiveis 10,00 1 Consumo de energia elétrica por habitante 3,97 22
EDUCA(;,ED SUPERIOR 2,00 35 Km de rodovias por 100 Km® de superficie 7,17 11 Populacéo 20.487 36
N2 total de funcdes docentes 2,00 24 Mortes por acidentes de transporte 6,39 21 Superficie territorial (Km?) 633 36
Titulacdo dos docentes 2,00 23 Veiculos rodoviarios motorizados por 100 habitantes 4 66 23 Densidade Demografica (Hab,/Km?) 30 29
Matriculas em cursos de graduagdo presenciais 2,00 35 Acessos a internet fixa (SCM) 0,00 36 Produto Interno Bruto (PIB) (em milhoes RS) 727 36
N2 de concluintes em cursos de graduacio 2,00 35 Cobertura da banda larga (3G) 0,03 35 PIB por habitante (RS) 34 848 6
N2 total de ingressos nos cursaos de graduacdo 2,00 33 TV por assinatura 0,00 36 Nimero de empregos 4343 36

DIRETORIA DE PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO



QUARTA PARTE - RETRATOS REGIONAIS

REGIAO 27: RIO DO SUL

Municipios: Agrolandia, Agrondmica, Brago do Trombudo, Laurentino, Rio do Oeste, Rio do Sul e Trombudo Central

INDICADOR PONTOS RANK INDICADOR PONTOS RANK INDICADOR PONTOS  RANE
. MERCADO DE TRABALHO 4,51 11 TAMANHO DA ECONOMIA 4,50 20
INDICE GERAL 507 11 ’ :
Empregados com curso superior completo ou mais (%) 2,85 10 Tamanho da economia do setor agropecuario 3,83 29
EDUCA(;EO 5,72 10 Empregados com mais de 2 anos de trabalho 5,62 19 Tamanho da economia do setor industrial 5,35 18
Ensino fundamental 5,60 19 Empregados que ganham mais de 2 5M (%) 6,95 <] Tamanho da economia do setor de servigos 4,14 16
Percentual de docentes com formacdo superior 6,23 17 Empregos farmais em relacdo & populacdo total 5,33 3 SOLIDEZ FISCAL 4,87 7
Adequacdo da formacdo docente 436 18 Estoque de empregos formais 461 16 Autonomia fiscal 4,50 13
Taxa de distorg8o idade-série no ens. fund. 6,15 13 Empregos em empresas com mais de 20 empregados 2,15 31 Capacidade de poupanga 3,42 20
Taxa de abandono no ensino fundamental 9,34 B Remuneracdo média em 31/12 3,45 7 Receita Corrente per capita 5,65 12
IDEB anos iniciais do ensino fundamental 2,78 30 SUSTEMNTABILIDADE SOCIAL 4,74 20 Receita Tributéria per capita 3,27 6
IDEB anos finais do ensino fundamental 471 20 Domicilios com renda per capita més de até 12 5M 8,87 3 % da Receita comprometida c/Folha de Pessoal 7,50 30
Ensino médio 5,85 11 Cobertura do bolsa familia 2,63 28 SEGURANCA PUBLICA 8,06 8
Percentual de docentes com formacdo superior 4,96 21 Part. das mulheres no mercado formal de emprego 5,63 19 Taxa de homicidios 8,54
Adeguacdo da formacdo docente no ensino médio 2,36 33 Remuneragdo das mulheres 3,64 25 Crimes de trafico e posse de drogas 6,97 17
Taxa de distorgdo idade-série no ensino médio 7,59 10 Empregos de menores de 18 anos no mercado formal 4,67 24 Crimes contra o patrimdnio 8,67 7
Taxa de abandono no ensinc médio 831 5 Saldo Previdenciario 3,03 11 5C
Nota média no ENEM 6,22 8 Beneficiarios da Previdéncia Social - INSS 4,73 19 . .
Educacdo +— Regido
% de alunos com desempenho nos niveis 3, 4e 5 5,66 g SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL 5,41 18 :
- Seguranca Publica Saude
SAUDE 5,65 16 Taxa de cobert. servigo de abastecimento de agua 8,11 11 3
Ne de médicos por mil habitantes 5,12 6 Taxa de cobert. servico de esgotamento sanitario 0,00 27
Solidez Fisca Educacdo Superior
Me de leitos hospitalares por mil habitantes 6,57 2 Taxa de cobert. servigo de coleta de residuos solidos 0,13 35
Cobertura dos planos de salde 2,89 19 Aterro sanitario 9,12 17
- Desenvolvimento Mercado de
Cobertura da Estratégia Sadde da Familia 9,56 23 Orgdo gestor do meic ambiente no municipio 7,34 23 Econdmico Trabalho
Taxa de mortalidade infantil 4,82 30 Municipios com Cons. Municipal de Meio Ambiente 9,25 9
fraestrut Sustentabilid ade
Taxa de mortalidade de menores de 5 anos 5,63 29 Municipios com Plano Municipal de Meio Ambiente 9,27 5 niraestritura Socia
Taxa de mortalidade perinatal 5,95 g Recursos humanos 0,09 34 Sustentahilid ade
Ambienta
Anos Pot. de Vida Perdidos por Morte Prematura 4,12 28 INFRAESTRUTURA 4,81 15
Taxa mortalidade esp. p/doengas transmissiveis 5,08 24 Consumo de energia elétrica por habitante 4,30 19
EDUCACED SUPERIOR 2,46 14 Km de rodovias por 100 Km? de superficie 7,09 12 Populacio 107.516 20
Netotal de funcies docentes 2,47 13 Mortes por acidentes de transporte 0,89 2 Superficie territorial (Km?) 1.125 33
Titulag@o dos docentes 2,11 14 Veiculos rodoviarios motorizados por 100 habitantes 7.34 9 Densidade Demografica (Hab/Km?) a6 10
Matriculas em cursos de graduacdo presenciais 2,56 14 Acessos a internet fixa (SCM) 3,85 12 Produto Interno Bruto (PIB) (em milhoes RS) 3.067 20
MNe de concluintes em cursos de graduacdo 2,38 17 Cobertura da banda larga (3G) 6,82 23 PIB por habitante (RS) 29324 17
Netotal de ingressos nos cursos de graduacdo 2,76 11 TV por assinatura 3,41 7 Nimero de empregos 37397 16

DIRETORIA DE PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO



QUARTA PARTE - RETRATOS REGIONAIS

REGIAO 28: SAO JOAQUIM

Municipios: Bom Jardim da Serra, Bom Retiro, Rio Rufino, Sdo Joaquim, Urubici e Urupema

INDICADOR PONTOS RANK INDICADOR PONTOS RANK INDICADOR PONTOS  RANE
. MERCADO DE TRABALHO 1,30 36 TAMANHO DA ECONOMIA 3,90 25
iNDICE GERAL 3,07 36 z , :
Empregados com curso superior completo ou mais (%) 2,34 16 Tamanho da economia do setor agropecuario 7,08 5
EDUCA(;,EO 1,77 36 Empregados com mais de 2 anos de trabalho 3,85 32 Tamanho da economia do setor industrial 0,00 36
Ensino fundamental 1,35 36 Empregados que ganham mais de 2 SM (%) 0,00 36 Tamanho da economia do setor de servicos 2,34 27
Percentual de docentes com formac3o superior 5,03 28 Empregos formais em relacdo a populacdo total 0,50 33 SOLIDEZ FISCAL 2,57 30
Adequacdo da formacdo docente 3,04 27 Estoque de empregos formais 1,94 33 Autonomia fiscal 1,48 32
Taxa de distorg8o idade-série no ens. fund. 0,00 36 Empregos em empresas com mais de 20 empregados 0,46 34 Capacidade de poupanca 6,36 4
Taxa de abandono no ensino fundamental 0,00 36 Remuneracdo média em 31712 0,00 36 Receita Corrente per capita 2,05 33
IDEB anos iniciais do ensino fundamental 0,00 36 SUSTENTABILIDADE SOCIAL 4,84 18 Receita Tributdria per capita 0,00 36
IDEB anos finais do ensino fundamental 0,00 36 Domicilios com renda per capita més de até 1/2 5M 1,63 31 % da Receita comprometida c¢/Folha de Pessoal 2,98 11
Ensino médio 2,20 36 Cobertura do bolsa familia 9,20 3 SEGURAN(;A Pl:,lBl_lCA 4,65 30
Percentual de docentes com formacdo superior 6,14 g Part. das mulheres no mercado formal de emprego 3,33 11 Taxa de homicidios 0,70 35
Adequacdo da formacdo docente no ensine médio 423 22 Remuneragdo das mulheres 4,19 3 Crimes de trafico e posse de drogas 7.26 14
Taxa de distorgdo idade-série no ensino médio 0,00 36 Empregos de menores de 18 anos no mercado formal 6,54 16 Crimes contra o patrimdnio 6,00 23
Taxa de abandono no ensinc médio 0,91 35 Saldo Previdenciario 2,73 13 5C
Nota média no ENEM 1,07 35 Beneficidrios da Previdéncia Social - INSS 5,66 9 . -
Educacdo +— Regiao
% de alunos com desempenho nos niveis 3, 4e 5 0,87 32 SUSTENTABILIDADE AMBIEMNTAL 3,26 32 8
- Seguranca Pablica Saude
SAUDE 4,11 32 Taxa de cobert. servigo de abastecimento de dgua 3,76 27
N2 de médicos por mil habitantes 1,26 31 Taxa de cobert. servico de esgotamento sanitario 1,34 13
Solidez Fisca Educacdo Superior
Ne de leitos hospitalares por mil habitantes 7,68 5 Taxa de cobert. servico de coleta de residuos sdlidos 8,26 11
Cobertura dos planos de saude 1,12 30 Aterro sanitario 5,35 23
X Desenvolvimento Mercado de
Cobertura da Estratégia Saude da Familia 10,00 1 Orgdo gestor do meio ambiente no municipio 0,00 36 Econémico Trabalho
Taxa de mortalidade infantil 2,52 33 Municipios com Cons. Municipal de Meio Ambiente 2,83 31
fraestrut Sustentabilidade
Taxa de mortalidade de menores de 5 anos 3,05 34 Municipios com Plano Municipal de Meio Ambiente 2,91 31 niraestritura Socia
Taxa de mortalidade perinatal 3,18 27 Recursos humanos 1,01 21 Sustentabilid ade
Ambienta
Anos Pot. de Vida Perdidos por Morte Prematura 3,78 29 INFRAESTRUTURA 2,29 36
Taxa mortalidade esp. p/doencas transmissiveis 437 28 Consumo de energia elétrica por habitante 0,00 36
EDUCA(;EO SUPERIOR 2,00 33 Km de rodovias por 100 Km? de superficie 1,64 35 Populacdo 56.560 31
Ne total de fungdes docentes 2,00 24 Mortes por acidentes de transporte 2,29 5 Superficie territorial (Km?) 5.534 3
Titulac@o dos docentes 2,00 23 Veiculos rodoviarios motorizados por 100 habitantes 0,00 36 Densidade Demografica (Hab/Km?) 10 36
Matriculas em cursos de graduacdo presenciais 2,01 32 Acessos a internet fina (3CM) 1,70 24 Produto Interno Brutao (PIB) (em milhdes RS) 1072 35
Ne de concluintes em cursos de graduacdo 2,00 33 Cobertura da banda larga (3G) 9,13 12 PIB por habitante (RS) 19213 35
Ne total de ingressos nos cursos de graduacgdo 2,00 33 TV por assinatura 1,25 22 Nimero de empregos 10748 33

DIRETORIA DE PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO



QUARTA PARTE - RETRATOS REGIONAIS

REG IAO 29. SAO LOU RENCO DO OESTE Municipios: Campo Eré, Coronel Martins, Galvao, Jupia, Novo Horizonte, Sdo Bernardino e Sdo Lourengo do Oeste
L]

INDICADOR PONTOS RANK INDICADOR PONTOS RANK INDICADOR PONTOS  RANE
. MERCADO DE TRABALHO 3,56 20 TAMANHO DA ECONOMIA 2,11 34
iNDICE GERAL 3,84 30 2 , :
Empregados com curso superior completo ou mais (%) 1,99 24 Tamanho da economia do setor agropecuario 3,76 30
EDUCA(;,EO 5,48 15 Empregados com mais de 2 anos de trabalho 7.10 5 Tamanho da economia do setor industrial 2,75 33
Ensino fundamental 6,42 3 Empregados que ganham mais de 2 SM (%) 3,49 24 Tamanho da economia do setor de servicos 1,28 34
Percentual de docentes com formacdoe superior 6,53 14 Empregos formais em relacdo a populacdo total 2,68 24 SOLIDEZ FISCAL 4,41 13
Adequacdo da formacdo docente 5,40 11 Estoque de empregos formais 2,11 32 Autonomia fiscal 1,44 33
Taxa de distorg8o idade-série no ens. fund. 6,55 g Empregos em empresas com mais de 20 empregados 5,51 14 Capacidade de poupanca 5,29 g
Taxa de abandono no ensino fundamental 8,27 12 Remuneracdo média em 31712 2,08 17 Receita Corrente per capita 6,32 7
IDEB anos iniciais do ensino fundamental 6,00 [ SUSTENTABILIDADE SOCIAL 4,03 29 Receita Tributdria per capita 0,77 26
IDEB anos finais do ensino fundamental 5,74 12 Domicilios com renda per capita més de até 1/2 5M 1,17 34 % da Receita comprometida c¢/Folha de Pessoal 8,23 33
Ensino médio 4,55 22 Cobertura do bolsa familia 8,22 5 SEGURAN(;A Pl:,lBl_lCA 5,89 23
Percentual de docentes com formacdo superior 5,79 14 Part. das mulheres no mercado formal de emprego 432 24 Taxa de homicidios 4,47 28
Adequacdo da formacdo docente no ensine médio 4,64 15 Remuneragdo das mulheres 2,41 29 Crimes de trafico e posse de drogas 857 g
Taxa de distorgdo idade-série no ensino médio 6,64 14 Empregos de menores de 18 anos no mercado formal 7,06 15 Crimes contra o patrimdnio 4,63 30
Taxa de abandono no ensinc médio 823 6 Saldo Previdenciario 3,08 10 5C
Nota média no ENEM 1,18 32 Beneficidrios da Previdéncia Social - INSS 1,32 27 . -
Educacdo +— Regiao
% de alunos com desempenho nos niveis 3, 4e 5 0,80 33 SUSTENTABILIDADE AMBIEMNTAL 3,36 30 8
- Seguranca Pablica Saude
SAUDE 3,88 34 Taxa de cobert. servigo de abastecimento de dgua 4,93 20
N2 de médicos por mil habitantes 2,87 18 Taxa de cobert. servico de esgotamento sanitario 0,00 27
Solidez Fisca Educacdo Superior
Ne de leitos hospitalares por mil habitantes 2,30 23 Taxa de cobert. servico de coleta de residuos sdlidos 1,17 32
Cobertura dos planos de saude 3,51 17 Aterro sanitario 0,00 31
X Desenvolvimento Mercado de
Cobertura da Estratégia Saude da Familia 10,00 1 Orgdo gestor do meio ambiente no municipio 0,78 34 Econémico Trabalho
Taxa de mortalidade infantil 2,36 34 Municipios com Cons. Municipal de Meio Ambiente 430 29
fraestrut Sustentabilidade
Taxa de mortalidade de menores de 5 anos 3,55 33 Municipios com Plano Municipal de Meio Ambiente 8,14 13 niraestritura Socia
Taxa de mortalidade perinatal 0,00 36 Recursos humanos 7,54 3 Sustentabilid ade
Ambienta
Anos Pot. de Vida Perdidos por Morte Prematura 3,63 30 INFRAESTRUTURA 3,65 23
Taxa mortalidade esp. p/doencas transmissiveis 6,71 12 Consumo de energia elétrica por habitante 1,30 33
EDUCA(;EO SUPERIOR 2,04 28 Km de rodovias por 100 Km? de superficie 6,69 14 Populacdo 45282 34
Ne total de fungdes docentes 2,00 24 Mortes por acidentes de transporte 7,34 29 Superficie territorial (Km?) 1.475 28
Titulac@o dos docentes 2,00 23 Veiculos rodoviarios motorizados por 100 habitantes 5,12 19 Densidade Demografica (Hab/Km?) 31 27
Matriculas em cursos de graduacdo presenciais 2,07 27 Acessos a internet fina (3CM) 0,37 35 Produto Interno Brutao (PIB) (em milhdes RS) 1310 31
Ne de concluintes em cursos de graduacdo 2,10 26 Cobertura da banda larga (3G) 431 31 PIB por habitante (RS) 28879 20
Ne total de ingressos nos cursos de graduacgdo 2,05 29 TV por assinatura 0,39 32 Nimero de empregos 11614 32

DIRETORIA DE PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO



QUARTA PARTE - RETRATOS REGIONAIS

REGIAO 30: SAO MIGUEL DO OESTE

Municipios: Bandeirante, Barra Bonita, Belmonte, Descanso, Guaraciaba, Paraiso e Sdo Miguel do Oeste

INDICADOR PONTOS RANK INDICADOR PONTOS RANK INDICADOR PONTOS  RANE
. MERCADO DE TRABALHO 3,30 25 TAMANHO DA ECONOMIA 3,38 27
iNDICE GERAL 4,38 21 2 , :
Empregados com curso superior completo ou mais (%) 3,76 4 Tamanho da economia do setor agropecuario 476 21
EDUCA(;,EO 7,54 1 Empregados com mais de 2 anos de trabalho 6,26 13 Tamanho da economia do setor industrial 3,67 29
Ensino fundamental 7,30 Empregados que ganham mais de 2 SM (%) 3,13 28 Tamanho da economia do setor de servicos 291 24
Percentual de docentes com formac3o superior 10,00 1 Empregos formais em relacdo a populacdo total 2,87 22 SOLIDEZ FISCAL 2,94 22
Adequacdo da formacdo docente 10,00 1 Estoque de empregos formais 3,05 25 Autonomia fiscal 2,77 23
Taxa de distorg8o idade-série no ens. fund. 6,81 6 Empregos em empresas com mais de 20 empregados 2,25 30 Capacidade de poupanca 3,10 22
Taxa de abandono no ensino fundamental 6,11 24 Remuneracdo média em 31712 1,81 21 Receita Corrente per capita 3,35 23
IDEB anos iniciais do ensino fundamental 5,94 3 SUSTENTABILIDADE SOCIAL 5,31 10 Receita Tributdria per capita 1,50 20
IDEB anos finais do ensino fundamental 493 18 Domicilios com renda per capita més de até 1/2 5M 6,87 14 % da Receita comprometida c¢/Folha de Pessoal 4,01 16
Ensino médio 7,78 1 Cobertura do bolsa familia 8,11 5] SEGURAN(;A Pl:,lBl_lCA 5,58 24
Percentual de docentes com formacdo superior 9,60 2 Part. das mulheres no mercado formal de emprego 7,35 3 Taxa de homicidios 5,94 21
Adequacdo da formacdo docente no ensine médio 9,59 2 Remuneragdo das mulheres 5,45 15 Crimes de trafico e posse de drogas 5,85 25
Taxa de distorgdo idade-série no ensino médio 7.92 9 Empregos de menores de 18 anos no mercado formal 7.27 14 Crimes contra o patrimdnio 4,96 28
Taxa de abandono no ensinc médio 818 7 Saldo Previdenciario 1,50 25 5C
Nota média no ENEM 5,87 11 Beneficidrios da Previdéncia Social - INSS 0,61 34 . -
Educacdo +— Regiao
% de alunos com desempenho nos niveis 3, 4e 5 5,44 12 SUSTENTABILIDADE AMBIEMNTAL 2,71 34 1
- Seguranca Pablica Saude
SAUDE 6,05 11 Taxa de cobert. servigo de abastecimento de dgua 3,06 32 2 &
N2 de médicos por mil habitantes 4,08 13 Taxa de cobert. servico de esgotamento sanitario 0,00 27
Solidez Fisca Educacdo Superior
Ne de leitos hospitalares por mil habitantes 7,47 7 Taxa de cobert. servico de coleta de residuos sdlidos 6,13 23
Cobertura dos planos de saude 2,41 23 Aterro sanitario 0,00 31
X Desenvolvimento Mercado de
Cobertura da Estratégia Saude da Familia 10,00 1 Orgdo gestor do meio ambiente no municipio 9,23 8 Econémico Trabalho
Taxa de mortalidade infantil 5,42 25 Municipios com Cons. Municipal de Meio Ambiente 1,36 33
fraestrut Sustentabilidade
Taxa de mortalidade de menores de 5 anos 6,98 17 Municipios com Plano Municipal de Meio Ambiente 0,64 35 niraestritura Socia
Taxa de mortalidade perinatal 3,46 26 Recursos humanos 0,69 24 Sustentabilid ade
Ambienta
Anos Pot. de Vida Perdidos por Morte Prematura 6,54 11 INFRAESTRUTURA 4,71 18
Taxa mortalidade esp. p/doencas transmissiveis 8,12 4 Consumo de energia elétrica por habitante 2,26 28
EDUCA(;EO SUPERIOR 2,29 17 Km de rodovias por 100 Km? de superficie 8,72 5 Populacdo 68.924 25
Ne total de fungdes docentes 2,03 22 Mortes por acidentes de transporte 1,44 4 Superficie territorial (Km?) 1365 31
Titulac@o dos docentes 2,00 23 Veiculos rodoviarios motorizados por 100 habitantes 8,33 4 Densidade Demografica (Hab/Km?) 51 16
Matriculas em cursos de graduacdo presenciais 2,46 16 Acessos a internet fina (3CM) 2,19 22 Produto Interno Brutao (PIB) (em milhdes RS) 15821 26
Ne de concluintes em cursos de graduacdo 2,50 15 Cobertura da banda larga (3G) 9,49 9 PIB por habitante (RS) 28005 24
Ne total de ingressos nos cursos de graduacgdo 2,44 17 TV por assinatura 0,54 29 Nimero de empregos 18.009 25

DIRETORIA DE PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO



QUARTA PARTE - RETRATOS REGIONAIS

REGIAO 31: SEARA

Municipios: Arabuta, Arvoredo, Ipumirim, Ita, Linddia do Sul, Paial, Seara e Xavantina

INDICADOR PONTOS RANK INDICADOR PONTOS RANK INDICADOR PONTOS  RANE
. MERCADO DE TRABALHO 3,84 19 TAMANHO DA ECONOMIA 3,23 29
iNDICE GERAL 4,91 16 - , :
Empregados com curso superior completo ou mais (%) 1,22 31 Tamanho da economia do setor agropecuario 6,00 13
EDUCA(;,EO 5,42 17 Empregados com mais de 2 anos de trabalho 7.36 4 Tamanho da economia do setor industrial 3,91 26
Ensino fundamental 5,88 15 Empregados que ganham mais de 2 SM (%) 2,73 32 Tamanho da economia do setor de servicos 1,39 33
Percentual de docentes com formacdoe superior 571 22 Empregos formais em relacdo a populacdo total 3,25 19 SOLIDEZ FISCAL 4,68 11
Adequacdo da formacdo docente 4,99 15 Estoque de empregos formais 2,38 30 Autonomia fiscal 0,52 35
Taxa de distorg8o idade-série no ens. fund. 6,47 10 Empregos em empresas com mais de 20 empregados 8,97 3 Capacidade de poupanca 3,91 18
Taxa de abandono no ensino fundamental 8,60 g Remuneracdo média em 31712 0,39 32 Receita Corrente per capita 9,39 3
IDEB anos iniciais do ensino fundamental 4,50 18 SUSTENTABILIDADE SOCIAL 5,18 11 Receita Tributdria per capita 0,67 27
IDEB anos finais do ensino fundamental 5,04 16 Domicilios com renda per capita més de até 1/2 5M 6,47 17 % da Receita comprometida c¢/Folha de Pessoal 8,94 35
Ensino médio 4,96 16 Cobertura do bolsa familia 2,16 33 SEGURAN(;A Pl:,lBl_lCA 8,34 a4
Percentual de docentes com formacdo superior 2,70 29 Part. das mulheres no mercado formal de emprego 8,23 4 Taxa de homicidios 9,76 2
Adequacdo da formacdo docente no ensine médio 4,39 20 Remuneragdo das mulheres 6,63 8 Crimes de trafico e posse de drogas 9,14 5
Taxa de distorgdo idade-série no ensino médio 6,81 13 Empregos de menores de 18 anos no mercado formal 9,36 4 Crimes contra o patrimdnio 6,10 22
Taxa de abandono no ensinc médio 9,39 2 Saldo Previdenciario 1,08 28 5C
Nota média no ENEM 3,55 24 Beneficidrios da Previdéncia Social - INSS 2,32 26 . -
Educacdo +— Regiao
% de alunos com desempenho nos niveis 3, 4e 5 2,96 24 SUSTENTABILIDADE AMBIEMNTAL 4,94 20 10
- Seguranca Pablica Saude
SAUDE 7,58 2 Taxa de cobert. servigo de abastecimento de dgua 1,36 33 8
N2 de médicos por mil habitantes 1,14 32 Taxa de cobert. servico de esgotamento sanitario 0,00 27 3
Solidez Fisca 3 Educacdo Superior
Ne de leitos hospitalares por mil habitantes 10,00 1 Taxa de cobert. servico de coleta de residuos sdlidos 4,04 26
Cobertura dos planos de saude 2,92 20 Aterro sanitario 9,70 13
X Desenvolvimento Mercado de
Cobertura da Estratégia Saude da Familia 10,00 1 Orgdo gestor do meio ambiente no municipio 7.79 19 Econémico Trabalho
Taxa de mortalidade infantil 10,00 1 Municipios com Cons. Municipal de Meio Ambiente 6,35 23
fraestrut Sustentabilidade
Taxa de mortalidade de menores de 5 anos 10,00 1 Municipios com Plano Municipal de Meio Ambiente 5,36 22 niraestritura Socia
Taxa de mortalidade perinatal 9,19 2 Recursos humanos 4,29 4 Sustentabilid ade
Ambienta
Anos Pot. de Vida Perdidos por Morte Prematura 6,54 11 INFRAESTRUTURA 3,89 25
Taxa mortalidade esp. p/doencas transmissiveis 8,40 2 Consumo de energia elétrica por habitante 9,80 2
EDUCA(;EO SUPERIOR 2,00 35 Km de rodovias por 100 Km? de superficie 494 25 Populacdo 48.180 33
Ne total de fungdes docentes 2,00 24 Mortes por acidentes de transporte 6,69 23 Superficie territorial (Km?) 1.439 29
Titulac@o dos docentes 2,00 23 Veiculos rodoviarios motorizados por 100 habitantes 4,06 25 Densidade Demografica (Hab/Km?) 33 25
Matriculas em cursos de graduacdo presenciais 2,00 35 Acessos a internet fina (3CM) 1,29 29 Produto Interno Brutao (PIB) (em milhdes RS) 1322 30
Ne de concluintes em cursos de graduacdo 2,00 35 Cobertura da banda larga (3G) 0,00 36 PIB por habitante (RS) 27398 25
Ne total de ingressos nos cursos de graduacgdo 2,00 33 TV por assinatura 0,43 31 Nimero de empregos 13189 30
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REGIAO 32: TAIO

Municipios: Mirim Doce, Pouso Redondo, Rio do Campo, Salete, Santa Terezinha e Taid

INDICADOR PONTOS RANK INDICADOR PONTOS RAMK  INDICADOR PONTOS  RANK
. MERCADO DE TRABALHO 2,68 31 TAMANHO DA ECONOMIA 2,76 32
iNDICE GERAL 3,73 31 z , :
Empregados com curso superior completo ou mais (%) 1,05 35 Tamanho da economia do setor agropecuario 4,65 24
EDUCA(;,EO 4,73 25 Empregados com mais de 2 anos de trabalho 4,67 26 Tamanho da economia do setor industrial 3,43 30
Ensino fundamental 5,84 17 Empregados que ganham mais de 2 SM (%) 451 14 Tamanho da economia do setor de servicos 1,54 31
Percentual de docentes com formacdoe superior 455 30 Empregos formais em relacdo a populacdo total 1,98 28 SOLIDEZ FISCAL 2,53 31
Adequacdo da formacdo docente 3,36 23 Estoque de empregos formais 2,50 28 Autonomia fiscal 2,19 26
Taxa de distorg8o idade-série no ens. fund. 6,20 12 Empregos em empresas com mais de 20 empregados 2,30 29 Capacidade de poupanca 413 17
Taxa de abandono no ensino fundamental 8,06 13 Remuneracdo média em 31712 1,72 22 Receita Corrente per capita 3,11 27
IDEB anos iniciais do ensino fundamental 5,27 10 SUSTENTABILIDADE SOCIAL 4,17 27 Receita Tributdria per capita 0,16 33
IDEB anos finais do ensino fundamental 7,57 [ Domicilios com renda per capita més de até 1/2 5M 5,89 18 % da Receita comprometida c¢/Folha de Pessoal 3,06 12
Ensino médio 3,62 28 Cobertura do bolsa familia 4,63 22 SEGURANCA PUBLICA 9,10 3
Percentual de docentes com formacdo superior 3,18 26 Part. das mulheres no mercado formal de emprego 7,13 10 Taxa de homicidios 8,36
Adequacdo da formacdo docente no ensine médio 1,73 34 Remuneragdo das mulheres 2,34 30 Crimes de trafico e posse de drogas 9,40 3
Taxa de distorgdo idade-série no ensino médio 9,21 5 Empregos de menores de 18 anos no mercado formal 2,03 33 Crimes contra o patrimdnio 9,54 4
Taxa de abandono no ensinc médio 6,13 14 Saldo Previdenciario 2,22 20 5C
Nota média no ENEM 1,07 34 Beneficidrios da Previdéncia Social - INSS 432 16 . -
Educacdo —g— Regiao
% de alunos com desempenho nos niveis 3, 4e 5 0,38 35 SUSTENTABILIDADE AMBIEMNTAL 2,57 36 10
- Seguranca Pablica Saude
SAUDE 4,24 30 Taxa de cobert. servigo de abastecimento de dgua 1,15 34
N2 de médicos por mil habitantes 0,00 36 Taxa de cobert. servico de esgotamento sanitario 0,00 27
Solidez Fisca Educacdo Superior
Ne de leitos hospitalares por mil habitantes 430 15 Taxa de cobert. servico de coleta de residuos sdlidos 2,74 30
Cobertura dos planos de saude 0,00 36 Aterro sanitario 4,22 26
X Desenvolvimento Mercado de
Cobertura da Estratégia Saude da Familia 10,00 1 Orgdo gestor do meio ambiente no municipio 2,27 30 Econémico Trabalho
Taxa de mortalidade infantil 4 87 29 Municipios com Cons. Municipal de Meio Ambiente 2,19 32
fraestrut Sustentabilidade
Taxa de mortalidade de menores de 5 anos 6,09 26 Municipios com Plano Municipal de Meio Ambiente 3,99 27 niraestritura Socia
Taxa de mortalidade perinatal 0,82 33 Recursos humanos 4,01 7 Sustentabilid ade
Ambienta
Anos Pot. de Vida Perdidos por Morte Prematura 557 18 INFRAESTRUTURA 2,50 35
Taxa mortalidade esp. p/doencas transmissiveis 6,46 16 Consumo de energia elétrica por habitante 2,45 27
EDUCA(;EO SUPERIOR 2,02 31 Km de rodovias por 100 Km? de superficie 3,13 30 Populacdo 59.479 30
Ne total de fungdes docentes 2,00 24 Mortes por acidentes de transporte 3,13 7 Superficie territorial (Km?) 2789 13
Titulac@o dos docentes 2,00 23 Veiculos rodoviarios motorizados por 100 habitantes 5,21 18 Densidade Demografica (Hab/Km?) 21 34
Matriculas em cursos de graduacdo presenciais 2,03 30 Acessos a internet fina (3CM) 1,00 31 Produto Interno Brutao (PIB) (em milhdes RS) 1298 32
Ne de concluintes em cursos de graduacdo 2,00 32 Cobertura da banda larga (3G) 1,70 34 PIB por habitante (RS) 22081 32
Ne total de ingressos nos cursos de graduacgdo 2,04 30 TV por assinatura 0,87 25 Nimero de empregos 13928 28
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REGIAO 33: TIMBO

Municipios: Ascurra, Benedito Novo, Doutor Pedrinho, Indaial, Rio dos Cedros, Rodeio e Timbd

INDICADOR PONTOS RANK INDICADOR PONTOS RANK INDICADOR PONTOS  RANE
. MERCADO DE TRABALHO 4,89 7 TAMANHO DA ECONOMIA 5,35 12
iNDICE GERAL 500 14 z , .
Empregados com curso superior completo ou mais (%) 2,09 22 Tamanho da economia do setor agropecuario 2,85 33
EDUCA(;,EO 5,64 12 Empregados com mais de 2 anos de trabalho 6,71 5] Tamanho da economia do setor industrial 6,59 11
Ensino fundamental 6,44 7 Empregados que ganham mais de 2 SM (%) 6,57 3 Tamanho da economia do setor de servicos 4,49 13
Percentual de docentes com formac3o superior 478 29 Empregos formais em relacdo a populacdo total 6,43 B SOLIDEZ FISCAL 3,53 19
Adequacdo da formacdo docente 2,83 30 Estoque de empregos formais 5,41 12 Autonomia fiscal 4590 12
Taxa de distorg8o idade-série no ens. fund. 6,06 14 Empregos em empresas com mais de 20 empregados 434 20 Capacidade de poupanca 2,86 26
Taxa de abandono no ensino fundamental 9,83 2 Remuneracdo média em 31712 2,70 11 Receita Corrente per capita 3,32 24
IDEB anos iniciais do ensino fundamental 6,83 4 SUSTENTABILIDADE SOCIAL 4,30 25 Receita Tributdria per capita 2,57 9
IDEB anos finais do ensino fundamental 8,33 5 Domicilios com renda per capita més de até 1/2 5M 10,00 1 % da Receita comprometida c¢/Folha de Pessoal 3,98 15
Ensino médio 4,83 18 Cobertura do bolsa familia 2,43 30 SEGURAN(;A Pl:,lBl_lCA 7,99 ]
Percentual de docentes com formacdo superior 2,14 31 Part. das mulheres no mercado formal de emprego 6,45 12 Taxa de homicidios 9,17
Adequacdo da formacdo docente no ensine médio 3,23 27 Remuneragdo das mulheres 3,77 23 Crimes de trafico e posse de drogas 6,50 20
Taxa de distorgdo idade-série no ensino médio 9,84 2 Empregos de menores de 18 anos no mercado formal 3,09 31 Crimes contra o patrimdnio 8,29 10
Taxa de abandono no ensinc médio 337 28 Saldo Previdenciario 0,89 30 5C
Nota média no ENEM 5,51 15 Beneficidrios da Previdéncia Social - INSS 3,48 23 . -
Educacdo +— Regiao
% de alunos com desempenho nos niveis 3, 4e 5 4,90 13 SUSTENTABILIDADE AMBIEMNTAL 5,47 17 10
- Seguranca Pablica Saude
SAUDE 5,55 18 Taxa de cobert. servigo de abastecimento de dgua 8,13 9 . 8
N2 de médicos por mil habitantes 1,38 27 Taxa de cobert. servico de esgotamento sanitario 0,00 27 3 ~
Solidez Fisca 3 Educacdo Superior
Ne de leitos hospitalares por mil habitantes 1,84 27 Taxa de cobert. servico de coleta de residuos sdlidos 10,00 1
. e 0
Cobertura dos planos de saude 5,67 10 Aterro sanitario 9,86 10
X Desenvolvimento Mercado de
Cobertura da Estratégia Saude da Familia 8,86 25 Orgdo gestor do meio ambiente no municipio 1,18 32 Econémico Trabalho
Taxa de mortalidade infantil 6,99 12 Municipios com Cons. Municipal de Meio Ambiente 5,15 27
fraestrut Sustentabilidade
Taxa de mortalidade de menores de 5 anos 8,22 10 Municipios com Plano Municipal de Meio Ambiente 9,18 7 niraestritura Socia
Taxa de mortalidade perinatal 5,90 15 Recursos humanos 0,28 31 Sustentabilid ade
Ambienta
Anos Pot. de Vida Perdidos por Morte Prematura 6,02 14 INFRAESTRUTURA 4,77 17
Taxa mortalidade esp. p/doencas transmissiveis 5,08 24 Consumo de energia elétrica por habitante 6,73 11
EDUCA(;EO SUPERIOR 2,48 13 Km de rodovias por 100 Km? de superficie 2,61 32 Populacdo 150.195 14
Ne total de fungdes docentes 2,45 14 Mortes por acidentes de transporte 3,79 9 Superficie territorial (Km?) 2117 17
Titulac@o dos docentes 2,19 10 Veiculos rodoviarios motorizados por 100 habitantes 6,97 12 Densidade Demografica (Hab/Km?) 71 12
Matriculas em cursos de graduacdo presenciais 2,57 13 Acessos a internet fina (3CM) 3,77 13 Produto Interno Brutao (PIB) (em milhdes RS) 4180 13
Ne de concluintes em cursos de graduacdo 2,56 14 Cobertura da banda larga (3G) 6,99 22 PIB por habitante (RS) 28881 19
Ne total de ingressos nos cursos de graduacgdo 2,62 13 TV por assinatura 2,55 11 Nimero de empregos 54206 12
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REGIAO 34: TUBARAO

Municipios: Capivari de Baixo, Gravatal, Jaguaruna, Pedras Grandes, Sangdo, Treze de Maio e Tubardo

INDICADOR PONTOS RANK
iNDICE GERAL 4,62 17
EDUCACAO 513 20
Ensino fundamental 4,04 26
Percentual de docentes com formacdoe superior 5,40 24
Adequacdo da formacdo docente 2,20 32
Taxa de distorg8o idade-série no ens. fund. 3,22 28
Taxa de abandono no ensino fundamental 6,84 18
IDEB anos iniciais do ensinc fundamental 3,53 26
IDEB anos finais do ensino fundamental 3,08 31
Ensino médio 6,21 3
Percentual de docentes com formacdo superior 6,13 10
Adequacdo da formacdo docente no ensine médio 4,39 21
Taxa de distorgdo idade-série no ensino médio 5,05 19
Taxa de abandono no ensino médio 5,03 20
Nota média no ENEM 849 4
% de alunos com desempenho nos niveis 3, 4e 5 819 3
SAUDE 575 14
N2 de médicos por mil habitantes 5,04 7
Ne de leitos hospitalares por mil habitantes 444 14
Cobertura dos planos de saude 6,33 7
Cobertura da Estratégia Saude da Familia 10,00 1
Taxa de mortalidade infantil 7.40 10
Taxa de mortalidade de menores de 5 anos 814 12
Taxa de mortalidade perinatal 8,82 4
Anos Pot. de Vida Perdidos por Morte Prematura 1,54 35
Taxa mortalidade esp. p/doencas transmissiveis 0,00 36
EDUCACED SUPERIOR 3,22 7
Ne total de fungdes docentes 4,05 B
Titulac@o dos docentes 2,61 5
Matriculas em cursos de graduacdo presenciais 3,09 3
Ne de concluintes em cursos de graduacdo 3,19 3
Ne total de ingressos nos cursos de graduacgdo 3,15 9

INDICADOR PONTOS RANK
MERCADO DE TRABALHO 4,14 16
Empregados com curso superior completo ou mais (%) 2,72 12
Empregados com mais de 2 anos de trabalho 5,85 17
Empregados que ganham mais de 2 SM (%) 437 16
Empregos formais em relacdo a populacdo total 5,05 13
Estoque de empregos formais 5,56 11
Empregos em empresas com mais de 20 empregados 3,26 25
Remuneracdo média em 31712 2,19 15
SUSTENTABILIDADE SOCIAL 3,64 33
Domicilios com renda per capita més de até 1/2 5M 7,95 9
Cobertura do bolsa familia 2,61 29
Part. das mulheres no mercado formal de emprego 3,77 28
Remuneragdo das mulheres 3,33 27
Empregos de menores de 18 anos no mercado formal 3,57 30
Saldo Previdenciario 0,78 33
Beneficiarios da Previdéncia Social - INSS 3,46 2a
SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL 4,50 25
Taxa de cobert. servigo de abastecimento de dgua 4,89 22
Taxa de cobert. servico de esgotamento sanitario 0,17 23
Taxa de cobert. servico de coleta de residuos sdlidos 6,51 19
Aterro sanitario 0,00 31
Org3o gestor do meio ambiente no municipio 7.60 21
Municipios com Cons. Municipal de Meio Ambiente 7,81 17
Municipios com Plano Municipal de Meio Ambiente 7,33 17
Recursos humanos 1,68 13
INFRAESTRUTURA 6,76 5
Consumo de energia elétrica por habitante 452 17
Km de rodovias por 100 Km? de superficie 10,00 1
Mortes por acidentes de transporte 5,27 15
Veiculos rodoviarios motorizados por 100 habitantes 9,38 2
Acessos a internet fina (3CM) 434 g
Cobertura da banda larga (3G) 10,00 1
TV por assinatura 3,21 g

INDICADOR PONTOS  RANK
TAMANHO DA ECONOMIA 5,36 11
Tamanho da economia do setor agropecuario 3,74 31
Tamanho da economia do setor industrial 6,16 13
Tamanho da economia do setor de servicos 5,03 11
SOLIDEZ FISCAL 2,66 27
Autonomia fiscal 4,37 14
Capacidade de poupanca 4,49 15
Receita Corrente per capita 1,44 34
Receita Tributdria per capita 1,93 16
% da Receita comprometida c¢/Folha de Pessoal 1,05 4
SEGURANCA PUBLICA 5,00 28
Taxa de homicidios 7,32 13
Crimes de trafico e posse de drogas 2,44 34
Crimes contra o patrimdnio 5,25 24
g 5C

Educacdo
3
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=g Regido

Educacdo Superior
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Densidade Demografica (Hab/Km?)

Produto Interno Brutao (PIB) (em milhdes RS)
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Nimero de empregos

179659 12

1.252 32
143 8
4395 12
24841 27
58.142 11
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REGIAO 35: VIDEIRA

Municipios: Arroio Trinta, Fraiburgo, lomeré, Pinheiro Preto, Salto Veloso, Tangara e Videira

INDICADOR PONTOS RANK
iNDICE GERAL 5,12 10
EDUCACAO 567 11
Ensino fundamental 6,25 13
Percentual de docentes com formacdoe superior 6,62 12
Adequacdo da formacdo docente 8,41 2
Taxa de distorg8o idade-série no ens. fund. 476 20
Taxa de abandono no ensino fundamental 6,01 26
IDEB anos iniciais do ensinc fundamental 412 22
IDEB anos finais do ensino fundamental 7,56 7
Ensino médio 5,10 14
Percentual de docentes com formacdo superior 5,57 16
Adequacdo da formacdo docente no ensine médio 5,34 15
Taxa de distorgdo idade-série no ensino médio 4,64 21
Taxa de abandono no ensino médio 3,70 27
Nota média no ENEM 5,88 12
% de alunos com desempenho nos niveis 3, 4e 5 5,48 11
SAUDE 567 15
N2 de médicos por mil habitantes 2,81 19
Ne de leitos hospitalares por mil habitantes 2,53 22
Cobertura dos planos de saude 7,44 B
Cobertura da Estratégia Saude da Familia 3,99 33
Taxa de mortalidade infantil 6,35 17
Taxa de mortalidade de menores de 5 anos 7,66 13
Taxa de mortalidade perinatal 5,75 15
Anos Pot. de Vida Perdidos por Morte Prematura 7,26 5
Taxa mortalidade esp. p/doencas transmissiveis 7,22 10
EDUCACED SUPERIOR 2,25 19
Ne total de fungdes docentes 2,00 24
Titulac@o dos docentes 2,00 23
Matriculas em cursos de graduacdo presenciais 2,38 18
Ne de concluintes em cursos de graduacdo 2,43 16
Ne total de ingressos nos cursos de graduacgdo 2,42 18

INDICADOR PONTOS RANK
MERCADO DE TRABALHO 4,43 12
Empregados com curso superior completo ou mais (%) 1,62 29
Empregados com mais de 2 anos de trabalho 5,30 15
Empregados que ganham mais de 2 SM (%) 433 12
Empregos formais em relacdo a populacdo total 5,30 11
Estoque de empregos formais 4,56 17
Empregos em empresas com mais de 20 empregados 6,50 9
Remuneracdo média em 31712 2,16 16
SUSTENTABILIDADE SOCIAL 2,17 36
Domicilios com renda per capita més de até 1/2 5M 5,29 20
Cobertura do bolsa familia 0,00 36
Part. das mulheres no mercado formal de emprego 4725 25
Remuneragdo das mulheres 0,00 36
Empregos de menores de 18 anos no mercado formal 4,65 25
Saldo Previdenciario 0,35 34
Beneficiarios da Previdéncia Social - INSS 0,66 33
SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL 7,46 4
Taxa de cobert. servigo de abastecimento de dgua 7,45 12
Taxa de cobert. servico de esgotamento sanitario 0,87 17
Taxa de cobert. servico de coleta de residuos sdlidos 8,83 7
Aterro sanitario 9,96 =
Org3o gestor do meio ambiente no municipio 8,51 14
Municipios com Cons. Municipal de Meio Ambiente 10,00 1
Municipios com Plano Municipal de Meio Ambiente 10,00 1
Recursos humanos 4,08 -]
INFRAESTRUTURA 6,12 9
Consumo de energia elétrica por habitante 10,00 1
Km de rodovias por 100 Km? de superficie 5,67 18
Mortes por acidentes de transporte 8,29 35
Veiculos rodoviarios motorizados por 100 habitantes 5,66 15
Acessos a internet fina (3CM) 3,27 16
Cobertura da banda larga (3G) 8,54 15
TV por assinatura 1,40 18

INDICADOR PONTOS  RANE
TAMANHO DA ECONOMIA 5,03 14
Tamanho da economia do setor agropecuario 8,36 3
Tamanho da economia do setor industrial 5,96 15
Tamanho da economia do setor de servicos 3,77 18
SOLIDEZ FISCAL 4,83 9
Autonomia fiscal 4,13 15
Capacidade de poupanca 6,19 5
Receita Corrente per capita 5,20 14
Receita Tributdria per capita 2,19 11
% da Receita comprometida c¢/Folha de Pessoal 6,45 26
SEGURANCA PUBLICA 7,54 13
Taxa de homicidios 9,45 4
Crimes de trafico e posse de drogas 6,65 19
Crimes contra o patrimdnio 5,51 20
g 5C
+— Regido

Educacdo
10

seguranga Publica

Solidez Fisca

Desenvolvimento
Econdmico

nfraestrutura

Saude

Educacdo Superior

Mercado de

Trabalho

Sustentabilidade

Social
Sustentabilid ade
Ambienta
Populacdo 110.040 18
Superficie territorial (Km?) 1.695 22
Densidade Demografica (Hab/Km?) 65 14
Produto Interno Brutao (PIB) (em milhdes RS) 3125 19
PIB por habitante (RS) 28837 21
Nimero de empregos 36.473 17
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REGIAO 36: XANXERE

Municipios: Abelardo Luz, Bom Jesus, Entre Rios, Faxinal dos Guedes, Ipuagu, Lajeado Grande, Marema, Ouro Verde, Passos
Maia, Ponte Serrada, Sdo Domingos, Vargedo, Xanxeré e Xaxim

INDICADOR PONTOS RANK
iNDICE GERAL 3,71 32
EDUCACAO 3,25 30
Ensino fundamental 2,57 32
Percentual de docentes com formacdo superior 1,70 34
Adequacdo da formacdo docente 0,00 36
Taxa de distorg8o idade-série no ens. fund. 2,83 30
Taxa de abandono no ensino fundamental 3,50 33
IDEB anos iniciais do ensino fundamental 3,87 24
IDEB anos finais do ensino fundamental 3,44 29
Ensino médio 3,93 27
Percentual de docentes com formacdo superior 3,68 24
Adeguacdo da formacdo docente no ensino médio 7,05 7
Taxa de distorgdo idade-série no ensino médio 4,55 23
Taxa de abandono no ensino médio 2,70 32
Nota média no ENEM 3,18 26
% de alunos com desempenho nos niveis 3, 4e 5 2,42 25
SAUDE 532 20
Ne de médicos por mil habitantes 1,93 24
Me de leitos hospitalares por mil habitantes 377 17
Cobertura dos planos de salde 1,85 25
Cobertura da Estratégia Sadde da Familia 10,00 1
Taxa de mortalidade infantil 4,39 27
Taxa de mortalidade de menores de 5 anos 5,53 30
Taxa de mortalidade perinatal 6,90 10
Anos Pot. de Vida Perdidos por Marte Prematura 6,89 3
Taxa mortalidade esp. p/doengas transmissiveis 6,15 19
EDUCACED SUPERIOR 2,38 15
Netotal de funcies docentes 2,25 16
Titulag@o dos docentes 2,02 18
Matriculas em cursos de graduacdo presenciais 2,52 15
MNe de concluintes em cursos de graduacdo 2,68 11
Netotal de ingressos nos cursos de graduacdo 2,46 15

INDICADOR PONTOS  RANK
MERCADO DE TRABALHO 3,10 27
Empregados com curso superior completo ou mais (%) 1,93 25
Empregados com mais de 2 anos de trabalho 3,44 33
Empregados que ganham mais de 2 5M (%) 3,43 26
Empregos farmais em relacdo & populacdo total 3,11 20
Estoque de empregos formais 4,79 15
Empregos em empresas com mais de 20 empregados 3,55 24
Remuneracdo média em 31/12 1,41 25
SUSTENTABILIDADE SOCIAL 5,03 15
Domicilios com renda per capita més de até 12 5M 1,39 32
Cobertura do bolsa familia 7,35 10
Part. das mulheres no mercado formal de emprego 4,69 21
Remuneragdo das mulheres 5,77 11
Empregos de menores de 18 anos no mercado formal 7,85 3
Saldo Previdenciario 3,22 9
Beneficiarios da Previdéncia Social - INSS 4,83 18
SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL 2,67 35
Taxa de cobert. servigo de abastecimento de agua 3,17 29
Taxa de cobert. servico de esgotamento sanitario 0,03 25
Taxa de cobert. servigo de coleta de residuos solidos 0,29 34
Aterro sanitario 3,79 28
Orgdo gestor do meio ambiente no municipio 5,86 25
Municipios com Cons. Municipal de Meio Ambiente 6,40 25
Municipios com Plano Municipal de Meio Ambiente 1,34 33
Recursos humanos 0,49 29
INFRAESTRUTURA 2,74 34
Consumo de energia elétrica por habitante 1,51 32
Km de rodovias por 100 Km? de superficie 3,55 29
Mortes por acidentes de transporte 4 B6 12
Veiculos rodoviarios motorizados por 100 habitantes 3,45 28
Acessos a internet fixa (SCM) 1,41 28
Cobertura da banda larga (3G) 3,54 32
TV por assinatura 0,81 26

INDICADOR PONTOS  RANK
TAMANHO DA ECONOMIA 4,78 16
Tamanho da economia do setor agropecuario 8,71 2
Tamanho da economia do setor industrial 5,09 19
Tamanho da economia do setor de servigos 3,29 21
SOLIDEZ FISCAL 2,47 33
Autonomia fiscal 2,01 23
Capacidade de poupanga 2,26 30
Receita Corrente per capita 439 13
Receita Tributéria per capita 0,95 23
% da Receita comprometida c/Folha de Pessoal 2,71 10
SEGURANCA pUBLICA 5,40 25
Taxa de homicidios 391 29
Crimes de trafico e posse de drogas 3,00 11
Crimes contra o patrimdnio 4,30 31
g S
Educacio +— Regido
Seguranca Publica Saude

Solidez Fisca

Desenvolvimento
Econdmico

nfraestrutura
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Mercado de
Trabalho

Sustentabilidade

social
Sustentabilid ade
Ambiental
Populacéo 152.326 13
Superficie territorial (Km?) 4.459 5
Densidade Demografica (Hab/Km?) 34 24
Produto Interno Bruto (PIB) (em milhoes RS) 4504 11
PIB por habitante (RS) 32671 10
Nimero de empregos 40687 15
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