ESTADO DE SANTA CATARINA

=, i GABINETE DO GOVERNADOR

/, CONSELHO DE POLITICA FINANCEIRA

RESOLUGCAO CPF N° 23/2015

Aprova o Plano de Carreira, Cargos e Salarios — PCCS
da Companhia Integrada de Desenvolvimento Agricola
de Santa Catarina - CIDASC. Processo SEF n°
12312/2015.

O CONSELHO DE POLITICA FINANCEIRA. no uso das competéncias que
Ihe sao conferidas pelo artigo 59, da Lei Complementar n® 381, de 07 de maio de 2007,
com as alteragoes da Lei Complementar n° 534, de 20 de abril de 2011, faz saber que,
em reunido ocorrida no dia 23/11/2015 e,

CONSIDERANDO o Decreto n° 1.341, de 22 de janeiro de 2013, que
estabelece premissas para implantagdo de programa de eficiéncia operacional e
organizacional, de programa de demiss&o voluntaria e incentivada e de concurso publico
nas empresas publicas e sociedades de economia mista submetidas as deliberagées do
Conselho de Politica Financeira (CPF) e os respectivos responsaveis;

CONSIDERANDO os Acordos Coletivos de Trabalho 2015/20186, firmados
entre a Companhia Integrada de Desenvolviemnto agricola de Santa Catarina — CIDASC
e os sindicatos representantes dos empregados, que estabeleceram, dentre outras, a
clausula que trata da Revisdo do Plano de Cargos e Salarios:

CONSIDERANDO que a finalizacdo dos anexos L W - N e NI
provocaram mudancas no PCCS aprovado pela Resolugao CPF n° 19/2015:

CONSIDERANDO a necessidade da Companhia Integrada de
Desenvolviemnto agricola de Santa Catarina — CIDASC de possuir um Plano de
Carreira, Cargos e Salarios — PCCS mais atualizado, em consonancia com as normas
constitucionais e legais vigentes e com as deliberagées do Acionista Majoritario;

CONSIDERANDO a necessidade de adequacdo da carreira e da
remuneragao dos diversos cargos existentes no Plano de Cargos e Salarios — PCS de
2004, revisado em 2007.

CONSIDERANDO manifestagéo favoravel da Procuradoria Geral do Estado
de Santa Catarina — PGE a proposta de novo Plano de Carreira, Cargos e Salarios —
PCCS para as Empresas Publicas e Sociedades de Economia Mista submetidas a
deliberagao do CPF, constante do Processo SEF 8918/2015, junto as folhas 22-25;

CONSIDERANDO os limites de gasto com pessoal da Lei de
Responsabilidade Fiscal - Lei Complementar n® 101/2000;

CONSIDERANDO a Sumula n° 51 do TST;

CONSIDERANDO que ¢ atribuicdo deste Conselho fixar normas
regulamentares, métodos, critérios e procedimentos destinados a reger organizacao
e/ou funcionamento dos érgaos e entidades da administragéo indireta a ele submetidos;
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RESOLVEU:

Art. 1°. Aprovar o Plano de Carreira, Cargos e Salarios — PCCS, com seus
Anexos [, II, Ill, IV, V, VI e VII, da Companhia Integrada de Desenvolviemnto agricola de
Santa Catarina — CIDASC, constante das fls. 234-346, dos autos do Processo SEF n°
12312/2015, como se nela estivesse transcrito.

Art. 2°. A CIDASC devera encaminhar ao CPF para aprovacao, até
30/06/2016, o Quadro de Lotagdo com o dimensionamento de pessoal da empresa e as
Normas de Capacitag¢éao, nos termos previstos no PCCS.

Paragrafo Primeiro. Novo concurso publico somente podera ser autorizado
apos a aprovagao pelo CPF do Quadro de Lotagao da CIDASC.

Paragrafo Segundo. Novas promogoes verticais decorrentes do PCCS, nao
garantidas pelas suas regras de migragao - Titulo IV — Da Migragao do Atual Plano para
o PCCS -, somente poderao ocorrer apés a aprovagado das Normas de Capacitagéo da
CIDASC pelo CPF.

Art. 3° Na implantagéao do PCCS aprovado por esta Resolugao, bem como
na sua execucgao futura:

| - Em nenhuma hipdtese podera haver o acesso, figura juridica vetada pelo
art. 37, inciso ll, da Constituicdo Federal.

Il — Deverao ser respeitados os limites da Lei de Responsabilidade Fiscal
(Lei Complementar n® 101/2000).

Art. 4°. Ocorrendo a adesao e migragdo de todos os empregados da
CIDASC para o PCCS aprovado por esta Resolugdo, o Plano de Cargos e Salarios —
PCS de 2004, revisado em 2007, considerar-se-a fechado e revogado.

Paragrafo Primeiro. Na hipétese de permanéncia de algum empregado no
Plano de Cargos e Salario - PCS de 2004, revisado em 2007, a revogagao total deste
plano ocorrera quando da saida do Gltimo empregado. Neste caso, enquanto vigente o
PCS de 2004, revisado em 2007, a aplicagdo dos Subsistemas de Avaliagdo de
Desempenho e de Desenvolvimento Pessoal sdo aqueles previstos no Manual de
Avaliacao de Desempenho, aprovado pela Resolugdo CPF n° 14/2012, com a alteracao
abaixo:

| - A destinacao de 1% do total da folha de pagamento da CIDASC para as
promogdes por merecimento, a que se refere o manual mencionado neste
paragrafo, passard a ser calculado somente sobre o total da folha de
pagamento dos empregados que optaram em permanecer vinculados ao
PCS de 2004, revisado em 2007.

Il - A CIDASC devera proceder as alteragdes necessarias no referido manual
para dar cumprimento ao disposto no inciso anterior.
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Paragrafo Segundo. As novas admissées de empregados da CIDASC
somente ocorrerao sob a égide do PCCS aprovado por esta Resolugéao.

Art. 5°. Fica proibida a criagéo de adicionais salariais em face da formagao
escolar.

Art. 6°. Ficam revogadas as Resolucées CPF n° 387/1986, n° 08/2011, n°
13/2011 e n® 19/2015.

Art. 7°. Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua homologagéo pelo
Chefe do Poder Executivo, produzindo efeitos a partir da publicagdo no Diario Oficial do
Estado, nos termos do § 2° do artigo 59, da Lei Complementar n° 381, de 07 de maio de
2007, com as alteragées da Lei Complementar n° 534, de 20 de abril de 201 1

Florianopolis, 23 deshovembro de 2015.
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Antonio Marcos Gdvazzoni
Secretario de Estado da Fazenda
Conselheiro Presidente

Joao B
Secretario de fstado da|Cdsa Civil Secretario de Estado da Administragao
Canselheiro Conselheiro

Homologo a presente Resolugiao, do Conselho de
Politica Financeira, de n° 023/2015.
Florianépolis, em 37!11!2015.

Registre-se, comunique-se
e publigue-se.

Agirioffo José Nau Junior
Secretaria Executiva
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